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Soproni Egyetem

2018. évi sz6veges beszamolodja

Késziilt: Sopron, 2019. majus 6.
Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Koltségvetési Fbosztalya részére



I. Altalanos Indoklas (a feladatkér, tevékenység bemutatasa)

Intézményi torzsadatok

Intézmény megnevezése: Soproni Egyetem
To6rzskonyvi azonositészama: 760346
Honlap cime: www.uni-sopron.hu

1.) Az Intézmény feladatkorének, 2018. évi tevékenységének ismertetése

Az egyetem 2018. évi mikodési rendszerének kari felépitése a kovetkezo:

- Sopron (4 kar): Benedek Elek Pedagdgiai Kar (BPK), Erdémérnoki Kar (EMK), Lamfalussy
Sandor Kozgazdasagtudomanyi Kar (LKK), Simonyi Karoly Miszaki, Faanyagtudomanyi és
Mivészeti Kar (SKK).

Egyetemunk kutatasi portfolidja sokszind, hét tudomanyteriileten és harom akkreditalt doktori iskola

keretében folyik kutaté munka:

- Roth Gyula Erdészeti és Vadgazdalkodasi Tudomanyok Doktori Iskola (EMK)

- Cziraki Jézsef Faanyagtudomany és Technologiak Doktori Iskola (SKK)

- Széchenyi Istvan Gazdalkodas-és Szervezéstudomanyi Doktori Iskola (LKK)

a) Az év folyaman végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszerisitési, takarékossagi
intézkedések okai

2018. februar 1-t6l, a korabbi évek tapasztalataibol kiindulva szervezeti valtoztatasokra kertlt sor a
nem oktatd kutato stituszban 1évé alkalmazottak szervezeti hovatartozasa, illetve a kancellarian belil
mikodo szervezetek tekintetében. A kari szervezeti keretbe részben visszakeriltek olyan hallgatoi
ugyintézések, amelyek kozvetlenill egy-egy specialisan karhoz kapcsolodd tigyet jelentett. Ezzel
némileg tehermentesitésre kerilt a kbzponti tanulmanyi hivatal, médosult a kapcsolattartas modja,
az ETK elektronikus tgyintézést végez, a kari tigyintézé pedig a személyes kapcsolatot kivané tugyek
intézésében vesz részt. Ezzel hallgatobaratabb tgyintézést kivant az Egyetem kialakitani.

A Kancellarian belul igazgatosagok kialakitasara kertlt sor. A Szolgaltatasi Igazgatésaghoz tartozik
az Informatikai Osztaly és a Projektmenedzsment Osztaly, a Maszaki és Beszerzési Igazgatdsag ala
pedig a Beszerzési Osztaly, és a Miszaki Osztaly.

2018. év folyaman a likviditasi stabilitas erdsitése érdekében egy kozos rektori-kancellari utasitas
kiadasara kerilt sor, amelyben a karok onként vallalt, a lehet&ségeiket szamba vevé feladatokat
hataroztak meg maguknak. Ebben megtalalhato a sajat bevételek novelése, az 6nkoltséges bevételek
novelése, ingatlan racionalizalas, projektekben térténé foglalkoztatas novelése, és a létszamleépités,
vagy a természetes fogyas kovetkeztében az 1) alkalmazasok kertilése.

A létszamleépités els6sorban a nyugdijas kort koézalkalmazottak és a kilépettek potlasanak
elnapolasat jelenti anélkil, hogy ez valamilyen hatranyt okozna az oktatasi tertileten.

Folyamatosan aktualizalasra keriilnek az Egyetem szabalyzatai, mint példaul a Koézbeszerzési
Szabalyzat, Kikildetési Szabalyzat, Atoktatisi Szabélyzat, Adatvédelmi Szabélyzat, Monitoring
rendszer kialakitasardl és szabalyozasarol szolo stratégia.

Rektori-Kancellari utasitas segitette a likviditas fenntartasat, el6irva a karoknak az Intézkedési
tervkészitési kotelezettséget. Az intézkedések gazdalkodasra gyakorolt hatasa abban volt lemérhetd,
hogy havi szinten, a nem kis tizemeltetési kiadasok mellett, nem jelentett problémat a bérek és a
hallgatoi 6sztondijak kifizetése.



b) a teljes munkaid6ben foglalkoztatott munkavallalok részére megallapitott alapbér
kotelez6 legkisebb 6sszegének, valamint a garantalt bérminimum 2018. évi emelése

2018. évben a 430/2016. (XII.15) kormanyrendelet szerinti garantalt bérminimum emelésében a
teljes munkaidében foglalkoztatott dolgozok kézil 51 £6 részesilt, a tobbletkifizetés Gsszege 8 542
550.- Ft.

Minimalbér emelésben 1 £6 részesiilt, 115 500.- Ft 6sszegben.

c) az elBirt bevételek és kiadasok varhato6 alakulasardl sz6l6 adatszolgaltatas prognozis
adatai és a tény adatok eltérésébdl adodod, ... éves birsag miatti befizetési
kotelezettségek teljesitésérol

Az Avr. 172/A. § (2) és (3) bekezdése szerint el6irt, a bevételek és kiadasok varhaté alakulasardl
sz616 adatszolgaltatds progndzis adatai és a tény adatok eltérésébdl adodo, 2018. évi értesités alapjan
befizetend6 birsagunk az év soran két alkalommal keletkezett, a februari adatszolgaltatas tényt6l valo
eltérése miatt 366 934Ft, amit 2018 10 08-an teljesitettlink, a masik az oktoberi adatszolgaltatas miatt,
7 161Ft, ezt 2019.februar 5-én teljesitettik. A 2018. februari elérejelzés adatszolgaltatas eltérést az
okozta, hogy februar elsején érkezett be 210M Ft EFOP-343-16-2016-00022 4. sz.el6legiink, amit
januarra vartunk.

d) vallalkozasi tevékenység végzésérol

2018. évben egy olyan projekt megvaldsitisa zarédott, amely a Fels6oktatasi torvényben
meghatarozott, K+F tevékenységbe tartozik.

A magyar-horvat hatarszakaszon, erdészeti maganut jellegii manéver ut, és hozza kapcsol6dé hidak,
bek6té utak kivitelezése érdekében kiviteli tervdokumentacié készitése, talajvizsgalat, geotechnikai
tervezés, kozremtkodés a kivitelezés soran tervez6i mivezetdi feladatok ellatasaban. A projekt
megvaldsitasa 2016 év végén kezd6dott, és 2018. évben zarult. A zarast kovetéen meghatarozasra
keriltek azok a feladatok, amelynek megvalositasahoz a tevékenység eredménye hozzajarul 2019.
évben.

e) Vegyes rendeltetésli eszk6zok esetében az értékcsokkenés alaptevékenység és
vallalkozasi tevékenység kozotti megosztasi mod valtoztatasa, az alkalmazott 4j
modszer és annak hatasa
»INE”

f) Ertékelés a kiszervezett tevékenységek, szervezetek helyzetérsl

Egyetemiink 2018. évben nem alapitott Gjabb gazdasagi tarsasagot, nem szerzett jabb részesedést,
tovabbi tevékenységek nem keriiltek kiszervezésre. Az Intézmény mar meglévé gazdasagi tarsasagai
kozil, a 100%-ban sajat tulajdonban 1évé, kereskedelmi és szolgaltaté Universitas Fidelissima Kft.
eredményes tevékenységet végzett az elmult években, gy 2018. évben is. Eredményességének
koszonhetéen 2017. évben 70 millié Ft, 2018. évben pedig 78,7 millié Ft osztalék kifizetésére kertilt
sor (a 2016., 1ll. 2017. év eredménye utan).
Az UF Kift. altal, 2018. évben kiszervezésben végzett, ingatlankezeléssel kapcsolatos feladatok:

* a Soproni Didkotthon Kft. Baross uti Diakhotelének teljes korti tizemeltetése: diakhoteli

elhelyezés biztositasa, szallasoltatas, ingatlankezelés, vegyeskereskedés;
* aSOE soproni campus és valamennyi épulet (oktatasi, oktatast segit6 és kiszolgal6 éptletek)
ingatlankezelési feladatainak ellatasa (ingatlankezelés);



* a SOE kollégiumainak mikodtetése, hallgatoi feltoltés, szallasoltatas, ingatlankezelés;

* SOE Sopron, Krasznai Ferenc Sportcsarnok ingatlankezelése, tizemeltetése, bérbeadasa;

¢ Sopronban a Nyugat Etterem mikodtetése (Ady E. ut 5.),

* SOE Ifjasagi Haz, illetve a Gyermek- és Ifjusagi Kozpont tizemeltetése, ingatlankezelése,
rendezvényszervezés;

* SOE Ligneum és Tudomanyos Kutaté Kézpont, laborok tizemeltetése, ingatlankezelés.

A Kift-be kiszervezett feladatokat, elsésorban is az ingatlankezelést, tizemeltetéseket a Kft. teljes
kortien ellatta. Ebben az évben is mikodott az elektronikus hibabejelent6 rendszer az egyetemi
honlapon keresztiil, amely alapjan lathat6, hogy az tizemeltetés rendben tortént, hibas tizemeltetésbél
eredo kar feltarasara, illetve hianyossagra, egyéb rendkiviili esetre nem kertlt sor.

A SOE tevékenységét tovabbi gazdasagi tarsasagokba nem szervezte ki.

g) Az Intézmény gazdasagi tarsasagokban valé részesedése, a tarsasagok altal nyujtott,
illetve az Intézmény altal igénybevett szolgaltatasok mennyisége és Osszetétele, a
tarsasagok miikodése, eredményessége

Az Intézmény részesedéseit jelen beszamold I1/7. pontja tartalmazza, a Kft-k altal nyujtott, illetve
igénybevett szolgaltatasokrol, eredményességiikrdl az 1/1/1) pontban szamoltunk be.

Az intézményl tarsasagok egyszerGsitett beszamold készitésére kotelezettek, amelynek leadasi
hatarideje 2019. évben is majus 30. Az évben folytatott tevékenységiik eredményességérél végleges
szamadatok még nem allnak rendelkezésre.

Az Universitas Fidelissima Kft.

Osszességében elmondhatd, hogy a Kft. bevételei és koltségei egyarant az el626 évhez hasonldan, a
vartnak megfelel6en alakultak. A Kft. f6 tevékenysége ebben az évben is kollégiumok feltoltése,
ingatlanok kezelése, tizemeltetése volt, ezt eredményesen végezte. Rendkiviili esemény nem toértént.
A 2017. év eredménye utan 78,7 millié Ft osztalékot tudott az Egyetem a Kft-bdl kivenni.

A Kft. 6sszlétszama 2018. évben 166 £6 volt (év végén). A tevékenység eredményességét az el6z6 év
hasonlé idészakanak és tervezésének Osszehasonlitaisiban mutatjuk be. A teljes id&szak varhato
Osszbevétele 797 952 eFt lesz, mig az 6sszes kiadas 732 016 eFt.

Osszefoglalé tablazat az eredményességrdl Gsszesen (adatok eFt-ban)

. 2017. 1V. n.éves 2018. IV. 2018. IV. n.éves Tervtol valo
A EETETES teljesités n.éves terv teljesités eltérés
Bevételek 195 606 191 662 208 802 9%
Kiadasok 193 753 218 182 187 062 -14%
| Egyenleg 1853 -26 520 21740 -18%

SOE Kooperacios Kutatasi Ké6zpont Nonprofit Kft.

Szakmai tevékenységének négy f6 iranya 2018. évben is a kornyezeti teljesitmény fejlesztése, a
hulladékkezelés és hasznositas, az Okoenergetika és a természetmegbrzés volt.. A legnagyobb aranya
kiadas év kézben a személyi jellegh kiadas volt, mintegy 24,9 mFt. A Nonprofit Kft-nek 4,2 mFt
nett6 arbevétele keletkezett belfoldi értékesitésbol.

Feladatok, megrendelések 2018-ban:

A.) AFINET - Agrar-erdészeti innovacios hal6zat,

Konzorciumi koordinator: Universidade De Santiago De Compostella (USC)
Szerz6dés kelte: 2016. december 21.



Szerz6dott 6sszeg: 128.500,-EUR (2018.¢v 0,- Ft) el6z6 évben tortént utalas, 2019.évben varhato.
Megvaldsitasanak kezdé id6pontja:2017. februar 01.
Fizikai befejezés id6pontja 2020. december 31. zarasa az Osszefoglalo jelentés hatdsagi elfogadasaig.

B.) FAO- REUFIS - Az ENSZ Elelmezési és Mez6gazdasagi Szervezetével (“FAO”) kotott
megallapodas alapjan “Az Erdei Invaziv Fajok Europai és Kozép-azsiai Halézatanak
(REUFIS) koordinalasa

Szerz6dés kelte: 2018. aprilis 15.

Szerz6dott 6sszeg: 11 594 164,- Ft (2018. 6 376 790,- Ft)

Megvaldsitasanak kezdé id6pontja:2018. aprilis 15.

Fizikai befejezés id6pontja: 2019. oktéber 01. zaré jelentés leadasa, felel6s tisztvisel6
visszaigazolasaig, elfogadasaig.

C.) AUDI Hungaria Motor Kft. (jelenleg: AUDI HUNGARIA Zrt.) megrendelése ,,Méhek,
mint bioindikatorok az Audi Hungaria teriiletén” elnevezésli kutatassal kapcsolatos
szolgaltatasokra (tovabbiakban: AUDI-Mé¢hek)

Szerz6dés kelte: 2015.09.17.

Szerz6dott Gsszeg: 12 100 000,- Ft + Afa (2 320 000,- Ft/év+ afa)

Megvaldsitasanak kezdé id6pontja: 2015.09.01.

Fizikai befejezés id6pontja 2020. december 31. zarasa az 6sszefoglald jelentés hatdsagi elfogadasaig.

D.) ALDI Magyarorszig Elelmiszer Bt. megrendelése ,,Méhek, mint bioindikatorok az
ALDI Magyarorszag Elelmiszer Bt. biatorbagyi logisztikai kézpontjaban” (tovabbiakban:
ALDI-Méhek)

Szerz6dés kelte: 2016.08.23.

Szerz6dott Gsszeg: 7960 000,- Ft + Afa (2018. évben: ;1 910 000,- + 4fa)

Megvaldsitasanak kezdé idépontja: 2016.09.01.

Fizikai befejezés id6pontja 2018. december 31. zarasa az 6sszefoglald jelentés hatdsagi elfogadasaig,
a Megbizo6 tovabbi kutatasi tevékenységre és eredmények értékelésére adott megbizast, igy a lezaras
varhat6 id6épontja 2021. december 31.

E.) AGFOSY

Szerz6dés kelte: 2018. oktdber

Szerz6dott 6sszeg: 29 766,- € (2018: 3 808 650,- Ft)

Megvaldsitasanak kezdé id6pontja:2018. oktdber.....

Fizikai befejezés id6pontja: 2019 december 31. zard jelentés leadasa, felel6s tisztviseld
visszaigazolasaig, elfogadasaig.

Az atalagos éves statisztikai 1étszam 2018-ben 6 £6. A kutatasi f6 iranyvezet6k abban az esetben
részestilnek dijazasban, ha a f6 iranyba esé megrendelés jelentkezik.

SOPRONTISZK Szakképzés-szervezési Nonprofit KiemelkedGen Kézhasznu Kft.

A Kft. alapitasanak célja okafogyotta valt, {gy a Kft. tulajdonosai a végelszamolas mellett dontottek,
amely 2017. és 2018. évben is folyamatban volt.

Nyugat-Pannon Jarmiipari és Mechatronikai Koézpont Szolgaltaté Nonprofit Kft.

A Kft-ben a SOE részesedése 4%.

h) A dolgozok lakasépitési és vasarlasi tamogatasara forditott kiadasok bemutatasa

2018. évben a dolgozok kozil senki sem igényelt lakasépitési, vagy lakasvasarlasi timogatast.



i) KESZ-en kiviil lebonyolitott pénzforgalom alakulasa
Intézménytnk a Dolgozok lakasépitési szamlan kiviil — melyet az OTP Bank NyRT —nél vezet — mas
KESZ-en kivil vezetett szamlaval nem rendelkezik.

j) Kincstari finanszirozas tovabbfejlesztése, az elSiranyzat gazdalkodasi rendszer, a
kincstari informacid-szolgaltatas (KIRA) tapasztalatai

Az elGiranyzat gazdalkodasi rendszerrel kapcsolatosan az elmult évekkel ellentétben az a
tapasztalatunk, hogy néhany esetet leszamitva, zokkenémentesen folyik az utalds, mivel nagy a
maradvanyunk, mar nincs eléiranyzat hiany, igy nem sziikséges naponta figyelni a kereteket.

A KIRA tapasztalatairol

A kincstartol érkez6 adatok sok esetben késve érkeznek, emiatt — az adatszolgaltatasok hataridejének
betartasa érdekében — kilon 6sszesitések, kimutatasok elkészitése sziikséges. El6fordult, hogy nem
kaptunk értesitést a jogszabalyl valtozasok miatt bekovetkezett program- modositasokrol. A
szamfejtés el6tt ellendrz6 listakat nem lehet lekérni, csak a szamfejtés utan képz6dott pdf formatumu
bérjegyzékekbdl van lehet6ség igen nehézkes modon az ellendrzésre.

k) Az esetleges évkozi intézmény-, illetve gazdasagi vezet6valtas és annak hatasa

A korabbi kancellar kinevezésének megsztinésével a SOE SzMSz 1. alapjan a kancellari feladatokat
2017. november 15.-t6l a kancellar helyett teljes jogkorben eljarva Bed6k Julianna mb. gazdasagi
igazgaté latta el. Prof. Dr. Nahlik Andras kinevezésével a Soproni Egyetemen a rektori pozicio is
megujult 2018. januar 1.-t6l. Az intézményi midkodés hatékonysaganak novelésére 2018.
februarjaban atfogo szervezetfejlesztés tortént. A mikodési folyamatok optimalizalasa érdekében a
kancellari tertileten a korabbi szervezeti egységekbdl 1étrejott a Beszerzési és Miszaki Igazagatosag,
a Szolgaltatasi Igazgatdsag, kissé atalakitott struktaraban a Gazdasagi Igazgatdsag és megalakult a
Kancellari Hivatal. A javasolt valtozasokat az egyetem Szenatusa 2018. januari tlésén fogadta el. E
valtozasokkal parhuzamosan egyes, korabban kancellari iranyitas ala esé teriiletek atkeriltek rektori
felugyelet ala, igy februartdl az Egyetemi Tanulmanyi Koézpont az oktatasi rektorhelyettes
iranyitasaval mikodik tovabb, mig a marketing és kommunikacié szaktertlet a szintén Gjonnan
megalakul6 Intézményfejlesztési Kézponthoz kertilt.

A Soproni Egyetem kancellarjanak a Miniszterelnok 2018. 08.01-t6] Skala Janost nevezte ki,
feladatainak ellatasara harom évre sz0l6 megbizatassal. Az Gj intézményi vezetésben konszenzuson
alapul6 dontések sziiletnek, kozos rektori-kancellari utasitasok, egységesen tamogatott szabalyzatok
kertilnek kiadasra, melyeket minden esetben megfelel6 el6zetes egyeztetés eléz meg.

- 2018 év els6 feladata a szervezeti struktura stabilizalasa, illetve a folyamat-alapu szabalyozasi
és mikodési kornyezet folyamatos fejlesztése volt, tekintettel arra, hogy az Egyetemnek egy
sokkal rugalmasabban alakithaté szabalyozasi rendszerre volt sziksége, hogy a gyorsan
valtozo jogi és piaci elvarasoknak megfeleljen. A szabalyzatok frissitése soran — timogatva az
Intézményfejlesztési Tervben megjelolt célokat - folyamatszemléletd elemek éptltek be az
iranyitasi dokumentaciéba. A kancellari feladatkérokkel kapesolatban az alabbi szabalyzatok
frissitése tortént meg a vizsgalt idészak alatt: SzMSz 1. (SzMR), SzMSz 11. (FKR), SzMSz I11.
(HKR), Iratkezelési szabalyzat, Adatvédelmi szabalyzat, Gépjarmua tzemeltetési szabalyzat,
Kikiildetési szabalyzat, Kézbeszerzési szabalyzat, A monitoring rendszer kialakitasardl és
szabalyozasardl szolo stratégia, Az integralt kockazatkezelés eljarasrendjérol szol6 szabalyzat,
Bels6 kontrollrendszer miikodtetésével kapcesolatos informacios szabalyzat, Integritast sért6
események kezelésének eljarasrendjérél szolé  szabalyzata, Ellenérzési nyomvonal,
Informatikai szabalyzat kulsGszervezetek részére, Informatikai Biztonsagi Szabalyzat,
Informatikai Biztonsagpolitika.



Koltségracionalizalasi indokok, illetve az operativ hatékonysag névelése érdekében
nyomtatokonszolidaciés projektet inditottunk és zartunk le, fgy az Oregedé géppark
lecserélése és kivezetése altal a frissités is megvalosult alacsonyabb lapkoltségek mellett.

A kilsé (ASZ, EMMI) és belsé ecllenérzések mentén kidolgozott intézkedési tervek
végrehajtasa  folytatédott, megallapitasaik alapjan megkezd6dott, illetve lezarult a
szabalyzatok aktualizaldsa, 6sszhangban az 4j szervezeti strukturaval, valamint a bevezetett
vallalatiranyitasi rendszerekkel (SAP, POSZEIDON, SPS, O365).

Az egyetem alaptevékenységéhez hasznalt ingatlanallomany racionalizalasa elengedhetetlen:
az ingatlanallomany talméretezett a jelenlegi hallgatoi 1étszamhoz képest, illetve éptileteink
bels6 kialakitisa nem felel meg a 21. szazadi oktatas kovetelményeinek. Az
ingatlanracionalizacié 2018-ban elkezd6dott, s részben lezajlott, a vonatkoz6 rektori-
kancellari utasitais nyoman a kampuszon belili helykihasznalast optimalizaltuk. A
racionalizalas célja a felszabadulé ingatlanok tovabbi bérbeadasa, a rezsikiadasok jelentSs
csokkentése, valamint a kampuszon belili ingatlanok feldjitasaval a tovabbi kiilsé éptiletek
részbeni vagy teljes felszabaditasa.

Az oktatasi infrastruktira, oktatastechnikai eszkézrendszer fejlesztése palyazati forrasokon
belil biztositott, a Projektmenedzsment Osztaly muikodésével a palyazati forrasok
felhasznalasanak koordinacidja javult, biztositva ezzel az egyetem szamara optimalis
projektszakmai megvalositas feltételeit.

Az év folyaman tébb olyan projekt is megvaldsult, amely a hallgatéi szolgaltatasok, valamint
a sportélet fejlesztésére iranyult.



Az 1.sz. mellékletének szempontjait is figyelembe véve: Szamszaki beszamol6 elemzése

(2. tematikai szempontok alapjan)

a) Intézményi szerkezeti valtozasok

A Soproni Egyetem 2017. februar 1-én jott létre a NymE szombathelyi telephelyének kivalasaval.
A négykaru egyetemmé alakulas fontos 1épésének tekinthetd, hogy a megvaltozott keretfeltételek
miatt a vezetdségnek a szervezet stratégiai nyilatkozatait Gjra kellett gondolnia. Az IFT kiemelt
részeként taglalt Kildetésnyilatkozat, Kornyezetpolitika és Mindségpolitika a vezetéségnek a
fenntarthatd fejlédés és mindség iranti elkOtelezettségét mutatja be azon alapelveken keresztiil,
melyeket fontosnak és kévetendének tart.

A 2017-2021 id8szakra kidolgozott Gj Intézményfejlesztési Tervet, a 2017. februar 1-vel
atalakult Soproni Egyetem Szenatusa, 2017. majus 30-an elfogadta és Fenntartéi jévahagyasra
benyujtotta. A fenntarté véleményezte és minimalis modositasokat kért, amit az egyetem teljesitett.
A benyujtott 2017-2018. évi stratégiai tervet az Emberi Eréforrasok Minisztériuma 2018. évben
fogadta el.

A karokkal egyeztetve modositasra és kiegészitésre kertlt az IFT féanyag a mellékletekkel és

tuggelékkel. Az atdolgozashoz a karok és a Kancellari Hivatal szolgaltatta a sziikséges informaciokat,
majd az egyetem 4 karanak elfogadott stratégiajahoz igazodo, tartalmi és szamszaki kiegészitéseket
kellett megtenni.

A jelent6sebb szervezeti atalakulasok 2018. évre valtak esedékessé, amikor januar 1-tél az 4j rektor
és vezetGsége hivatalba Iépett. Az egyetem elfogadott Intézményfejlesztési Tervét figyelembe véve a
rektori program alapjan elkezd6dott az egyeztetett elképzelések végrehajtasa.

A Szenatus 2018. januar 21-én jovahagyta az egyetem Uj vezetésének szervezeti atalakitasara
vonatkozo el6terjesztését. Prof. Dr. Nahlik Andras, 2018 januarjatol, 4j rektorként kialakitotta az
egyetem Uj vezetését. Oktatasi, valamint kutatasi és kiltigyi oldalrél két rektorhelyettes kinevezésére
kertlt sor, mig a korabbi altalanos rektorhelyettesi munkakorrel egytitt jard feladatokat egy egy
szervezeti egység, az Intézményfejlesztési Kozpont (IFK) létrehozasaval oldotta meg. Az IFK
els6dleges feladata, hogy az IFT 2017-2021 évi elfogadott stratégiai tervének megvaldsitasat,
el6rehaladasat nyomon kévesse, biztositsa a tervszerd végrehajtast, az eltérések kezelését. Kiemelt
tertlete a mindségiranyitasi rendszer atfogé mukodtetése, folyamatszervezési, valamint
tudasmenedzsment és PR feladatok ellatasa, valamint a piaci igény szerinti feln6ttképzés fejlesztése.
A 2018. év inditasara a négy kar vezetése (vezetGsége) dékan és dékanhelyettesi szinten megujult, az
egyetem Uj vezet6ségében az 4j kari vezetSk képviselik a szervezeti egységeiket. A januari nagyaranya
atszervezés lényeges ¢és kiemelt mozzanata volt az Egyetemi Tanulmanyi Kézpont atalakitasa. A
szolgaltatasi szinvonal emelése, a kozvetlenebb hallgatéi tgyvitel elérése érdekében a célszerten,
kozpontban ellitand6 feladatokra egy kisebb létszammal tovabbra is mikédik az ETK, a kari
tanulmanyi tigyeket intéz6 munkatarsak pedig visszakertltek a karokra, akiknek a szakmai iranyitoja
tovabbra is az ETK igazgatdja.

Az tjvezetés a kancellari szervezeti atalakitast, igazgatosagok ala szervezett osztalyok mikodésével
oldotta meg. 2018. augusztus 1-vel, Skala Janos személyében, 4j kancellar kezdte meg a tertiletéhez
tartozo, Funkcionalis és szolgaltat6 szervezeti egységek iranyitasat.

A szervezeti atalakitasok és a vezetéi megbizasok természetszertileg egytitt jartak az tgyrendek és a
munkako6rok feltlvizsgalataval, ill. kialakitasaval.

A Soproni Egyetem 2018. szeptember utols6 negyedévben, a MAB 6nértékelési utmutatoja alapjan,
elkezdte az intézmény-akkreditaicié 2019. majus 06-ig benydjtandd Onértékelési fejezeteinek
kidolgozasat.

Az ingatlanracionalizacié tervének végrehajtasardl szold, 3/2018-as rektori-kancellari utasitds az
egyeztetett elképzelések elsé ttemt kivitelezését rendelte el, a kampuszon beluli helykihasznalas,



optimalizalas érdekében. A racionalizalas egyfel6l a rezsikiadasok jelentés csokkentését, a
felszabadulé ingatlanok tovabbi bérbeadasat, valamint a kampuszon belili ingatlanok feldjitasat, ill.
tovabbi kilsé épiiletek részbeni vagy teljes felszabaditasat célozzak.

b)  Hallgatéi valtozasok

A korabbi évekhez hasonléan a Soproni Egyetem hallgatoi 1étszama csékkent az idei évben is.
A 2017.10.15-i statisztika alapjan, a hallgatéi 1étszamunk 2 790 £6 volt, 2018. évben 2 584 £6. Az
el6z6 évhez képest 8%-kal csdkkent a hallgaték szama.

A kovetkezé tablazat mutatja a hallgatok létszamat, képzési szintenként.

KFPZC§1 Munkarend | .. Al.l.am,l. 1,&llam11ag Koltségtéritéses | Onkoltséges | Végosszeg

szint név osztondijas | tamogatott
felsGoktatasi
szakképzés nappali 113 25 138
felsGoktatasi
szakképzés | levelezd 24 14 38
alapképzés
(BA/BSc¢) nappali 757 10 2 309 1078
alapképzés
(BA/BSc) levelez6 382 1 5 230 618
doktori
képzés
(PhD/DLA) | nappali 46 12 58
doktori
képzés
(PhD/DLA) |levelezd 26 26
mesterképzés
(MA/MSc) | nappali 41 2 2 45
mesterképzés
(MA/MSc)  |levelezé 123 23 146
osztatlan
képzés nappali 231 1 2 19 253
szakiranya
tovabbképzés | levelezd 184 184
Végisszeg 1717 14 9 844 2584

A 2018. marcius 15-i és az oktober 15-1 statisztika adataibdl latszik, hogy az éves atlagos hallgatoi
létszamunk 2 499,5 {6 volt, ennek 66,57 %-a allamilag finanszirozott hallgatd. A koltségtéritéses
hallgatok aranyat nem sikertilt megnovelni.
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Kari megbontasban az éves statisztikai 1étszam a kévetkez6képpen alakult:

Hallgatéi atlagos 1étszam Karonként 2018. marcius 15. - 2018. oktober 15.

adatok f6-ben

2018. évi Nappalisok Allamilag
atlagos . . | Tamogatott, aranya az finanszirozottak
Karok hallggatéi Nappali | Levelezd 6szt6§dijas 6sszléts};émhoz részaranya (%o-
létszam (%-ban) ban)
BPK 757 320 437 655 42,27 80,46
EMK 519 413 106 398 79,58 76,69
SKK 452 389 063 377 86,16 83,39
LKK 772 393 380 235 50,84 30,44
Osszesen 2500 1515 985 1664 60,59 66,57

A Benedek Elek Pedagégiai Karon nétt a hallgaték szama 2017. hasonl6 id6szakahoz képest.
A legjelentésebb soproni létszamcsokkenés, 2017. évihez hasonléan, a Lamfalussy Sandor
Kozgazdasagtudomanyi Kar esetében alakult ki.

Osszes hallgaté

Osszes hallgat6

Kar (f6) (f6) Valtozas Y%-ban
2017.10.15 2018.10.15

BPK 765 794 3,79

EMK 569 544 -4,39

SKK 508 648 -7,87

LKK 948 778 417,93

Osszesen 2790 2584 -7,38




A kovetkez6 diagramm finanszirozasi forma szerint mutatja be a létszamokat.
Jol latszik, hogy csak az LKK esetében volt magasabb a koltségtéritéses hallgatok szama az allamilag
finanszirozott hallgatokhoz képest.
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2018.10.15-1 statisztika alapjan az allamilag finanszirozott és a koltségtéritéses hallgatok
megoszlasa képzésenként:
Osszes
L . S létszam
. Allamilag | Koltségtéritéses | 2018.10.15- )y o140 | [2017.10.15. | el626 évi
SOE képzések finanszirozott | és 6nkoltséges | ilétszam ; i , .
. . .. Yo-a létszam Osszes
hallgatok hallgatok Osszesen . e
osszesen |létszamhoz
viszonyitva
FelsGoktatasi szakképzés 137 39 176 7 240 -04
Alapképzés 1150 546 1696 66 1659 37
Mester képzés 166 25 191 7 284 -93
Osztatlan képzés 232 21 253 10 248 5
Szakirdnyd tovabbképzés 0 184 184 7 256 -72
Doktori képzés 46 38 84 3 103 -19
Osszesen: 1731 853 2584 100 2790 -206

2017. és 2018. évben is a képzéseink koziil az alapképzésen volt a legtobb hallgatd, doktori képzésen
pedig a legkevesebb.

Az 6sszes hallgatéi létszam (okt.-i stat.) 66,57%-at az allamilag finanszirozott hallgatok képezték.

Az 6sszes hallgaté kozil a legnagyobb szazalékban (65,63%) alapképzést valasztottak.



Allamilag finanszirozott hallgaték megoszlasa képzési szint
szerint 2018.10.15.

Doktori képzés
2,66%

Osztatlan képzés FelsGoktatasi
13,40% szakképzés
’ p \ 7,91%
Mesterképzés
9,59%

Alapképzés
66,44%

Az el6z6 évekhez képest az allamilag finanszirozott hallgaté6i létszam a kovetkez6képpen alakult
karonként:
Allamilag finanszirozott hallgaték
adatok f6-ben

Karok 2016/2017 tanév 2017/2018 tanév 2018/2019 tanév

2016. oktéber 15. 2017. oktéber 15. 2018. oktéber 15.

5 % £5 % 5 %%
BPK 735 20,9 670 37,5 683 39,5
EMK 443 12,6 418 234 413 23,9
SKK 463 13,1 422 23,6 406 23,5
LKK 356 10,1 276 15,5 229 13,2
BDPK 1203 34,1 0 0,0 0 0,0
TTMK 325 9,2 0 0,0 0 0,0
Osszesen 3525 100,0 1786 100,0 1731 100,0

Az allamilag tamogatott és allami Osztondijas, ill. részésztondijas hallgatok létszama évek ota a
Lamfalussy Sandor K6zgazdasagtudomanyi Karon a legkevesebb, a Benedek Elek Pedagdgiai Karon
a legmagasabb. Ezt tamasztja ala az alabbi diagram is:

Soproni Karok allamilag finanszirozott hallgatéinak

megoszlasa karonként
2016-2018. években

10000

5 5000 .
B B B

BPK EMK SKK LKK

m2016/2017 tanév m2017/2018 tanév m 2018/2019 tanév



c) Koztarsasagi 6sztondijak

A koztarsasagi Osztondijra az intézmény azon allamilag tamogatott (6sztondijas, részésztondijas)
illetve koltségtéritéses (Onkoltséges), teljes idejd (nappali tagozatos) alapképzésben, mesterképzésben
lletve osztatlan képzésben részt vevé hallgatdi részestilhetnek, akik jelenlegi vagy korabbi
tanulmanyaik soran legalabb két félévre bejelentkeztek és legalabb 55 kreditet megszereztek. Az
Osztondij nyilvanos palyazat utjan nyerheté el.

Jogosult hallgatéi 1étszam 2018-ban 21 £6 volt, kevesebb, mint 2017. évben. Osszesen 4 280 000 Ft-
ra voltak jogosultak, erre a keretre 4 800 000 Ft allt rendelkezésre, igy 2018. évben a SOE 520 000

Ft befizetésére valt kotelezetté.
d) Egyéb 6sztondijak

Egyéb 6sztondijak a 2018. évben
adatok Ft-ban

Megnevezés ],2gf)sult Be’n delk (?zesre Visszafizetend6 (+)
elGiranyzat all¢6 elGiranyzat

Bursa 6sztondjij (405 £6) 12 275 600 14 443 000 2167 400
Doktorandusz 6sztondij (69 £6) 67 840 000 69 135 000 1295 000
Miniszteri 6sztondij
51/2007. (I11. 26.) Korm. t. 26. § (2) 0 1 686 000 1 686 000
bekezdés ¢) pontja szerint
Egyéb 6szténdijak Gsszesen 80 115 600 85 264 000 5148 400

Bursa Hungarica 6sztondjij

A program keretében olyan szocialisan hatranyos helyzetd felséoktatasban résztvevé hallgatéknak
foly6sithatd az Osztondij, akik a teleptlési Onkormanyzat illetékességi tertiletén lakohellyel
rendelkeznek, felsGoktatasi intézményben (felsGoktatasi hallgatoi jogviszony keretében) teljes idejl
(nappali tagozatos) képzésben vesznek részt.

Jelent6sen lecsokkent a hallgatéi 1étszamunk 2018-ban, emiatt visszafizetési kotelezettségiink is
szamottevo.

e) Kollégiumi tamogatas — szocialis viszonyok

Kollégiumi tamogatas a 2018. évben

adatok Ft-ban

Megnevezés ]’?gf)sult ,Re,n delk cueste Kiilonbozet

elGiranyzat all6 el6iranyzat

Kollégiumi tamogatas 90 811 750 88 715 000 -2 096 750
adatok atlagfében

, Jogosult Fér6helyek

Megnevezés létszam .
. szama
(atlag)

Kollégium 6sszesen 779,5 1032

Az Egyetem soproni kézpontjaban 4 kollégium van Osszesen, amelyek kozil ketté PPP
konstrukcioban feldjitott kollégium és egy 0j diakotthon van, Gsszesen 1032 féréhellyel. A PPP
kivasarlasaval is fennmaradtak ezen szallaslehet6ségek a hallgatok szamara. A diakhotel, kollégiumok



szolgaltatasai kozott kiemelhetd a kivald internet- és kabeltelevizié hozzaférés ellatottsag, zart
kerékpartarol6, vonalas telefon a szobakban, mosékonyha, sajat élelmiszer bolt, szabadtéri grillezd,
bogracsozé helyek, napozoé terasz, kerékparkolesonzés és wellness szolgaltatas. A soproni 4 kar
esetében 48 {6 lakott a Szent Pal Katolikus Szakkollégiumban és 836 £6 egyetemi sajat kollégiumban
(oktoberti statisztika).

Lakhatasi tamogatas a 2018. évben
adatok Ft-ban

Megnevezés ]’?gf)sult ’Re,n de:’l‘k (?zesre Kiilonbézet
elGiranyzat all6 el6iranyzat
Lakhatasi timogatas 17 310 000 22 050 000 4740 000

2018. évben a lakhatasi tamogatas 70%-at, valamint a kollégiumi tdimogatas egy részét is, Osszesen
egyuttesen 74 435 000 Ft-ot az Egyetem a kollégiumok fenntartasara forditott.

f)  Tankoényv-, jegyzettamogatas
A Koézponti Konyvtar és tagkonyvtarak 1-3 példanyban, lehetéség szerint nagyobb példanyszamban
beszerzik és szolgaltatjadk a tankonyveket, jegyzeteket - egyetemi kiadasban koételespéldany

szolgaltatas keretében részben biztositott - és egyéb oktatast segité kiadvanyokat.

Egyetemiinkén Egyetemi kiadé mkédik, amely tevékenységet 1 £6 kiaddi koordinator tamogatja. A
terjesztést a Karok sajat hataskorben végzik.

Tankonyv-, jegyzet, sport - és kulturalis tamogatas a 2018. évben
adatok Ft-ban

Megnevezés ]’?gf)sult Be’n delk CZESIC | Kiilonbozet
elGiranyzat| all6 elGiranyzat
Tankonyv- jegyzet, sport-kult. normativ tam. | 13 887 300 12938 000 -949 300

Az egyetem hatilyos SZMSZ IX/1.sz. melléklete szerint a juttatisra rendelkezéstre allo Gsszeget az
egyetem jegyzetek elGallitasara, azok hallgatékhoz vald eljuttatasnak segitésére, fogyatékossaggal €16
hallgatok tanulmanyait segit6 eszk6zok beszerzésére hasznalhatja fel. A tamogatas felhasznalasarol a
Kari Tanacs dont.

A meghatirozott 6sszeg — a HOK egyetértésével — felhasznalhaté elektronikus tankényvek,
tananyagok ¢és a felkésziiléshez sziikséges elektronikus eszkozok beszerzésére, amennyiben azt
digitalis tananyag el6allitasara, beszerzésére vagy a fogyatékossaggal ¢16 hallgatok tanulmanyait segité
eszk6z beszerzésére forditja az egyetem. 2018. évben Intézménytink tovabbi timogatasra jogosult
tankonyv-, jegyzet, sport- és kulturalis tamogatas részt illetéen, mintegy 1 millié Ft 6sszegben.

Z) Sport, kultara tamogatas

A sporttevékenység korébe tartozik kilénosen az egyetem keretei k6zott a hallgatok részére
szervezett, illetve nyujtott testmozgast, sportolast, versenyzést, az egészséges életmodra nevelést
biztositéd tevékenység, életmod-tanacsadas.

2018 szeptemberében is megrendeztiik az egyetemi sportnapot az Egyetemi Sport Nemzetkozi
Napja alkalmabol. Komoly hallgatéi részvétellel zajlott az esemény, ahol kilénb6z6
sportversenyeken vehettek részt a hallgatok és eléadasokat is hallgathattak az egészséges életmodrol.
A 2017 évben ujrainditott Egyetemi Sportiroda (ESI) 2018-ban aktivan kézremikoédott a hallgatok
szabadid6sportjanak szervezésében és segitette a hallgatoéi versenysportot is. Az egyetem a Krasznai
Ferenc Sportcsarnok mikédtetésével biztositja ehhez az infrastrukturalis feltételeket. Itt makodik az



egyetemi sportklub, a SMAFC is, melyben nem csak az egyetemistak, hanem a varos lakoi is tagok
lehetnek. A sportlétesitményben a versenysporton tul tomegsport események megrendezésére is
lehet6ség van.

A kulturalis tevékenység korébe tartozik kiilondsen az egyetem keretei kozott a hallgatok részére,
illetve altaluk szervezett kulturalis tevékenység és rendezvényszervezés. Ide sorolhatok a golyahét,
go6lyabal mellett a selmeci didkhagyomanyok rendezvényei: a balekhét, balekbal és a szakestélyek.
2018 kiemelt kulturalis eseménye volt a ,,Selmec 100” rendezvénysorozat, melyen arra emlékeztink,
hogy egyetemiink jogel6dje 100 éve kényszeriilt Selmecbanya elhagyasara és talalt 4j otthonra
Sopronban. E mellett szamos kulturalis, ismeretterjeszté és kozéleti program kertil megrendezésre
az egyetem karain és a Ligneum Latogatokozpontban, az Egyetem tudomanyos-turisztikai
létesitményében. A hallgaték az egyetemi rendezvényeken téritésmentesen vehetnek részt.

h) Tudomanyos Diakkoéri Tevékenység

Benedek Elek Pedagégiai Kar

Karunkon az egykori hagyomanyokat megérizve, és a j6vébeni eredményes hallgatér 6nképzékori
kutatasok tamogatasara szervez6dott a Kari Tudomanyos Diakkori Tanacs, melynek célja a
felsGoktatasban is kiemelt jelent6ségl tehetséggondozas biztositasa, és a mindségi képzés és
tudomanyos 6nképzés iranti elkotelez6dés.

Evente kétszer (Gszi,- tavaszi szemeszterben) szervezi Karunk a Kari Tudomanyos Didkkéri
Konferencidkat. A TDK - munka vallalasa személyes dontés, amely a tudomanyos munka iranti
alazattal, szorgos, kitart6 munkaval jar. A kolcsonds egyittmikoédésen alapulé mihelymunka
tanarnak, didknak egyforman nagy lehet6ség. Olyan szellemi fellendiilést eredményez, amely kedvez6
hatdssal van az egyetemi tudomanyos és miivészeti életének az egészére.

KTDT tagjai:

KTDT elnok: Dr. Molnar Katalin egyetemi docens, Titkar: Baloghné Dr. Bakk Adrienn egyetemi
docens

A megrendezett KTDK-n, 2018-ban az Orszagos Tudomanyos Diakkéri Konferenciara a kovetkezé
hallgatoéink jutottak tovabb:

1.Murcsik Timea: Az Ovoda, mint az énekes néphagyomanyok és népi gyermekjatékok boleséje
Témavezetd: Dr. Tauber Anna adjunktus

2.Varga Nikoletta Anna: A mese komplexitisa a3 dvodai mo3gasos tevékenységben

Témavezets: Baloghné Dr. Bakk Adrienn egyetemi docens

3.Szombath Donata: A kompetencia alapt évodai nevelés integracios sajatossagal

Témavezets: Kissné Dr. Zsamboki Réka egyetemi docens

4.Szaboné Németh Zsuzsanna: A gyermeket nevel$ apak az ezredfordulon (Az apa szerepben
bekovetkezett valtozasok)

Témavezetd: Dr. habil Varga Laszl6 egyetemi docens

5.Noszaly Eniké: Az Operencias tengeren is tal. Az 6vodaskort gyerekek mesepreferencidinak
vizsgalata

Témavezetd: Dr. Zsubrits Attila egyetemi docens

6.Hoébor Dorina: Pedagbgusjeldltek és  palyakezdé oévodapedagdgusok konfliktuskezelési
tapasztalatai és szokasai

Témavezets: Kissné Dr. Zsamboki Réka egyetemi docens

7.Kiss Annamaria: A kiilsé vilag tevékeny megismerése Norvégiaban és Magyarorszagon
Témavezetd: Dr. Kollarics Timea adjunktus

8.Schénwald Laura: Ovodai nevelési teriiletek 6sszehasonlité vizsgalata

Témanezetd- Dr. Simon Istvan Agoston egyetemi docens

9.T6th Brigitta: Kulonb6z6 céla  dszasoktatason alkalmazott kommunikaciés —technikak
Osszehasonlité vizsgalata a soproni uszodaban

Témavezerd: Dr. Simon Istvan Agoston egyetemi docens



10.Bognar Fruzsina: Az outdoor tevékenységek alkalmazasanak vizsgalata a Sopron és
vonzaskorzetében mikods 6vodakban
Témavezets: Dr. Simon Istvan Agoston egyetemi docens

A XXXIV. OTDK Tanulas-és Tanitasmodszertani — Tudastechnoldgiai Szekcidja 2019. 04
15-17-ig lesz, a Pazmany Péter Katolikus Egyetem Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Kar Vitéz
Janos Tanarképz6 Kozpontjaban.

Hallgatéink eredményei és elért sikerei bizonyitjak, hogy a karunkon folyé tudomanyos diakkéri
tevékenység az 6nképzést és tuddsképzést elosegitd szakmai-oktatoi timogatassal valosul meg, amely
Oregbiti Egyetemunk j6 hirét.

Erdédmérnoki Kar

2018. november 28-an megrendezésre kertlt a Kari Tudomanyos Diakkéri Konferencia, amelyen 11
palyamunka kertlt bemutatasra egy szekcidban.

A konferencia sikeres lebonyolitasat szamos tamogatonk a korabbi évekhez hasonléan pénzbeli
felajanlassal és targynyereményekkel, valamint konyvutalvanyokkal segitette.

A pénzfelajanlasok atutalasa folyamatban van.

A hallgatéi nyeremények a felajanlasoknak és a zstri dontésének megfelelen a kévetkezdk:

Baltrinoer Aind A 2014/2015-6s téli jégkar hatasa a Pilisi Parkerdd Zrt. 11
sty Visegradi Erdészet f6bb allomanyainak allomanyszerkezetére '

Katona Maté Talajallapot valtozasok Székesfehérvar példajan kilondij

Végh Péter Talajallapot valtozasok Székesfehérvar példajan kilondij
A farkasalmalepke (Zerynthia polyxena [Denis &

Madarasz Eniké Schiffermiller, 1775]) és a diszes tarkalepke (Euphydryas IL.
maturna [Linneaus, 1758]) 6kologiai vizsgalata

Lados Botond A Nelder kisérlet ismételt felvételének eredményei kilondij

Vers Balazs A Nelder kisérlet ismételt felvételének eredményei kilondij

Sy6ke Bléd Vlzpodgs hatz},sa'l.l a Vlz,folyg/s menti zonak vizforgalmara egy kiilondi
Somogyi erd6tomb példajan

Takics Arpad A ngurgyalag (Merops /aplaster) elo%lelyvalasztasanak vizsgalata I
Gy6r-Moson-Sopron és Vas megyében

Lamfalussy Sandor Kozgazdasagtudomanyi Kar

A Koézgazdasagtudomanyi Kar 2018. november 21-én rendezte meg Kari Tudomanyos
Diakkori Konferenciajat.

A rendezvényen 3 szekcidban 23 el6adas hangzott el, 23 hallgaté mutatta be kutatasait. A szekciok
zsUrije a bemutatott mvek tébb, mint felét javasolta a 2019-es Orszagos Tudomanyos Diakkoéri
Konferenciara. Tamogatéink felajanlasainak készonhet6en jelent6sebb jutalmakat tudtunk adni, a
konferenciat valtozatos kilondijak is szinesitették.

A konferencia helyezettjei:

Nemzetkozi, Makro- és Regionalis Gazdasagi Szekcid

Lhelyezett: Molnar-Vojtké Tunde Pénziigy mesterszak

IL. helyezett: André Kata Viktoria Nemzetkozi gazdalkodas alapszak

IT1. helyezett: Arpasi Barbara Gazdalkodasi és menedzsment alapszak

Pénziigy Szekcio
Lhelyezett: Kun Attila Gazdalkodasi és menedzsment alapszak



IL. helyezett: Paczona Péter Pénziigy mesterszak

IIL. helyezett: Nagy Violetta Pénziigy és szamvitel alapszak

Uzleti Tudomanyok Szekcié

Lhelyezett: Németh Henrietta Elvira Kereskedelem és marketing alapszak
I1. helyezett: Neuhold Déra Agnes Vezetés és szervezés mesterszak

II. helyezett: Sléber Matyas Tibor Vallalkozasfejlesztés mesterszak

IIL. helyezett: Vasas Adrienn Vezetés és szervezés mesterszak

Simonyi Karoly Kar TDK/MDK tevékenységo

A Simonyi Karoly Kar TDK ¢és MDK Konferencidja egy bemutatisi és értékelési forum a
legkival6ébb hallgatéink szamara, hogy bemutassak 2018-ban és a korabbi években elért tudomanyos
¢és mivészeti tevékenységliket, mtalkotasaikat.

A Konferencia célja, hogy 6sztonozze a hallgatok tudomanyos és mavészeti diakkori tevékenységét,
tamogassa a tehetséges hallgatokat és mestereiket, segitséget adjon a kutatémunkaban wvald
tovabblépéshez, a palyakezdéshez és 6szténozze a doktori képzésre térténd jelentkezést.

A Simonyi Karoly Kar képzési portfolidjanak megfelelen ketté tudomanyteriileten rendez Diakkori
Konferenciat, amelyek szaktertletenként szekcidkra bomlanak:

Tudomanyos Diakkori Konferencia

» Miiszaki szekcio

* Informatikai szekcio

* Ipari Termék- és Formatervezdi szekcio
Miivészeti Diakkori Konferencia
Egy-egy szakmai szekcioba legalabb 4 palyamunkat kell sorolni. Négynél kevesebb palyamunka
esetén szekcid Osszevonasra kertlhet sor.
A konferenciara nevezett és elfogadott palyamunkakat — az el6zetes irasbeli biralatot kévetéen —
személyesen, széban be kell mutatni a kari TDK/MDK szekciéilésein. A TDK/MDK nyelve a
magyar. A TDK-n, ill. MDK-n résztvevé hallgaték palyamunkajat szakmai zstri értékeli. A legjobb
palyamunkak dijazasban részestlnek:

Lhelyezés 30.000,- Ft

IL. helyezés 20.000,- Ft

III. helyezés 10.000,- Ft
A szakmai bizottsagok timogatasa esetén a szekcid zsurik a helyezéseket rangban koveté
kilondijakat adomanyozhatnak. Kilondij az L., I1. és II1. mindsitett helyezésekhez is tarsithato. A
helyezést elért és killondijat nyert hallgaték tovabbjutasi lehetéséget kapnak a kétévente
megrendezésre kertlé Orszagos Tudomanyos és Mavészeti Didkkori Konferenciara (OTDK).

2018-ban csak intézményi TDK/MDK konferenciit tartottunk, OTDK/OMDK ebben a naptari
évben nem volt. December 3-an a Ligneumban kerilt sor a hallgatéi palyamunkak bemutatasara.

A helyezést elért hallgatok koziil az alabbiak neveztek a 2019-es OTDK-n, OMDK-n torténé
orszagos megmérettetésre:

OTDK OMDK
Csik Vince Kerékjarté Dalma Kata
Katona Bence Gyorgy Maj Szabolcs Maté
Kovacs Andras Zayzon Priszcilla Csilla
Rankl Daniel




1)  Hallgatéi mobilitas — EU mobilitas

A Soproni Egyetem Erasmus hallgat6i mobilitasi aktivitasat jellemzé szamadatok (2018)

Paraméter 2018 év
Tanulmanyi céllal kikildott hallgaték szama (£6) 69
Tanulmanyi céllal kilfoldon toltott id6 (honap) 201
Tanulmanyi céla 6sztondij-kifizetés 6sszesen (EUR) 163.226,-
Szakmai gyakorlati céllal kikildott hallgatok szama (£6) 7
Szakmai gyakorlati céllal kiilf6ldon toltott id6 (honap) 25
Szakmai gyakorlati céla 6sztondij-kifizetés (EUR) 15.724,-
Célorszagok szama 6sszesen (db) 18
Kiilfoldi hallgatok szama
Képzési szint 2018
alapképzés (BA/BSc) Osszesen 40
allami 6sztondijas | allami 6sztondijas 7
Erasmusos 10
onkoltséges | onkotséges 3
Stipendium Hung. 17
vendéghallgato 3
doktori képzés (PhD/DLA) Osszesen 31
allami 6sztondijas | allami sztondijas 1
onkoltséges | 6nkotséges 27
Stipendium Hung. 3
mesterképzés (MA/MSc) Osszesen 2
allami 6sztondijas 1
onkoltséges 1
osztatlan képzés 0sszesen 1
allami Oszt6ndjijas 1
Osszes kiilfoldi 74

A Soproni Egyetem nemzetk6zi kapcesolatai, a kutatasi-oktatasi egytuttmtkodések jol tikrézédnek a
mobilitasi programokban. Az Eurépa mintegy 30 orszagaba iranyulé Erasmus program az egyetemek
kozottt  egylttmikodés  elbsegitésének, a hallgatdi, oktatéi, valamint személyzeti mobilitas
novelésének, az atjarhatésag megteremtésének, a kulféldon végzett tanulmanyok és megszerzett
képesitések teljes akadémiai elismerésének, ill. beszamitasanak céljaval jott 1étre.

J)  Képzési szerkezet valtozasa — munkaerd-piaci igények

Egyetemiink jelenleg 20 alapképzési szakon, 24 mesterképzési szakon, 1 osztatlan képzési szakon, 6
fels6oktatasi képzési szakon folytat képzést. Szakjaink kozil 6 szakot dualis képzési formaban is
lehet végezni, illetve 13 szakot idegen nyelven is meghirdettiink. Doktori tanulmanyokat 3 Doktori
Iskolaban lehet folytatni. A szakiranya tovabbképzések kinalatabol 46 képzést hirdettiink meg. A
meglévé képzések szerkezeti, tartami és modszertani megujitasa soran, valamint az 4j képzések



inditasakor tamaszkodtunk a munkaerépiac altal megfogalmazott elvarasokra, a gyakorlatorientalt és
dudlis képzések esetén pedig szorosan egyuttmikodunk partnereinkkel és bevontuk &ket az
oktatasba is.

A tatai K6z6sségi FelsGoktatasi Képzési Kozpontban a Csecsemd- és kisgyermekneveld alapképzési
szak mellett - a régi6 igényeihez igazodva - mar pedagdgus tovabbképzéseket is meghirdethetiink.
Az 4 KKK rendelet szerinti mintatantervek 2017-ben kidolgozasra kertltek, 2018-ban ezek
pontositasa, kisebb korrekcidja megtortént.

Elkezdtik az egyetem teljes képzési portfolidjanak egységes rendszerbe foglalasat, megujitottuk az
atoktatasi szabalyzatot és Uj Képzési szabalyzatot készitettiink.

k)  Gyakorl6 intézmények — gyakorlatigényes képzés

- Gyakorl6 iskolak, 6vodak:

A Soproni Egyetem kéznevelési intézmény alapitojaként és fenntartoként kéznevelési feladatokat lat
el. Pedagogusképzést folytaté intézményként 2018. teljes évben egy kéznevelési intézményt tartott
fenn, amely két telephelyen fogadja a gyermekeket. A székhelyintézmény a Zsilip utcaban talalhato,
mig a Tagintézmény a Pedagogiai Kar kozvetlen szomszédsagaban.. A Lewinszky Anna Gyakorlo
Ovoda ellatja a Benedek Elek Pedagégiai Kar hallgatéinak szakmai-gyakorlati felkészitését, dualis-
jellegti képzésben valo részvétel biztosit, timogatja a palyaszocializaciot.

Feladati k6zé tartozik még a BPK oktatdi altal kidolgozott pedagdgiai programok, specializaciok,
moédszertani kezdeményezések tamogatasa, megvalositasa, szinvonalas reprezentalasa, altala az
6vodai nevelés megujitdsira val6 innovativ torekvés. Kozremiikodik az oktatis/ képzés fejlesztését
segit6 tudomanyos kutatasokban. Fejleszti az 6vodapedagégusok innovacios készségét.

Az Oktatasi Hivatal bazisintézményekén bekapcsolodik a halézatos tanulasba, felséfoku gyakorld
hely referencia intézménye. Orszagos partnerhalézat kiépitésével szolgaltatoi szerepet lat el
Bekapcsolodik a hazai és hataron tali pedagogusképzésbe.

Az intézmény adatait a kovetkez6 tablazatban foglaltuk Gssze:
A Lewinszky Anna Gyakorlé Ovoda és Aranykapu Tagévoda gazdalkodasa 2018. évben
adatok Ft-ban

2018. évi felhasznalas
4. | Munkaa. t. . i Eléiranyzat
'Szem,elyl jarulékok és POl?gl Beruhazasok ,T(Zvabbl Osszesen | 2018-ban
juttatasok kiadasok eliranyzatok
SZHA

120 971 319 25964 179 | 59 764 063 290 498 2489 194 209 479 253 | 209 770 000
- Tangazdasag
,,NE))
-  Tanlizem

A Simonyi Karoly Mduszaki, Faanyagtudomanyi és Muvészeti Karon folyé faipari és ipari
formatervez6 mérnokképzés erésen gyakorlatorientalt képzés, amelyhez komoly taniizemi és
laboratériumi és személyi hattérrel rendelkezik a kar, mindezek mukodtetése kiemelten koltséges
feladat, azonban elengedhetetlen a megfelelé mérnoki kompetenciak megszerzéséhez.

- Miivészeti Gyakorlohelyek

A Simonyi Karoly Muszaki, Faanyagtudomanyi és Muavészeti Kar tevékenységében meghatarozo
szerepet tolt be a mivészeti képzés, melyet a karon beltl az Alkalmazott Mivészeti Intézet (AMI)
lat el. Az AMI-ban BA és MA szintl képzések oktatasa zajlik, az alabbiak szerint:

BA mtvészeti szakok:
- Epitémavészet BA



- Formatervez6 mivész BA
- Tervezbgrafikai BA
MA mtvészeti szakok:
- Epitémivész MA
- Bels6épitész kornyezettervez6-mavész MA
- Formatervez6 mivész MA
- Tervezbgratika MA

Evrol évre egyre nagyobb az igény a kiilféldi hallgatdk részérdl is az Intézetben folyé mivészeti
képzések irant. Ezek a hallgatok jorészt az ERASMUS program keretében keriilnek az Intézménybe.
Oktatasi nyelveink: magyar, angol, német, francia, olasz, spanyol.

Oktatoink elismert alkoté személyiségek, amely a tanarok kivalasztasanal elengedhetetlen alap-
feltétel. Tobbségiik un. kiilsé 6raadoi statuszban dolgozik az AMI-ban, jorészik utazé tanarként.

A Simonyi Karoly Mduszaki, Faanyagtudomanyi és Mduvészeti Kar keretében, az Alkalmazott
Muavészeti Intézetben zajlé muvészeti képzéseknek létjogosultsiguk van, melyhez szorosan
kapcsolodik a képzések tovabbfejlesztése, fejlesztési célok megvaldsitasa és ehhez rendkiviil nagy
segitség a tamogatas biztos{tasa.

Klinikak
”NE”

1)  Oktatéi valtozasok, teljes és részmunkaidés foglalkoztatasok
A teljes munkaidében foglalkoztatott oktato, kutatd, tanar munkakortek létszama a tavalyihoz képest

2 16 teljes és 1 f6 részmunkaidéssel névekedett. A fiatal kutaték aranya a korabbi tendenciaval
egyezben tovabb emelkedett.

2017.12.31 2018.12.31
Munkakdr tipusa mlll;leliiaeicsiés Részmunkaidds | Osszesen mlll;leliiaeicsiés Részmunkaidds | Osszesen
Oktat6 175 14 189 169 17 186
Kutat6 18 3 21 25 2 27
Tanar 14 2 16 15 1 16
Osszesen 207 19 226 209 20 229

A mindsitett oktatok szamaban 2017-hez képest 7%-os emelkedés kovetkezett be, amely alapjan
megallapithatd, hogy az intézmény oktatéi megfelel6 ttemben teljesitik az elvart kévetelményeket.
Az oktatd, kutatd, tanar munkakorben alkalmazottak kozil 7 £6 szerzett doktori fokozatot, 1 £6
oktato6 habilitalt és 1 £6 kapott egyetemi tanari kinevezést. A fiatal kutatok szamanak jelent6s novelése
segiti az oktatdi, kutatél utanpotlasnevelést.

Oktato, kutatd, tanar alkalmazottak munkakoér szerinti megoszlasa 2018-ban:

Eovete | Eovete Féisk Tudoma |Tudoma |Tudomany
gy gy olai Adjunk | Tanarse | Mesterok | Tan | nyos nyos os Osszes
mi mi . , . b . .
. docen | tus géd tato ar | fé6munkat | munkatar | segédmunk | en:
tanar | docens , 5
ars s atars
18 107 2 33 22 4 16 3 11 13 229

Tudomanyos fokozatok szerint:
MTA rendes tag | MTA levelez tag | MTA doktora | Tudomanyok kandidatusa PhD, DLA | Ossz.
- 1 5 13 162 181




Az oktatdi, kutatéi munkakorben foglalkoztatottak kéztl 22 £6 el6re 1épésére kerilt sor 2018-ban:

Korabbi munkakor Uj munkakér Létszam (f6)
tanarsegéd adjunktus 4
tudomdnyos segédmunkatdrs | tudomanyos munkatars 1
intézeti munkatars tudomanyos segédmunkatars 4
intézeti munkatars tudomdanyos munkatars 5
adjunktus egyetemi docens 5
fétanacsadd adjunktus 1
muvésztanar egyetemi docens 1
egyetemi docens egyetemi tanar 1
Osszesen: 22

A SOE oktatasi feladatait részben kinevezett kézalkalmazottakkal, részben megbizasi szerz6déssel
rendelkezé alkalmazottakkal teljesiti. A megbizasi jogviszonnyal foglalkoztatott oktatok, kutatok,
egyéb oktatasi feladatot ellatok szama 2018-ban 322 {6 volt.

A kulfoldi oktatd, kutatd, tanarok szama 6 £6.

m) K+F tevékenység

Az egyetem K+F tevékenységének jellemzése:

Az egyetem a K+F+I portfélidjaban elsé sorban az unikalis teriileteire, az erdészetre és faiparra
tokuszal, figyelembe véve az ezeket tamogatd széleskort diszceiplinait. Az intézmény a K+F+1
tevékenységéhez kapcsoléddan harom tertiletet definialt:

1. Nagy impaktu, projektalapt kutatasi diviziok szervezédése, amelyek els6sorban palyazatok
révén teljesitenek alap és alkalmazott kutatasi feladatokat. Céljuk a rangos publikalasok,
szabadalmak nemzetk6zi egytittmikodések jelentés novelése, szerepvallalas a doktorképzésben,
fiatal kutatok életpalyajanak inditasaban, hozzajarulas az egyetem fenntartasahoz.

2. Piaci alapu K+F+1 feladatok ellatasa - innovacio, szakértés, hatékonysag elemzés stb.
Céljuk a hazai vallalati igények kielégitése, bevételek révén hozzajarulas az egyetem mikodési
koltségeihez, fenntartasahoz.

3. Akkreditalt vizsgalatok - SOE Koézponti Vizsgalolaboratérium. Célja a hazai és kilfoldi
partnereknek akkreditalt vizsgalati, kiils6 minéségbiztositasi szolgaltatasok nyujtasa,
bevételszerzéssel hozzajarulni az egyetem fenntartasahoz. Ez a szervezet 14 éve sikeresen mtkodik
az MSZ EN 17025 szabvany szerint, sajat igyrend szerint, egy f6 minéségiranyitasi vezeto
feltgyelete mellett.

Ezen tevékenységek Osszefogasara a KKRhI feligyelete alatt egyesiteni kivanjuk a korabbi NRRC
¢és az EFKK szervezeteket a Human és Természeti Eréforrasok Kutatokézponrban (HNRRC).
Az 1. pont kapcsan az egyetem hat, kivalosagon alapuld stratégiai teriletet, ill. ezeket 6sszefogd
kutatécsoportot hatarozott meg az Intézményfejlesztési Terv céljainak megvaldsitasahoz:

- Makromolekularis Anyagok és Technologiak Divizio,

- Funkcionalis Genomika és Bioinformatika Divizié — ez mar pilot divizidként mikodik egy
GINOP projekt kapcsan,

- Faipari Alkalmazott Kutatasok Divizio,



- Agroerdészeti Rendszerek Divizio,
- Humantudomanyok — Neuropedagogia Divizio,
- Huméneréforras Tarsadalmi, Gazdasagi Osszefiiggései Divizio.
Uj, nemzetkozileg is izgalmas kutatasi teriileteink a funkcionalis genomika és bioinformatika.
A kutatasi és tudomanyos kutatocsoportok projektjein keresztil, PhD képzés formajaban valésul
meg, melyek eredményeit minéségi publikaciok, szakkonyvek és PhD fokozatot szerzettek
igazoljak.
Az ezek révén 1étrejové tudomanyos eredmények biztositjak a hazai, illetve nemzetkdzi ismertség
és elismertség novelését. Ennek eredményeképpen fejlédnek az ipari és nemzetkozi kapesolatok
egyarant. Az ennek megvaldsitasahoz sziikséges célorientalt szemlélet elGsegiti az emberi er6forras
fejlédését, a regionalis K+F tevékenység er6sodését, a tudastranszfert, valamint javitja a pénzigyi
stabilitast. Ezek révén adott szakteriileteken megfelel6en integralédni tudunk a regionalis és
orszagos dontéselbkészitési folyamatokba, s szakmapolitikai téren megkertlhetetlenné valunk.
Az alabbi KFI palyazatok zarultak 2018-ban:
» FSA 32388-2/2017/INTFIN
* OTKAPD 116635 A faanyagok fontosabb miszaki jellemzdinek javitasa
nanovegytletekkel
*  VKSZ- 12-1-2013-0034 Agrarklima 2: Az agrar foldhasznalat tavlati optimalizaldsa
Az ababbi KFI palyazatok futnak jelenleg is, amelyek kozil az EFOP és az egyik GINOP az IFT-
ben is tervezett projektek kézott is szerepelt:
*  GINOP-2.3.2-15-2016-00052 Az erdészeti kartevé Armillaria (Tuskégomba) nemzetség
patoldgiajanak és biolégiai védekezés lehet6ségeinek vizsgalata
* EFOP-3.6.1-16-2016-00018  , A fels6oktatasi rendszer K+F+I szerepvallalasanak
novelése intelligens szakosodas altal Sopronban és Szombathelyen”
e GINOP-2.3.3-15-2016-00039 Fas biomassza termesztési feltételeinek vizsgalata
*  EFOP-3.6.2-16-2017-00018 ,, Termeljiink egytitt a természettel- az agrarerdészet, mint uj
kitorési lehetSség”
* EFOP-3.6.2-16-2017-00010 Fenntarthat6 nyersanyag-gazdalkodasi Tematikus Hal6zat
RING-2017
*  GINOP-2.3.3-15-2016-00038 Faipari termékek tovabb feldolgozasa z6ld kémiai és
technolégiai alapokon, korszer( kutatasi infrastruktira létrehozasaval
* OTKAK 116216 Alacsony strdséga faanyag fiziko-mechanikai és feliletfizikai
tulajdonsagainak komplex elemzése
* EU-KP 16-1-2017-0009 A Duna régidba tartozé faipari kutatokézpontok
halézatanak kiépitése a régiok oktatasi, tudomanyos és gazdasagi hatékonysaganak valamint
infrastruktirajanak fejlesztése érdekében a faipari termékek versenyképességének
névelésével
e TET_16-1-2016-0186 Extraktanyag transzporton alapulé hidrotermikus kezelési
technolégia  2018.01.01-2019.12.31
A nemzetkozi konferenciakon vald részvétel egyszersmind az egyetem ujonnan létrehozott
nemzetkoziesitési stratégiajat is szolgalja. Cél, hogy egyre ismertebbé valjos intézménytnk a
nagyvilagban, s hogy az eddigiecknél is vonzobb legyen nemzetkézileg a tudomanyos partnerek
korében.



Az egyetem dltal szervezett konferenciik, workshopok:

* V. Pénzigyes nyari tabor az LKK-n: 2018. jalius 8-13.

* A Simonyi Karoly Kar hallgatéinak munkai a klagenfurti nemzetk6zi faipari kiallitason:
2018.08.29. — 2018.09.01.

*  Welcome Day a Soproni Egyetemen: 2018.09.12.

* Fo6hajtas a masodik agfalvi 6sszecsapas hései elétt: 2018.09.07.

* INNOLIGNUM Erdészeti és Faipari Szakvasar és Rendezvénysorozat: 2018.09.13 — 15.
* INTERNATIONAL DAY: 2018.09.22.

+  Kutatdk Bjszakija: 2018.09.28.

+ SZULOK EGYETEME (BPK) - ,,SZERESS, NEVEL] OKOSAN!” PROGRAM: 2018.
10.08. — 11.30.

*  Mobility Day: 2018.10.12.

* Konferencia a Magyar Tudomany Unnepe alkalmabol (LKK): 2018.11.08.
* Konferencia a Magyar Tudomany Unnepe alkalmébol (BPK): 2018.11.14.
* Kari Tudomanyos Didkkonferencia (EMK): 2018.11.14.

Kiemelt konferenciank a 2018. évben:
8. LOMBOSFA NEMZETKOZI KONFERENCIA: 2018.10.25-26.

24 orszagbo6l 111 szakember vett részt a mult heti lombosfa konferencian Sopronban. A tanacskozast
mar nyolcadik alkalommal rendezték meg varosunkban. ,,A lombosfa-anyagok hasznositasanak uj
aspektusai — A tudomanytol a technoldgidig” alcimet kapta a Sopronban megtartott 8. Lombosfa
Konferencia. A kétnapos tanacskozast a Soproni Egyetem, a bécsi Agrartudomanyi Egyetem
(BOKU), valamint a Faipari Tudomanyos Egyesiilet szervezte. A rendezvény £6 célja, hogy segitse a
lombos-faanyagot feldolgozé ipar, és a kutatd-oktatd intézmények eurdpai halézatanak létrehozasat.

Részvétel kiilfoldi konferenciikon:
Alabb a jelentésebb kilfoldon megrendezett nemzetk6zi konferencia részvételek lathatok:

1. Kina, Peking — Dr. Divés Ferenc

2. Csehorszag — Prof. Dr.Nahlik Andras, Dr. Tari Tamas, Dr. Sandor Gyula

3. Japan, Nagoya — Dr. Alpar Tibor, Dr. Borza Sandor, Dr. Tolvaj Laszl6, Dr. Dénes

Levente, Dr. Peszlen Ilona

4. Spanyolorszag, Madrid —- FORMEC konferencia

5. Izrael, Tel Aviv — Prof. Dr. Cséka Levente

6. Horvatorszag, Ljubljana — Prof. Dr. Cséka Levente
Ezek kozul kiemeljik az SWST (Society of Wood Science and Technology) altal megrendezett
nagolyai konferenciat, ahol a Soproni Egyetem képviseltette magat a legnagyobb szamban: egy
intézménybdl 6t {6 tartott eldadast, vezetett szekcidt vagy mutatott be posztert a kutatasi
eredményeir6l. Azért fontos egyetemiinknek ez a rendezvény, mivel a faipar legnagyobb taglétszamu
szakmai szovetsége rendezi, ahol a kutatok és szakemberek a legfrisebb eredményeiket osztjak meg
egymassal.



HAZAI, KUTATASI PALYAZATOK

A teljes

Oner6

. . . fr 2018. évi
. .. . , Projekt tamogatas | mérték o
Projekt azonositoja Projekt targya . . felhasznalas
idStartama Osszege e (forint)
(forint) (forint)
Agrarklima 2: Az
VKSZ- 12-1-2013- Y ) 2014.10.01 -
0034 agrar fold.hasz.nfllflt 9018.09 30 921 930 875 0 277 513 560
tavlati optimalizalasa
Az erdészeti kartevo
Armillaria
(Tuskégomba)
GINOP-2.3.2-15- nemzetség 2017.01.01 -
2016-00052 patolégidjanak és 2020.12.31 675 883 102 0 0
biolégiai védekezés
lehet6ségeinek
vizsgalata
FSA 32388- 2017.01.01 -
2/2017/INTFIN 2018.07.30 500000000 15106 375
Fas biomassza
GINOP-2.3.3-15- termesztési 2017.02.01 -
2016-00039 feltételeinek 2020.01.31 423 669 580 0 0
vizsgalata
,» Termeljiink egytitt a
EFOP-3.6.2-16-2017- természettel- az 2017.09.01 -
00018 agrarerdészet, mint 4j 2020.08.31 419995925 0 74069 270
kitorési lehet6ség”
Fenntarthato
i Vs i nyersanyag- i
EFOP-3.6.2-16-2017 gazdalkodasi 2017.07.01 328 417 122 0 68 638 251
00010 . iy 2020.06.30
Tematikus Halozat
RING-2017
Faipari termékek
tovabb feldolgozasa
z6ld kémiai és
GINOP-2.3.3-15- technologiai 2017.01.01 -
2016-00038 alapokon, korszerQ 2019.12.31 302945 593 0 0
kutatasi
infrastruktara
1étrehozasaval
A faanyagok
fontosabb miszaki 2015.10.01 -
OTKA PD 116635 icllemz6inck javitdsa £018.09 30 24 864 000 0 10 681 206
nanovegyiletekkel
Alacsony strlséga
faanyag fiziko-
mechanikai és 2015.09.01 -
OTKA K 116216 feliiletfizikai 2019.08.31 22948 000 0 4 003 287
tulajdonsagainak
komplex elemzése
Kvantum alapt
miholdas 2015.01.01 -
OTKA PD 112529 Fommunikicio 201712.31 8 736 000 0 1203 825
vizsgalata
EU-KP 16-1-2017- A Duna régidba 2017.05.05 -
0009 tartozo faipati 2019.04.30 4527132 0 142377




kutatékozpontok
halézatanak kiépitése
a régiok oktatasi,
tudomanyos és
gazdasagi
hatékonysaganak
valamint
infrastruktarajanak
fejlesztése érdekében
a faipari termékek
versenyképességének
névelésével

Intelligens,
fenntarthato és
inkluziv tarsadalom

EFOP-3.6.2-16-2017- . ey 2017.07.01-
0007 fe]lesztesen.ek £020.06.30 44 669 008 0 10 340 000
aspektusal
(konzorciumi
partnerként)
Extraktanyag
. transzporton alapuld 2018.01.01-
TET_16-1-2016-0186 hidrotermikus 2019.12.31 4 838 000 0 2326 784
kezelési technologia
Osszesen (13db) 2761493462 | 0 | 864024 935
NEMZETKOZI, KUTATASI PALYAZATOK
. Atelies | Oner6 | py00 o4
. g . . Projekt tamogatas mérték 1,
Projekt azonositoja Projekt targya  1x . felhasznalas
id6tartama Osszege e (forint)
(forint) (forint)
,»Common heritage
joint future- Trees
INTERREG TreeJoy | without borders ” | 2017.10.01 -
SKHU/1601/1.1/217 | SOE résztvevé EMK | 2019.09.30 15009660 0 21187952
Egyetemi El6
Novénygyljtemény
giCASES Creating a
University-Enterprise
562657-EPP-1-2015-1- . 2016.01.01 -
IT-EPPKA2KA All.lance fora 2018.12.31 8 406 270 0 2473 288
Spatially Enabled
Society
Osszesen (2db) 23 415 930 0 23 661 240
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: : Atelies 1 Gners | 2018, évi
Projekt Proiekt t4 Projekt tamogatas tricke | felh L4
e rojekt targya i w mértéke | felhasznalas
azonositdja idGtartama Osszege (forint) (forint)
(forint)
»QUALITAS” MinGségi
EFOP-3.4.3-16- felsGoktatas fejlesztés 2017.06.01 -
2016-00022 Sopronban, 2021.05.31 946 107 606 0 214 682057
Szombathelyen és Tatan
,»AA fels6oktatasi rendszer
K+F+1 szerepvallalasanak
EFOP-3.6.1-16- novelése intelligens 2017.01.01 -
2016-00018 szakosodas altal 2020.04.30 639 632917 0 207904 255
Sopronban és
Szombathelyen”
Soproni Egyetem
I?E_I;I(glg:gozoéé_ intézményeinek 2??01 175’5?(}5%5_ 235 656 399 0 169 701 460
napelemes rendszere
Dualis és kooperativ
felsGoktatasi képzések,
EFOP-3.5.1-16- | fels6oktatasi szakképzési | 2017.06.01 -
2017-00012 és szakiranyd 2021.03.31 221 676 097 0 83 545 409
tovabbképzések
fejlesztése
A Soproni Egyetem
képzéseinek
népszerisitése, a
EFz%))1P7 _30'3642‘; 6- MATEMI program 220012769061'?311‘ 122 636 131 0 | 25678698
bevezetése konzorciumi
palyazat (konzorciumi
partner: IAESTE, OEE)
., A felsGoktatas
EFOP-3.4.6- hatékonysaganak javitdsa 2017.09.01 -
VEKOP-17- az intézményiranyitas és a 20 19‘ 04 30 4920174 0 3322220
2017-00002 fels6oktatds menedzsment T
eszkozeivel”
Kortars épitésztorténet
II1. cimt konferencia 20171013 -
207108/00392 megvalositasara 201é O?; 31 500 000 88 235 594 239
Kubinszky Mihaly T
emlékére
Tudomanyos és Mlvészeti
NTl;;I‘{OI;)I;Fg)K— Diakkér a Simonyi Karoly ?2%1178%76%10_ 1350 000 0 627 601
Karon
NTP-HHTDK- | Prdomemoi Bad TR 5017 67,01
17-0027 Mihely 2018.06.30 1250 000 0 1238197
timogatisa2017/2018
Osszesen (9db) 1227621718 | 88235 | 707 294 136




NEMZETKOZI, NEM KUTATASI PALYAZATOK

A teljes Oneré , .
. . . . (. 2018. évi
Projekt . , Projekt tamogatas | mérték X
e Projekt targya 1 . felhasznal
azonositoja idGtartama Osszege e s (forint)
(forint) (forint)
,,Oktatasi
ATHUI BIG AT- egytittmikodések az AT- 2016.02.01 - 533 145 531 0 16 397 402
HU o 2019.10.31
HU hatar régiéban
INTERREG InnoPeer AVM - SOE 2017.10.19 -
CE1119 résztvevé SKIK 2020.06.30 24662955 0 1607229

LALI2017-1-FRO1- | Language and litaracy 2017.11.01-

KA204-037399 | learning though art LALI 2020.02.29 6 574 480 46500 | 2141171

Internationale
. Sommerschule fiir den 2017.07.01-
OMAA_966u3 | 1y Celt- und Klimaschutz | 2018.06.30 1200000 0 799 200
2017
Osszesen (4db) 565 582 966 | 46 500 | 20 945 002

n) Valtozasok az Intézményi szolgaltatasban

Az egyetem tamogatja hallgatéit a hagyomanyok megérzése, a kulturalis- és sportéletiik
kibontakoztatisa terén. Kiemelten fontos a mivészetek, az irodalom, a zene és a testedzés életmddba
integralasa. Ezek az eredményes képzés, az autondém értelmiségivé valas potolhatatlan eszkozeinek
tekintheto.

- Konyvtar
Kézponti Kényvtir és Levéltir:

A Soproni Egyetem (tovabbiakban SOE) kozgytGjteményeket (konyvtarak, levéltarak, szak(ma)- és
oktatastorténeti gydjtemények/muzeumok) tart fenn. A kézgyGjtemények szakmai tevékenységtikkel
a Soproni Egyetemen folyo képzést és kutatast szolgaljak, és tevékenyen részt vesznek az informacios
kultara elsajatitasaban, a magyar kulturalis 6rokség apolasaban, gondozasaban.

A Kozponti Konyvtar és Levéltar az egyetem kozponti szolgaltatd szervezeti egysége, amely a
fels6oktatasi intézményekben mikods konyvtarra és levéltarra vonatkozo, kilon jogszabalyban
meghatarozott feladatokat latja el. A Kozponti Konyvtar és Levéltar szakmai feladatai alapjan két
egységre, konyvtarra és levéltarra tagolodik.

A Koézponti Levéltar szaklevéltar, a Kozponti Konyvtarral kz6s szervezeti egységben, de a levéltari
szakmai munkat illetéen 6nalléan mikodik. A szakmai vezetést a levéltari torvénynek megfelel6en a
kinevezett levéltarvezeto latja el.

A Koézponti Konyvtar és tagkonyvtarai kildetése, hogy elésegitsék az intézményben foly6 oktato-
kutaté, tanulmanyi és kézmuvel6dési tevékenységet. Biztositjak az informaciéhoz és tudasanyaghoz
torténd szabad hozzaférést, egyittmikodve elektronikus elérést (el6fizetett vagy nyilvanosan
hozzaférhet) orszagos és nemzetkozi, valamint sajat épitést adatbazisokkal, informaciéforrasokkal.
Oktatasi tevékenység keretében tamogatjak a hallgatokat a szakirodalom hasznalatanak
elsajatitasaban, az 6nallé ismeretszerzéshez szikséges jartassag és készség megszerzésében. Részt
vallalnak a tudasalapu tarsadalom megvalosulasa és az élethosszig tartd tanulas tamogatasaban sajat
¢és a felhasznalok képzése utjan. Céljaik eléréséhez mindségbiztositasi rendszert mikodtetnek.



A Soproni Egyetem az utébbi években jelentds szervezeti valtozasokon ment keresztil, amely
érintette a konyvtari halézatot és mikodést is: 2014-ben a halézatos egyetem képzési helyszinein
mukoédd konyvtari halézat 11 képzési tertilethez biztositotta a szakirodalmi kinalatot. Az intézményi
valtozasok kovetkeztében a konyvtari halozat is atalakult: 2017-t6l a soproni helyszinen megmaradé
négy kar 9 képzési teriletéhez nyujtja szolgaltatasait.

A Kozponti Konyvtar és Levéltar tagintézményei:
» Kozponti Konyvtar - http://ilex.efe.hu
» Kozponti Levéltar - http://leveltar.uni-sopron.hu
» Kari konyvtirak
* Benedek Elek Pedagdgiai Kar Konyvtira - http://bpk.uni-sopron.hu/konyvtar
» Lamfalussy Sandor K6zgazdasagtudomanyi Kar Konyvtara (nem nyilvanos konyvtar) -
http://lkk.uni-sopron.hu/kati-konyvtar
» Intézeti, tanszéki, letéti konyvtarak.

Humanerdéforras-gazdalkodas:

A (kozponti és kari) kényvtarak és a levéltar dolgozoi tobbségében legalabb egy, de nagy részik tobb
diplomaval, illetve szakiranyt szakmai végzettséggel, valamint nyelvtudassal rendelkeznek. Az
orszagos atlaghoz és szakmai ajanlasokhoz viszonyitva a konyvtarak dolgozoi létszama alacsony:

- SOE Konyvtarak: 200-300 potencialis konyvtarhasznald/konyvtari alkalmazott.

- Orszagos atlag és ajanlas: 100-200 potencialis konyvtarhasznal6/konyvtari alkalmazott.

A nyugdijazasok, korabbi leépitések komoly kihivast jelentenek a megmaradt konyvtari, levéltari
munkatarsaknak, akik az alapszolgaltatasok mellett 6sszegyetemi feladatokat is ellatnak (Elektronikus
Informaciészolgaltatas, Magyar Tudomanyos Mivek Tara, Repozitériumok mikédtetésének
koordinalasa, konyvtarkozi kolesonzés stb.), bekapcsolédnak orszagos egyetemi projektekbe
(Magyar Orszagos Ko6zos Katalogus, Magyar Folyoiratok Tartalomjegyzékeinek Kereshetd
Adatbazisa). Helyzetlikbdl és feladataikbol adédoan szakterileti koordinaciés feladatokat is ellatnak,
oktatasi tevékenységet végeznek. Az elmult években atvallaldsra kertltek az eltavozott munkatarsak
feladatai, médosult a koényvtari nyitva tartas (csokkent). Ezzel parhuzamosan fenntartottuk a
szolgaltatasok szinvonalat, ill. egyre szélesebb kor informatikai alapu szolgaltatasok bevezetésére
kertlt sor (7/24 oras szolgaltatasok: kolesonzési — hosszabbitas, elGjegyzés — és elektronikus
informaciés szolgaltatasok biztositasa az Egyetemi Informatikai Osztaly egytttmiakodésével — pl. az
Elektronikus Informaciészolgaltatas adatbazisainak elérése otthonrol). A Kozponti Koényvtar és
Levéltar, valamint a kari konyvtarak személyi helyzete 8 6rara kivetitve: a Kézponti Konyvtarban
10.68, a Kozponti Levéltarban 2 {6, a Benedek Elek Pedagogiai Karon 2 £6, a Lamfalussy Sandor
Kozgazdasagtudomanyi Karon 1 {6 biztositja a szolgaltatasok folyamatossagat, szinvonalas ellatasat.

Konyvtari 6ssz- és szolgaltatasi statisztikai adatok a Kézponti Kényvtar, valamint a Benedek
Elek Pedagdgia Kar (BPK) Konyvtar miikodésére vonatkozoan:



1. Osszkonyvtari adatok (2018. évi statisztikai adatok alapjan)

) Folyéiratok - o
Allormany f(flesegek Eléfizetett Digitalizalt
nagysaga (db): szama (db): adatbazisok dokumentumok
kényv és egyéb nyomtatott + szima (db) szima (db)
dokumentumok hibrid + (repozitériumokban)
elektronikus
Kozpont 324 686 27 + 4 + 270 15 3 281
Konyvtar
BPK Kényvtar 09 328 7+1+2 15 1369
Osszesen 394 014 34+ 5+ 272 15 4 650

2. Konyvtari szolgaltatasi statisztikai adatok (2018. évi statisztikai adatok alapjan)

Koényvtark6zi
koélcsonzésben | Regisztralt . , Tavhasz-
, . Kolcsonzott Személyes X
beérkezett + olvasok ) nalatok
v qae i . | dokumentumok | hasznalatok )
kildott szama (f6) szima (db) sz4ma (db) szama
dokumentumok (db)
szama (db)
Kozpont 106 + 137 1327 14184 47 940 72 635
Konyvtar
.BPK , 58 + 25 642 4 566 4291 5200
Konyvtar
Ossrfese 164 + 162 1969 18 750 52 231 77 835
Szolgaltatasok:

* tajékoztatas, helyben hasznalat, kolcsonzés;

* online (Elektronikus Informaciészolgaltatds - EISZ) és helyi adatbizisok, CD/DVD
szolgaltatasa,

*  konyvtarkozi kélesonzés;

* konyvtarhasznalat, adatbazis-kezelés, kutataismddszertan oktatasa;

* irodalomkutatas, témafigyelés, bibliografia, tudomanymetria, szelektiv
informacioterjesztés;

* Magyar Tudomanyos Mutvek Tara (MTMT) és egyetemi repozitériumok (Diploma,
Doktori, Publicatio) koordinalasa;

* szellemi-tulajdonvédelmi informaciés pont (PATLIB) muakodtetése;

* kiallitasok, rendezvények szervezése.

Elektronikus informacidszolgaltatasok:

Helyi épitést allomanyi adatbazisaink csatlakoznak és beépiilnek az orszagos konyvtari informatikai
rendszerbe (Magyar Orszagos Kozos Katalogus — MOKKA). A &dnywtdri kataldgusban a tirgyévben
rogzitett rekordok szama: 4 829 (SOE KKL 3 629 db + BPK 1 200 db).

A Kozponti Kényvtar és tagkonyvtarai szakkonyvtari jellegének megfelel6 szakteriletek — erdészet,
faipar, geodézia, vadgazdalkodas, pedagogia, pszichologia, kézgazdasagtudomany, mutvészetek —
szakirodalmi szolgaltatasait biztositja. Az Orszagos Dokumentum-ellatasi rendszer (ODR) tagja
(lel6hely-adatbazis).



Konzorciumi kereten belil biztositott az elérhetéség a felsGoktatasi és az akadémiai konyvtarak
egyuttmikodésének eredményeként az Elektronikus Informaciészolgaltatas (EISZ) keretében
el6fizetett adatbazisokhoz (aktualis informaciok a konyvtar honlapjan).

A targyévben eldfizetett adatbiazisok: Akadémiai Kiadd Folydiratai, Akadémiai Kiadd Szotarcsomag, Akadémiai
Kiads MERSZ (Magyar Elektronikus Referenciami Szolgaltatds), Web of Science, EBSCO Acadenic Search
Complete, EBSCO Academic Search Ultimate, Econlit, ScienceDirect, Scopus, I."Harmattan Digitilis Adatbazis,
Springerlink, Magyar Szabvinyiigyi Testiilet Adathazisa (Szabvinykeresd). Tovabbi jelentés, 2018-ban
egyetemiink szamara is hozzaférhet6 hazai szakirodalmi adatbazisok: ARCANUM Digitilis
Tudomdnytar, HUNGARICAN.A Kozgyijtemeényi Portal.

Sajnos a 2018. évi Elsevier targyalasok hazankban nem voltak sikeresek, ebbél kifolyélag 2019. januar
11-t61 megsziint a Soproni Egyetem (és mas hazai intézmények) hozzatérése a ScienceDirect, Scopus
¢és SciVal adatbazisok 2013 utani teljes sz6vegl tartalmahoz. Az okokrdl az EISZ oldalan talalhato
részletesebb informacio.

A Benedek Elek Pedagdgiai Kar konyvtara részt vallal a Magyar Folyoéiratok Tartalomjegyzékeinek
Keresheté Adatbazisanak (MATARKA) feltdltésében.

Oktatas/kutatas tamogatas: MTMT — Egyetemi Repozitoriumok

Az elmult években donté fontossagu tényez6vé valt az intézmények tudomanyos munkassaganak
szolgaltatasa, kimutatasa. Konyvtarunk munkatarsai végzik egyetemiink oktatéinak publikacidinak
felvitelének koordinaciés tevékenységét a Magyar Tudomanyos Mivek Taraba (MTMT)
egyuttmikédve a Magyar Tudomanyos Akadémia (MTA) MTMT Kozponttal, segitve a
fokozatszerzési (pl. doktori) és palyazati (pl. OTKA, Bolyai) eljarasokat. 2078. november 1-vel megtortént
az MTMT2-re valo atallas, 2019 madrciusiban pedig a MTMT2 és a Doktori adatbdzis dsszebangoldsa.

Az, intézmeényi adminisgiratorok dltal a targyévben rogzitett/ modositott/ lattamozott MTMT rekordok szdma: 1
361 (SOE KKL. 1 249 + SOE BPK 112).

2014 aprilisatol keriltek egyetemiinkén fokozatosan bevezetésre a Soproni Egyetem Doktori,
Diploma és Publicatio Repozitériumai a Kozponti Kényvtar munkatarsainak koordinalasaval. A
keretrendszert a Szegedi Tudomanyegyetem készitette el. A kivalasztasnal alapvetd szempont volt,
hogy az Akadémiai Repozitériummal (Real), és az MTMT-vel azonos platformon mtkédjon.

3. Repozitérumok a Soproni Egyetemen’

Doktori Repozitérium | 541 db? | http://doktori.uni-sopron.hu/
Megtalalhaté6 benne valamennyi, az egyetemen sziletett doktori értekezés 2002-ig
visszamendleg. Folyamatos az értekezések DOI szammal val6é ellatasa, amely szoros
egyuttmikodésben torténik a Doktori iskolak el6addival, az MTA Konyvtaraval és az MTMT-
vel.

Publicatio Repozitérium” 1549 db* http://publicatio.uni-
sopron.hu/

A Soproni Egyetem ¢és el6d intézményei altal kiadott tudomanyos folyoiratok kézleményeit -
kilon szerzédés alapjan a szerkesztéségekkel -, valamint az Egyetem oktatdi, kutat6i, PhD
hallgatéi tudomanyos kozleményeit tartalmazza, teljes szovegl elérhet&séggel, kilon
szabalyozas alapjan.

Az egyetem, vagy tarskiadoként kiadott folyoiratok - kiemelten a mindsitett tudomanyos
folyoiratok (akadémiai osztalylistasok - DOI szammal torténé ellatasa, vallalas szerint -
folyamatos, ezek az akadémiai REAL repozitériumba is bekeriilnek). Epitése folyamatos
visszamendlegesen is.

Diploma Repozitétium | 3342 db* | http://diploma.uni-sopron.hu/

! A Doktori és a Publicatio Repozitériumok az MTA 4ltal felallitott Repozitériumi Mindsit6 Bizottsag 2015. januar
22-1 dontése értelmében elnyerte a ,,Mindsitett Repozitdrium” értékelést.
23-42019. februar 5-i 4llapot.



A Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagdgiai, az Erdémérnoki, a Lamfalussy Karoly
Kozgazdasagtudomanyi és a Simonyi Karoly Miszaki, Faanyagtudomanyi és Mtvészeti Karain
megvédett és elfogadott szakdolgozatokat, diplomamunkakat tartalmazza 2015-tSl teljes
korben.

Kutatasi, oktatasi és publikacios tevékenység:
* Bibliografiai kutatasok;
* Konyvtari automatizalas, k6z6s katalogizalas;
* Egyetem-, konyvtar- és helytorténeti kutatasok;
* Konyvtarmenedzsment és marketing;
e Szakirodalmi ismeretek és kutatismodszertan, Informaciokeresés és -kozlés oktatasa.

Az oktatas/kutatds timogatas kiemelt részét képezi a napra kész szakmai informaciészolgaltatas:

* ingyenesen és/vagy el6fizetéssel elérhetS bibliografiai és/vagy teljes szovegt, kotlatlanul
és/vagy kotlatozottan (az egyetem IP tartomdnyan belil és/vagy EdulD hozzaféréssel
tavolrol is) hozzatérhet6 adatbazisok,

* témafigyelés, szakbibliografia készités,

*  konyvtarkozi kolesonzés,

* helytorténet,  konyvtarhasznalat,  szakirodalmi  ismeretek,  kutatasmoédszertan,
informacidkeresés és -kozlés, valamint a tudomanymetriai képzések altal.

Rendszeresen részt vesziink kilonb6z6 egyetemi és szakmai rendezvényeken (pl. Sopron-Selmec
100 rendezvénysorozat, Kutatok Ejszakéja — el6adasok tartasa, kiallitas szervezése stb.), ill. szakmai
szervezetek munkajaban: Magyar Koényvtarosok Egyesilete (MKE), Egyetemi Konyvtarigazgatok
Kollégiuma (EKK).

Kézponti Levéltar

A SOE Kozponti Levéltira 1984-ben a Mivel6déstigyi Minisztérium a 644555/1984. szamu
rendeletével, az akkori Erdészeti és Faipari Egyetem Konyvtara szervezetében alakult meg. A
Ko6zponti Levéltar szaklevéltar; a Kézponti Konyvtarral k6zos szervezeti egységben, de a levéltari
szakmai munkat illetéen 6nalléan mikodik. A szakmai vezetést a levéltari torvénynek megfelel6en a
kinevezett levéltarvezetd latja el. Feliigyeleti hatosaga az Emberi Eréforrasok Minisztériuma.

A Kozponti Levéltar gytjti és kezeli a Soproni Egyetem ¢és jogeléd intézményei szervezeti
egységeinek torténeti értékd iratanyagat 1862-t6l napjainkig. Az 1847-1949 kozott keletkezett iratok
— illetékesség szerint — megosztasra kertiltek a Miskolci Egyetem Levéltaraval. Az Egyetem érvényes
irattari tervének megfelel6en, a Kézponti Levéltarba adjak le levéltarérett iratanyagukat a kézponti
szervezeti egységek, az Erdémérnoki Kar, a Simonyi Karoly Muszaki, Faanyagtudomanyi és
Mivészeti Kar, a Lamfalussy Sandor Kozgazdasagtudomanyi Kar és a karokhoz nem tartozé soproni
szervezeti egységek. Emellett a Levéltar gytjti és megorzi az intézetek, tanszékek levéltarérett iratait,
az egyetem volt vezetSinek, professzorainak, munkatarsainak személyi hagyatékat. A Kozponti
Levéltar feladata az iratkezelés ellen6rzése valamennyi szervezeti egységben.

A levéltari munkat a Kézponti Levéltarban 2018-ban 2 £6 (1 levéltarvezets, tudomanyos kutato és 1
levéltaros) latta el.

A Levéltar iratallomanya 2018. december 31-én:



e TIratallomany: 603,61 ifm. Ebb6l rendezett 601,01 ifm, rendezetlen 2,6 ifm

* Az iratallomany felosztasa: 75 fond, 161 allag

* Az iratanyag évkore: 1824-2017

* 2018. évi iratgyarapodas: 10,4 ifm
A Levéltar feladata a levéltari anyag atvételén és megbrzésén tul annak rendezése, kutathatova tétele,
kutatasi segédletek készitése. 2018-ban rendeztiink alapszinten 0,5 ifm, kézépszinten 9,24 ifm,
darabszinten 2,26 ifm iratanyagot, ezen felill segédletekkel lattunk el 19,23 ifm iratanyagot és 38,96
ifm iratanyag rendezettségét fokoztuk. A Kozponti Levéltar fond- és allagjegyzéke clérhet6 a

Levéltar honlapjan (http://leveltar.uni-sopron.hu/fond-es-allagjegvzek). A levéltari térvénynek

megfeleléen levéltarunk alapadatai és fondjegyzéke elérheté a felsGoktatasi levéltarak kozos,

hivatalos nyilvantart6 feliletén (UNIVA, http://univa.mflsz.hu/).

A Levéltar szolgaltatasai kozé tartozik az adatszolgaltatas, valamint a kutato- és Ugyfélszolgalat
biztositasa. Kutato- és tigyfélszolgalat 2018-ban:

e Kutatasi kérelmek szama: 16, kutatasi esetek szama: 41

»  Ugyfélszolgilat: 149 eset
A kutathatdsag és az adatszolgaltatas el6segitése, egyetemtorténeti kutatasok timogatasa érdekében
a Levéltar sajat adatbazisokat készit. A Kozponti Levéltarban 2018-ban, a helyszinen elérhet6
adatbazisok:

*  Osszes beiratkozott hallgat6, 1735-1949

* Elhunyt oktatok, kollégak (megjelent nekrolégok alapjan), 1908-2017

* Tanacstlési jegyz6konyvek napirendi pontjai: 1879-1919, 1944-1999

* Az intézmény vezetdi a kezdetektdl napjainkig

* Tudomanyos fokozatot szerz6k adatbazisa 1933-2008

* Tiszteletdiplomasok 1956-2018

* Kituntetettek 1957-2008

* Tantervek, programtervek

* Szobrok az egyetemen

*  Szkennelt egyetemi tervrajzok
A kutathatosag, a megbrzés és az allagvédelem biztositasa érdekében a Levéltar — a lehet6ségekhez
mérten — digitalizalja anyagait. Mas levéltarakkal koz6s projektben digitalizalt vezetStestileti
jegyz6konyvek és évkonyvek (1934-1968 kozotti idészakbol) elérhet6k a Hungaricana
kézgyljteményi portalon (https://library.hungaricana.hu/). 2018-ban a Levéltar folytatta a fellelhet6
banya-, kohod-, erd6-, foldmérs-, és faipari mérndkok tabloinak oOsszegytijtését ¢és
digitalizaldsat. Az eddig Osszegyijtott felvételeket kozzétette honlapjan (http://leveltar.uni-
sopron.hu/tablokepek). A feltdltott dllomany folyamatosan bévil Gjabb tabloképekkel és a rajtuk
szerepl6k névsoraival. Egyetemtink 2018-2019-ben emlékezik meg a m. kir. Banyaszati és Erdészeti
Féiskola Selmecbanyarél Sopronba koltozésének 100. évforduldjarol. A Levéltar munkatarsai
aktivan részt vesznek a Sopron & Selmec 100 programsorozat szervezésében. Forraskutatassal,
dokumentum- és képanyag-szolgaltatassal segitették a rendezvényeket, emellett szerepet vallaltak az
eléadasok szervezésében. A centenariumi emlékoldal a Levéltar gondozasaban, az IFK
kozremtikodésével mikodik (http://sopronselmec100.uni-sopron.hu/kezdolap). Az évfordulohoz
kapcsolododan, a kényvtar és a levéltar munkatarsainak egytittmikodésével ,,Selmectdl Sopronig”
emlékkiallitas nyilt a Kézponti Konyvtar és Levéltar éptletében.

A Levéltar kutaté tevékenysége keretében, 2018-ban folytatta az ,,oral history” interjuk készitését
Perlaki Ferencné Eva nénivel, az Egyetem 1950-es évekbeli torténetével kapcsolatban. A Levéltar



torvényben elSirt feladata a gydjt6korhoz tartozd szervezeti egységek iratkezelésének ellendrzése.
Ennek keretében 2018-ban 4 szervezeti egységnél végzett szervellenSrzést, emellett folytatta a
szervnyilvantartas felilvizsgalatat. A Levéltar vezetGje tanacsadoként vett részt az Egyetem
Iratkezelési Szabalyzatanak és Irattari Tervének felulvizsgalataban és modositasaban. A
Levéltar részt vesz szakmai szervezetek (Magyar FelsGoktatasi Levéltarak Szovetsége /MFLSZ/,
Magyar Levéltarosok Egyesilete, Magyar Levéltarvezet6k Tanacsa) munkajaban, a levéltarvezetd
tagja a MFLSZ eln6kségének. A munkatarsak részvétellel, programokkal és el6adasokkal
képviselték az egyetemet és a levéltarat szakmai és ismeretterjeszt6 rendezvényeken (MFLSZ és MLE
Vandorgylés, levéltari szakmai napok, Kutatok Ejszakaja, Sopron & Selmec 100 programsorozat).

- Informatika

Az Informatikai Osztaly latta el 2018. évben a SOE informatikai feladatait a Szolgaltatasagi
Igazgatosag részeként.

2018. évben az informatika teriiletén {6 eredmény a nyomtatd konszolidacié végrehajtasa volt. Az tj
nyomtatokkal az intézmény kivaltotta az elavult, draga fenntartasi egyéni nyomtatdkat és helyettik
nagyteljesitményt, koltségtakarékos, hal6zatos nyomtatast biztositunk. A nyomtaté konszolidacié
keretében kozel 220 db régi nyomtatét 53 db nagy teljesitményt halézatos nyomtatora cseréltink le,
természetesen megtartva a régi nyomtaték koziul az 4j kornyezetben még gazdasagosan
hasznalhatokat.

Az Bgyetem Informatikai osztalya 2018-ban is aktivan részt vett az Egyetem altal megnyert
palyazatok informatikai részének beszerzési folyamataiban, a koltségvetésében szereplé tételek
megvaldsitasaban, az Egyetem informatikai infrastruktirajanak tizemeltetésében.

Az intézményi szolgaltatasok biztositasahoz sziikséges karbantartasi szerz6dések is megujitasra
kertiltek a kézponti router, szerver és tarolo, valamint a sziinetmentes tapellatas teriiletén. 2018.
évben az informatikai szabalyzatok feliilvizsgalata és egységesitése is megtortént . Ezek a
kovetkezSk: Informatika biztonsagpolitika, I'T biztonsagi szabalyzat és az Informatikai szabalyzat
kiils6 szervezetek szamara.

- Sport, kultura, tanacsadas

Az intézményi sportszolgaltataisok kore folyamatosan bévilt 2018-ban a megujult Egyetemi
Sportirodanak készonhet6en, a hallgatok egyre tébb sportag kozil valaszthatnak és juthatnak
ingyenes vagy kedvezményes sportolasi lehetéségekhez.

A nagy, egyetemi, kulturalis rendezvények koordinalasat 2018-t6l a Rektori Hivatallal egytittmikoédve
az ujonnan létrehozott Intézményfejlesztési Koézpont végzi, igy koncentraltabban és hatékonyabban
tudjuk ezeket megszervezni, meghirdetni és lebonyolitani.

Az egyetemi tanacsadasi rendszerben is lényegi valtozasok kezdédtek 2018-ban, kiilondsen a
kiszélesedd tutori, mentori és felzarkoztatd programoknak kdszonhetéen, melyek a hallgatokat nem
csak tanulmanyi, hanem karrier-tervezési és életviteli kérdésekben is segitik.

o) Specialis feladatok bemutatasa

2018. évben kapott feladatfinanszirozasi timogatasok:
eredeti koltségvetésbe beéptild:
* Anyanyelvi lektorok tamogatasa (13 900 000 Ft)
*  OSJER méréallomas (3 300 000 Ft)
* Taz és vagyonvédelem (2 000 000 Ft)



*  Nemzetiségi képzés tamogatasa (16 900 000 Ft)

* Fogyatékkal ¢16 hallgatok tamogatasa (2 295 000 Ft)

* Tanulmanyi rendszerek és/vagy DPR int. tim. (27 000 000 Ft)
* EISZ tamogatas (20 741 000 Ft)

* Arborétumok, botanikus kertek (29 800 000 Ft)

*  Oktatok, kutatok, tanarok garantalt illetménye névelésének 2018. évi fedezete
(282 230 000 F)

*  Muzeum mikodési tamogatasa (17 000 000 Ft)

* SOE erdészeti képzés fejlesztése (107 200 000 Ft)

* Laboratériumok, mérételepek tamogatasa (17 000 000 Ft)

*  Nemzetiségi pedagogusképzés kieg. tamog. (10 960 000 Ft)

* DPedagdgusképzés kieg. tamog. (4 606 000 Ft)

* Pedagdgus diszdiploma (900 000 Ft)

*  Mérnokképzés fejlesztése (100 000 000 Ft)

*  Miuvészeti gyakorlohely timogatasa (49 900 000 Ft)

* Kutatéintézet, kisérleti izem, kutatasi infrastruktara makodtetése (100 000 000 F)

* Akotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) és garantalt bérminimum (42 301 000
Ft)

e Kulturalis illetménypotlék (7 351 000 Ft)

* Természettudomanyos, informatikai és miuszaki mesterképzések tamogatasa
(15750 000 Ft)

A speciilis programok szakmai beszamoldjit lisd. 5. sz. melléklet.
2. sz. melléklet

Kimutatas a dolgozok részére folyositott lakasépitési és vasarlasi kolcsonokrol

Lakaskolcs6nben Folyésitott lakaskolcson

Megnevezés . ; . - . . .
g részesitettek szama (f6) osszege 2018. évben (forint)

Soproni Egyetem 0 0

2018. évben nem igényelt senki lakasépitési és vasarlasi kolesont.



2.) Az alaptevékenység valtozasa, és annak gazdalkodasra gyakorolt hatasa

a) Rendkiviilli események, illetve koriilmények bemutatasa, amelyek a
koltségvetés Osszeallitasanal még nem voltak ismertek

2018. évben tobb olyan nemvart esemény is bekovetkezett, amelyek kihatassal voltak az Egyetem
koltségvetésére. A szélséségesre fordult id6jaras tobb esetben is okozott olyan plusz koltségeket,
amelyek természetszertleg nem voltak tervezve, igy plusz forrasok bevonasara volt sztikség. Ilyen
volt a Koznevelési Intézmény — Levinszky Anna Gyakorlé 6voda tagévoda tetészerkezetének
megrongalddasa és beazasa. Tobb honapra ki kellett triteni az éptiletet, mire olyan allapotba kertlt,
hogy ismét hasznalatba lehetett venni. A feljitas koltségeinek egy részét Sopron varos
Onkorményzata vallalta.

Nem rendkiviili esemény, de koltségvetési hatasa mindenképpen volt, a hallgatéi 1étszam negativ
iranyu valtozasa. A korabbi években eltavozott karok torvényszerGen hallgatdi létszamcesokkenést
okoztak, amelynek 2018. évben tovabbi elszivé hatasa is érvényesilt. A tertileti adottsagai az
Intézménynek nem adjak meg azt a lehet6séget, hogy nagyobb teriiletrdl tudjon hallgatoi 1étszamhoz
jutni. Ennek ellensilyozasara, tobb olyan rendezvényt, megjelenést kell tartanunk, ahol a megmaradt
képzéseinket, a tervezett uj képzéseinket eltudjuk juttatni a célk6zonséghez, a leendd hallgatéinkhoz.
A marketing tevékenységre lényegesen tobb elbiranyzat felhasznalasra van sziikség, hogy ismét
névelhet6 legyen a hallgatoi létszam.

Az Egyetem mukdédtetésének muszaki hattere biztositja azt, hogy a varatlan események amennyire
lehet, kiszarésre kertiljenek. Sajnos ennek ellenére mindig van olyan meghibasodas, amely a tervezés
1d6szakaban nem volt ismert, a tervezett karbantartasok kézt nem szerepelt, ennek ellenére sziikség
volt az azonnali beavatkozasra. Egyik ilyen esemény volt a kollégiumban tértént hasznalati melegviz
tartaly meghibasodasa, és az épiletben mikods vizlagyité cseréje. Kollégium 1évén, nem volt
halaszthat6 a javitas, amely nem tervezett kiadas lévén, szintén az amugy is szikos koltségvetést
terhelte.

b) Az Intézmény altal ellatott t6bblet feladatok bemutatasa
”NE”

c) Az év soran atadott és atvett feladatok és az ezekhez kapcsolodoé 1étszam- és
eldiranyzat mozgasok bemutatasa
,,NE”

d) Az Intézmény miikédésének helyzete, a miik6dési tevékenység értékelése, a
megvalosulo fejlesztések, agazati és célfeladatok hatasa

2018-ban a kancellari tertleten szervezeti atalakitast hajtottunk végre, mely atalakitas célja a
folyamatok hatékonysaganak névelése, a szervezeti struktira optimalizalasa volt. A Kancellari
Hivatal korabban nem létezett, megalakulasaval 1étrejott a kancellar feladat- és hataskorébe tartozo
tgyekben a szervezési, adminisztrativ, tgyviteli és protokollaris feladatokat ellato szervezeti egység.
A korabbi Muszaki Igazgatdsag és a Beszerzési Osztaly integraciojabdl jott létre a Muszaki és
Beszerzési Igazgatosig, amely a Soproni Egyetemen a beszerzési/kozbeszerzési, és muszaki
feladatok ellatasat, szervezetését, iranyitasat végzi. A korabbi Egyetemi Informatikai Kézpont,
valamint a Palyazati és Projektiroda 6sszeolvadasaval létrejott a Szolgaltatasi Igazgatdsag, feladatai
kozé tartozik az Egyetem informatikai infrastruktdraval, rendszerekkel, alkalmazasokkal,
tzemeltetésével és ezek fejlesztéséhez kapcsolatos feladatok ellatasa, az Egyetem palyazati és projekt



folyamatainak projektmenedzselésével kapcsolatos feladatok ellatasa, valamint a kancellari tertlethez
kapcsolodd kompetenciak felmérése, lehetséges hasznositasa.

Atalakitott struktiraban mikodik tovabb  a  Gazdasigi  Igazgatésig, amely az FEgyetem
gazdalkodasanak megszervezéséért, gazdasagi szempontok szerinti iranyitasaért, a rendelkezésre allo
er6forrasoknak az Egyetem érdekében torténé gazdasagos, hatékony felhasznalasaért és a pénziigyi,
szamviteli rend betartasaért felel. A fenti atalakitasokkal 2018 februarjatol a korabban kézvetlentl
kancellarhoz kapcsolodo, vezeté nélkili szervezeti egységek és személyek igazgatdsagok ala
rendezédtek, a folyamatokat optimalizaltuk.

2018-ban az alabbi, eurépai unids finanszirozasu, futé projektek keretében valdsultak meg
fejlesztések:

Projekt azonositoja Projekt targya

»QUALITAS” Min6ségi fels6oktatas fejlesztés Sopronban,
Szombathelyen és Tatan

EFOP-3.4.3-16-2016-00022

VKSZ- 12-1-2013-0034 Agrarklima 2: Az agrar foldhasznalat tavlati optimalizalasa
GINOP-2.3.2-15-2016- Az erdészeti kartevé Armillaria (Tuskégomba) nemzetség
00052 patologiajanak és bioldgiai védekezés lehetdségeinek vizsgalata

»A fels6oktatasi rendszer K+F+1 szerepvallalasanak névelése

EFOP-3.6.1-16-2016-00018 intelligens szakosodas altal Sopronban és Szombathelyen”

FSA 32388- A Soproni Egyetem 2017. évi Fels6oktatasi Struktaraatalakitasi
2/2017/INTFIN Alap tdmogatisa, amely a struktiravaltasi terve fedezetére szolgal.
GINOP-2.3.3-15-2016-

Fas biomassza termesztési feltételeinek vizsgalata

00039
EFOP-3.6.2-16-2017-00018

,» Termeljink egyiitt a természettel- az agrarerdészet, mint j
kitorési lehet6ség”
Fenntarthat6 nyersanyag-gazdalkodasi Tematikus Halézat RING-

EFOP-3.6.2-16-2017-00010

2017
GINOP-2.3.3-15-2016- Faipari termékek tovabb feldolgozasa z6ld kémiai és technoldgiai
00038 alapokon, korszera kutatasi infrastruktara létrehozasaval
KEHOP-5.2.11-16-2016- . NP
00056 Soproni Egyetem intézményeinek napelemes rendszere

Dualis és kooperativ fels6oktatasi képzések, fels6oktatasi

EFOP-3.5.1-16-2017-00012 szakképzési és szakiranyd tovabbképzések fejlesztése

A Soproni Egyetem képzéseinek népszerisitése, a MATEMI
EFOP-3.4.4-16-2017-00027 | program bevezetése konzorciumi palyazat (konzorciumi partner:
IAESTE, OEE)

ATHU1 BIG AT-HU ,,Oktatasi egytttmikodések az AT-HU hatar régioban”
INTERREG CE1119 InnoPeer AVM - SOE résztvevé SKK
OTKA PD 116635 A faanyagok fontosabb mu.s.zakl jellemzbinek javitasa
nanovegytuletekkel
OTKA K 116216 Alacsony stirtisegl faa’nya}g ﬁz1ko—mechamka1/es teliletfizikai
tulajdonsagainak komplex elemzése
INTERREG TreeJoy ,»,Common heritage joint future- Trees without borders ” SOE
SKHU/1601/1.1/217 tésztvevé EMK Egyetemi E16 Novénygytjtemény

OTKA PD 112529 Kvantum alapt mtholdas kommunikaci6 vizsgalata




EFOP-3.4.6-VEKOP-17- | A fels6oktatas hatékonysaganak javitasa az intézményiranyitas és
2017-00002 a fels6oktatas menedzsment eszkozeivel”

A Duna régiéba tartozo faipari kutatokézpontok halézatanak
kiépitése a régiok oktatasi, tudomanyos és gazdasagi
hatékonysaganak valamint infrastruktarajanak fejlesztése
érdekében a faipari termékek versenyképességének novelésével
Kortars épitésztorténet 111 cimi konferencia megvalositasara
Kubinszky Mihaly emlékére
Intelligens, fenntarthaté és inkluziv tarsadalom fejlesztésének
aspektusai (konzorciumi partnerként)

562657-EPP-1-2015-1-IT- | giCASES Creating a University-Enterprise Alliance for a Spatially

EU-KP 16-1-2017-0009

207108/00392

EFOP-3.6.2-16-2017-0007

EPPKA2-KA Enabled Society
LAL12017(_)13_7F3I9{81_KA204_ Language and litaracy learning though art LALI
TET 16-1-2016-0186 Extraktanyag transzporton alap,ul.o hidrotermikus kezelési
technologia
OMAA_966u3 Internationale Sommerschule 5151; ?en Umwelt- und Klimaschutz
NTP-HHTDK-17-0056 Tudomanyos és Mivészeti Diakkor a Simonyi Karoly Karon
NTP-HHTDK-17-0027 Erdémérnoki Kari TDK-Mihely timogatisa2017/2018

I1. Részletes indoklas (az elGiranyzatok alakulasa)

1. A f6bb kiadasi tételek feladatteljesitéssel 6sszefiiggd alakulasa

A kiemelt eredeti elbiranyzatok Osszegei az el6z6 évhez viszonyitva a személyi juttatasok, a
munkaadéi jarulékok és dologi kiadasok tekintetében csokkentek. Személyi juttatisok és a
munkaaddi jarulékok soron kevésbé, dologi kiadasok soron markansan a megszint PPP bérleti dij
kifizetések miatt.

A személyi juttatasok modositott elbiranyzata tovabbi csokkentést mutat, évkozi modositas miatt
nétt, de sajat hataskorben korrigaltunk a kifizetett személyi kiadasok cs6kkenéséhez kapcsolodoan.

A teljesitési adatok alacsonyabbak a modositott elbiranyzatok Osszegeinél a megszoritd
intézkedéseknek koszonhetéen. A feladatteljesitéssel Osszefiiggé alakulast vizsgalva
megallapithaté a palyazati forrasok felé valo eltolodas, s6t ez évben a palyazati forras terhére
kifizetett személyi kiadasok meghaladtak a FelsGoktatas/kutatas-bdl fizetett 6sszegeket. A
kozoktatas teljesitési adata a megmaradt 1db koznevelési intézménytink kiadasa.

Munkaaddkat terheld jarulékok modositott elSiranyzata nétt évkozi modositds miatt, viszont a
teljesités csokkent a jarulék csokkenés miatt. (ez az el6iranyzatban nem jelent meg).

Dologi kiadasaink eredeti elbiranyzata az el6z6 évi Osszegnek csupan 30%-a. A modositott
eléiranyzat nagy mértékd novekedése az el6z6 évi magas 6sszegli maradvany (még fel nem hasznalt
palyazati el6legek) el6iranyzatositasa miatt tortént.

A dologi kiadasok teljesitése a PPP bérleti dijak megszinése és a cs6kkend igénybevett szakmai
tevékenységet segité szolgaltatasok (PPP kivasarlashoz kapcs. szolgaltatasok) miatt csokkent. A
feladatteljesitést tekintve szembetind, hogy a dologi kiadasok is a palyazati forrasok felé tolodnak.
Felgjitasok eléiranyzata az el6z6 évihez képest 500MFt-tal nétt egy 2017.évi tervezett ingatlan
eladasa miatt. Bz sajnos nem valdsult meg, igy sajat hataskort eléiranyzat modositassal csokkentettik
az elbiranyzat Osszeget. A teljesités alacsony Osszeg, amely a kozoktatasi feladatellatashoz
kapcsolodik.



A beruhazasok eredeti elbiranyzata valtozatlan. A moédositott elSiranyzat novekedés az el6z6 évi
maradvanybol (el nem koltott palyazati el6leg) szarmazik.

A teljestilés 6sszegének meghatarozo része palyazati projektek beruhazasanak megvalosulasa.
Ellatottak soron az eredeti el6iranyzat emelkedett. A moédositott elbiranyzat az elnyert hallgatoi
palyazatok miatt emelkedett, a teljesités alacsonyabb az el6finanszirozas miatt.

Egyéb mtkodési és felhalmozasi célu kiadasok elbiranyzat eredeti eliranyzata valtozatlan az el6z6
¢évihez képest. Modositas az el6z6 évi maradvany miatt és sajat hataskord emelésbdl szarmazott. A

teljesités a 2017.évi koltségvetési tamogatds elszamolasa miatt visszafizetendd/igényelt

tobblettamogatas (kozoktatasnal).

A kiadasok forrasszerkezetének Gsszetétele is ezt tamasztja ala.

2017 (Ft) 2018 (Ft)
Kiadasi jogcim 2 i 2 i
o8 Eredeti EI M"d]f:’;‘“’“ Teljesités | Eredeti EI M"d]f:’;‘“’“ Teljesités

Személyi

juttatdsok 3637 114 000 | 3558 635 691 | 2 049 002 292 | 3 546 488 000 | 3 342 751 796 | 2 003 243 893
Ebbdl

Kizoktatis 116 032 571 122123 319
Palydzat 436 555 806 978 892 158
MunkaadSkatt. | 797715 000 | 726818096 | 479460360| 580906 000| 583301250 | 409 305 724
jarulékok

Ebbal

felséoktatiskutatis 352 001 493 194 661 319
Kiozoktatis 28 214 181 26 188 819
Palydzat 99 244 686 188 455 586
Dologi kiadasok | 1594 234 000| 3206903 155 2060418 776 479 365000 | 3239 192363 1 111 380 205
l?bbfY . , 1962 264 678 813005 920
Felsdoktatdskutatis

Kizoktatis 22 584 270 73800 512
Palydzat 75569 828 224 573 773
Feluajitas 61 000 000 61 000 000 20 214 201 561 000 000 100 000 000 5489 194
Ebbdl

Felsdoktatdskntatis 16401 661 0
Kizoktatds 3 812 540 5489 194
Beruhazas 195900 000 [ 1094 093 399 233 559 962 195900 000 524 120 000 [ 252 987 404
Ebbal

Felsdoktatdskutatis 75213773 72369599
Kizoktatis 0 290 498
Palydzat 158 346 189 220 127 307
E%latottz}l? . 264 993 000 452 793 000 394 860 532 334 724 000 411 420 000 | 378 819 405
pénzbeli juttatasa

Egyéb mikodési

cély,felhalmozasi 22700 000 | 1091 200 000 891 856 144 22700 000 759 700 000 | 430 700 598
c. kiadasok

Ebbdl

Kizoktatis 25100 633 9816413
Palydzat 537723 912 9928 729
OSSZESEN 6573 653 000 | 10 191 443 341 | 6 129 372 267 | 5721 083 000 | 8 960 485 409 | 4 591 926 423




2.) Az elGiranyzatok alakuldsa — az el6iranyzatok és a pénzforgalom egyeztetése
a)  Kiadasi-bevételi elGiranyzatok hataskoronkénti moédositasanak alakulasa

A koltségvetési tamogatasunk elbiranyzata az év soran Osszesen 61 408 346Ft-al emelkedett,
Kormany hataskorben a bérkompenzaciora illetve a minimalbér és bérminimum koézti kiillonbozetre
Osszesen 14 216 896Ft-ot, feliigyeleti szerv hatiskérben 47 191 450Ft-ot, UNKP programra,
konyvtar timogatasra (ODR), ill. 10 millié forintot 41953-6/2018/FIRFIN timogatasként Selmec
100 éves évforduldjara megrendezendé programsorozatra.

Sajat hataskorben a 2017 évi maradvany modositas tortént, illetve a 2016-ban betervezett 500 millios
¢épuleteladasunk elmaradasa miatti felgjitas elGiranyzat dologiba torténd atcsoportositasa. Tébblet
bevételink nem keletkezett.

Az év kozben kapott eléiranyzati tamogatasok:

1.) Egyszeti jelleggel biztositott pételSiranyzat az NGM/8873/1/2018. évi szamu engedély,
valamint Soltész Mikl6s allamtitkar altal a 11156-2/2018/NEFO sz. intézkedése alapjan a
2018. évi kiegészité nemzetiségi potlék fedezetére szolgal.

Biztositott tamogatas: 131,450 eFt
Ebbél személyi: 110 eFt
jarulék: 21,45 eFt
Jogosult: Lewinszky Anna Gy. Ovoda

2)) Az egyszeti jelleggel biztositott potelSiranyzat az NGM/11686-2/2018. szamu intézkedés,
valamint a koételezé legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum
megallapitasarol sz616 430/2016. (XI1.15.) Korm. rendelet alapjan a minimalbér és a garantalt
bérminimum emelkedésével kapcsolatos 2018. évi tobbletkiadasok fedezetére szolgal.

Biztositott tamogatas: 17 529,154 eFt
Ebbél személyi: 14 668,741 eFt
jarulék: 2 860,413 eFt
Jogosult: SOE (elszamolas szerint)

3.) Az egyszeri jelleggel biztositott potelSiranyzat az PM/1696/2018. szamu intézkedése,
valamint a 432/2017. (XII. 28.) Korm. rendeletben és a 1254/2018. (V.31.) Korm.
hatarozatban foglaltak alapjan a koltségvetési szerveknél foglalkoztatottak 2018. évi

Biztositott tamogatas: 5 119,497 eFt.
Ebbdl személyi: 4 284 eF't
jarulék: 835,497 eF't
Jogosultak: SOE (elszamolas szerint)

4) NTP-SZKOLL-18-0024-es szamon nyilvantartott, ,,A hazai és hataron tali magyar
nyelvii szakkollégiumok tamogatasa” cimmel kiirt palyazaton elnyert tamogatas.
Kedvezményezett koteles a timogatast a ,,Ertelmiség, felel6sség, fenntarthatésag” cimt
elfogadott palyazat megvalositasara forditani.

Biztositott tamogatas: 1.964 eFt
Ebbél személyi: 260 eFt
jarulék: 51 eFt



5.)

6.)

7)

8)

dologi kiadasokra: 1. 433 eFt
beruhazasokra: 220 eFt
Jogosult: LKK

Uj Nemzeti Kivalosagi Program 2018/2019. tanévi intézményi feladatainak
timogatasa fedezetére szolgal. 18311-3/2018/FOKTSTRAT sz. okirat alapjan.
Biztositott tamogatas: 28.700 eFt
Ebbdl dologi kiadasokra: 8 200 eFt
ellatottak 20 500 eFt
Jogosult: SOE palyazat

Az egyszeri el6iranyzat-modositasra az ,Sopron&Selmec 100 éves centenarium” témaban
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma és a Soproni Egyetem kozott 1étrejott 41953-
6/2018/FIRFIN szamu Tamogatdi okirat alapjan kerilt sor.

Biztositott tamogatas: 10.000 eFt
Ebbdl dologi kiadasokra: 10.000 eFt
Jogosult: IFK

A 1511/2018. (X.17.) Korm. hatarozat alapjin, egyszeti jelleggel biztositott potelSiranyzat a

Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos Konferenciajaval kotott megallapodas

végrehajtasaval  kapcsolatos  egyes  feladatokrol  szolé  1157/2018.  (111.27.) Korm.

hatirozatban foglaltak fedezetére szolgal. 53530/2018-KTF szocialis 6sztondij emelés.
Biztositott tamogatas: 6.196 eFt

Ebbdl ellatottak p.j.: 6 196 eFt

Jogosult: SOE normativa alapjan

Egyszeri jelleggel biztositott poteliranyzat, ODR mikodtetésének megvalositasi
koltségeire szolgal fedezetiil. Fekete Péter kulturaért felelGs allamtitkar altal, a 47077/2018.
szamu tamogatoi okirat alapjan.

Biztositott tamogatas: 200 eFt
Ebbdl egyéb dologi kiadas: 200 eFt
Jogosult: KKL.
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Soproni
Egyetem

KIADASOK

Személyi
juttatasok

Munkaadokat
terhel6 jar. és
SZHA

Dologi
kiaddsok

Ellatottak
pénzbeli
juttatasai

Egyéb
mikodési
célu kiadasok

Beruhazasok

Felujitasok

Egyéb
felhalmozasi

céli kiadasok

Kiadasok
Osszesen

K1

K2

K3

K4

K5

K6

K7

K8

K

Eredeti
elSiranyzat

3 546 488 000

580 906 000

479 365 000

334 724 000

16 600 000

195 900 000

561 000 000

6100 000

5721 083 000

Kiemelt
elSiranyzatok
kozotti
atcsoportositas

-216 000 000

212000 000

97 000 000

- 72 000 000

- 461 000 000

440 000 000

Intézményi
tébbletbevétel

Maradvany
igénybevétele

2527 994 063

50 000 000

200 000 000

400 000 000

3177 994 063

Sajat
hataskorben
oOsszesen

-216 000 000

2739 994 063

50 000 000

297 000 000

328 000 000

-461 000 000

440 000 000

3177 994 063

Orszaggyiilés,
Kormany,
illetve
felugyeleti
hataskorben
oOsszesen

12 263 796

2395 250

19 833 300

26 696 000

220 000

61 408 346

ElGiranyzat
valtozas
oOsszesen

-203 736 204

2 395 250

2759 827 363

76 696 000

297 000 000

328 220 000

-461 000 000

440 000 000

3 239 402 409

2018. évi
mdodositott
eldiranyzat

Jsszesen

3342 751 796

583 301 250

3239192 363

411 420 000

313 600 000

524 120 000

100 000 000

446 100 000

8 960 485 409




b)  Konkrét meghatarozott feladatokra a tarcatdl, illetve mas fejezettdl kapott elGiranyzatok felhasznalasa, az esetleges maradvanyok
nagysaga és okai

adatok forintban

Feladat-ellatashoz biztositott 2018. évi pénzeszkoz forrasa

Felhasznalas

Feladat kapcsan képz6d6é maradvany dsszege

Ko6zponti, iranyité szervi tamogatas (B816)

Ebbdl: Iranyito

Amaradvanyképzédés, illetve a 2019.

Feladat megnevezése Ebbdl: eredeti | Ebbél: Kormany szervi Térgyévi Ebbs! évet kovetd éveket érinté felhasznalas
el WS @i LT sl felhasgzy:élés Osszesen kételezett’tsé - ELeet indokldsa
o} (B816)| rendelk bi itott biztositott - EMMI fejezeti I 9 kotelezettség- | Ebbél 2019. évi
. . . . . o vallalassal nem | . =~ ) ;
bocsatott tamogatas (pl. kozponti kezelésii terhelt vallalassal terhelt varhato
tamogatas RKI, OVA) tamogatas (EMMI| eléiranyzattol felhasznalas
és/vagy mas - mas fejezettdl

Intézmenyi kGltsguetes (fejezet kezelést 2101083000 | 2101083000 0 0 0| 2093532250 7550750 7550750 0 0
eléiranyzatbol atcsoportositott 6sszeg nélkiil)
Ebbél: 0 0 0 0 0 0 0
- 2018. évi eredeti kdltségvetési tamogatas (B816)| 2101083000 2 101 083 000 0 0 0| 2093532250 7550 750 7550 750 0 0 |SZHA megtakaritas, befizetési kotelezettség
XX. EMMI és mas fejezet fejezeti kezelési
eliranyzatabol szarmazo, valamint kormanyzati 61 408 346 0 20 412 896 40 995 450 40 995 450 34 952 615 26 455 731 0 26 455 731 26 455 731
intézkedéssel kapott tamogatas 6sszesen
-Egyéb kormanyzati intézkedéssel kapott
tamogatas (pl.:bérkompenzacio, minimal bér, 20 412 896 0 20 412 896 0 0 20412896 0 0 0 0
pép) kormanyhatarozatonként felsorolva
2018. évi bérkompenzacio 4 965 829 0 4965 829 0 0 4965 829 0 0 0
minimalbér és gar. Minbérbdl eredé tobbletkif. 9 251 067 0 9251067 0 0 9251 067 0 0 0
Hallgatoi 6sztondij 40%-os szoc. emelése 6196 000 0 6196 000 0 0 6196 000 0 0 0
- EMMI fejezeti kezelésii eléiranyzatok terhére
nyujtott tamogatas ( tételesen felsorolvaa 40995 450 0 0| 40995450 | 40995450 | 14539719 | 26455731 o| 26455731 26455731
tamogatasi szerz6dés és a fejezeti sor szamanak
feltiintetésével)
2018. évi kiegészité nemzetiségi potick (ovi) 131450 0 0 131450 131450 131450 0 0 0 0
18311-3/2018/FOKTSTART UNKP 2018/2019 tanév 28700 000 0 0 28 700 000 28700 000 13 375 000 15 325 000 0 15325 000 15325 000 |A program elszamolasi hatarideje 2019.06.30
41953-6*2018/FIRFIN Selmecbanya 10 000 000 0 0 10000 000 10 000 000 565033 9434967 0 9434967 9434 967 |/, Amogatds elszamols hatarideje
ODR konyvtar tamogatas 47077/2018 200 000 0 0 200 000 200 000 200 000 0 0 0
NTP-SZKOLL-18-0024 szakkollégiumok tam. 1964 000 1964 000 1964 000 268 236 1695764 0 1695 764 1695 764 [2019. janius 30-ig koltheto.

Osszesen*: 2162491346 | 2101083000 20412896 40 995 450 40995450 | 2128 484 865 34006 481 7550 750 26455731 26 455 731




c) Az elGiranyzat évkoézi valtozasa, a tényleges teljesitést befolyasolo f6bb tényezék

» Személyi juttatasok, munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado,
valamint a 1étszam alakulasa

A Soproni Egyetem 2018. évi személyi juttatasainak alakulasa

adatok Ft-ban

Megnevezés Eredeti elSiranyzat Moédositott elSiranyzat Teljesités
Torvény szerint illetmények, 3 251 800 000 2992538296 | 1842191 346
munkabérek (K1101)
Céljuttatas, projektprémium (K1103) 800 000 800 000 448 000
Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, 275 000 1 275 000 400 000
talora, talszolgalat (K1104)
Végkielégités (K1105) 25 000 000 25 000 000 3402 000
Jubileumi jutalom (K11006) 40 000 000 40 000 000 20 941 785
Béren kivili juttatisok (K1107) 300 000 300 000 220 000
Kozlekedési koltségtérités (K1109) 27 000 000 27 000 000 15 300 282
Egyéb koltségtéritések (K1110) 100 000 100 000 59 500
Lakhatési timogatasok (K1111) 2000 000 2000 000 360 000
Szocidlis timogatisok (K1112) 0 1 000 000 210 000
Foglalkoztatottak egyéb személyi 33 000 000 36 155 500 15 584 069
juttatasai (>=14) (K1113)
Foglalkoztatottak sgemélyi juttatisai 3380 275 000 3126168 796 | 1899 116 952
(=01+...+13) (K11)
Munkavégzésre iranyuld egyéb 90 000 000 140 000 000 87 151 298
jogviszonyban nem sajat
foglalkoztatottnak fizetett juttatasok
(K122)
Egyéb kilsé személyi juttatisok 76 213 000 76 583 000 16 975 612
(K123)
Kiilsé személyi juttatisok (=16+17+18) 166 213 000 216 583 000 104 126 910
(K12)
Személyi juttatasok (=15+19) (K1) 3 546 488 000 3342751796 | 2003 243 892
Munkaaddkat terhel§ jarulékok és 580 906 000 583 301 250 409 305 724
szocialis hozzajarulasi adé
(=22+...+27) (K2)
ebbdl: szocialis hozzajarulasi ad6 0 0 384 596 790
(K2)
ebbdl: rehabiliticiés hozzajaruls 0 0 21 621 000
(K2)
ebbdl: egészségligyl hozzajarulas 0 0 773 471
(K2)
ebbdl: tappénz hozzajarulas (K2) 0 1719 482
ebbdl: munkaltatét terheld személyi 0 594 981
jovedelemads (K2)

A jogszabalyokban el6irt kotelezé illetményemeléseket végrehajtottuk, a minimalbér, a garantalt
bérminimum emelése, illetve az oktatd, kutatd, tanar munkakorben foglalkoztatottak 5%-os
lletmény novelése altal. Ezek forrasat a specidlis timogatasokban elktlonitett keretdsszegek
biztositottak. Az altalanos bérszinvonal jelentés mértékben nem valtozott, illetve tovabbra sem volt
lehet6séglink cafeteria juttatasokra a folyamatosan fennall6 likviditasi problémak miatt.



2017.12.31 2018.12.31
Munkakor tipusa Teljes Részmunkaid | Osszese Tel}(e Sl d Részmunkaid | Osszese
munkaid6s 6s n mugs 2 6s n

Oktato 175 14 189 169 17 186
Kutato 18 3 21 25 27
Tanar 14 2 16 15 1 16
huato 3 0 3 3 3
(kézgytjtemény)
Egyéb alkalmazott 196 26 222 186 22 208
Hallgato,
doktorandusz hallgaté 0 2 2 16 16
Pedagogus 24 0 24 23 23
Kozfoglalkoztatott 3 3
Minddsszesen 430 47 477 424 58 482

A korabbi évhez képest az alkalmazotti 6sszlétszam minimalis mértékben valtozott. A munkakor
tipusonkénti eltérés a hallgatéi foglalkoztatas, illetve a kutatok tekintetében mutat jelentésebb
névekedést, amit a kutatasi projektek nagy szama indokolt. A létszamot novelte még az EMK-hoz
tartoz6 Erdészeti Muzeumban alkalmazott 3 £6 koézfoglalkoztatott is. A nem oktatd, kutatd, tanar
alkalmazottak 7 %-os csokkenése elsésorban a nyugdijazasoknak tudhato be, a tavozok helyét nem
toltottik be. Hatarozott ideja szerz6dés lejarta miatt 12 £6 jogviszonya szint meg, 5 £6 athelyezéssel

lépett ki.

Intézményunk alkalmazottainak redukalt létszama 2018. december 31-én 456,35 £6 volt, amely a
2017-es zardlétszamhoz viszonyitva kozel azonos értéket mutat. A részmunkaidés létszam
névekedése tobbnyire a GYES-r6l, GYED-16l visszatérSk igényeivel hozhaté Osszefiiggésbe. Az
szervezeti egységek létrehozasa, régiek megszinése, atalakulasa soran sok esetben belsé athelyezéssel

oldottuk meg a 1étszamkérdést.

A redukalt létszam szervezeti egységenkénti alakulasat az alabbi tablazat mutatja:

S et Qs 2017. 2018. Valtozas 2017-
december 31. | december 31. | hez képest

Benedek Elek Pedagdgiai Kar 40 44 4
Erdémérnoki Kar 116,9 119,33 2,43
Simonyi Karoly Kar 98 98,88 0,88
Lamfalussy Sandor Kozgazdasagtudomanyi Kar 55,3 52,75 -2,55
Karok oOsszesen 310,2 314,96 4,76
Rektori Hivatal 7 8 1
Kancellari Hivatal 12 5 -7
Gazdasagi Igazgatosag 29,5 27,75 -1,75
Miszaki és Beszerzési Igazgatosag 12 14 2
Kozponti Konyvtar és Levéltar 14,75 14,75 0
Szolgaltatasi Igazgatosag 13,25 16,14 2,89
Egyetemi Tanulmanyi Kézpont 13 6 -7
Intézményfejlesztési Kozpont 5,75 5,75
Erdészeti és Faipari Kutatokézpont 5,43 4.5 -0,93
Kozponti szervezeti egységek dsszesen 106,93 101,89 -5,04
Iewinszky Anna Gyakorlé Ovoda 40,13 39,5 0,63
Mindosszesen 457,26 456,35 -0,91




» Dologi kiadasok

A dologi kiadasok eredeti el6iranyzata 2018. évben 479 365 eFt volt, amelyhez év kézben tovabbi
19 833 eFt érkezett, az alabbi tamogatasokban:

Evkozi elGiranyzat modositasok 2018. évben (Ft-ban)

NTP LKK Ertelmiség, felelosség, fenntarthatdsig 1433 000
ODR Koényvtar tiamogatas 200 000
Uj Nemzeti Kivalésig Program 2018/2019. tanév 8 200 000
Sopron-Selmec 100 éves centenarium 10 000 000

Tényleges dologi kiadasok alakulasa

Az 6sszes 2018. évi kiadas 24,20%-a volt a dologi kiadas. A létesitmények Uzemeltetéséhez
kapcsoléddan 457 712 eFt kiadasa volt az Egyetemnek. Az alabbi tabla mutatja a tényleges kiadas
részletezését 2017. év viszonylataban.

SOE 6sszes dologi kiadasainak részletezése 2017-2018.
adatok eFt-ban
Megnevezés 2017. 2018.

Dologi kiadasok 2 060 419 1111 380
Készlet beszerzés, ebbil: 35 004 51 631
trodaszer, nyomtatviny 3980 6 208
karbantartasi anyagok 4 335 5045

hajtd és kendanyag 7 458 7 239
szakmai anyag 13 137 27 091

egyéh készleteke 6 094 6 048
Szolgdltatdsi kiaddsok, ebbil: 1335 050 782 227
informatikai sgolgdltatdsok igénybevétele 88 829 80 180
kommunikdcids s3olgdltatds 16 150 3394
vdsdrolt élelmeziés 24 157 19 685

bérleti és lizing dijak 265 686 19 504
kaziizemi dijak 183 299 132 644
karbantartis 29 006 28 012
kdzvetitett solgiltatasok 46 287 51 736
szakmai tevékenységet segitd s30lg. 371 111 104 821

egyéb izemeltetési, fenntartisi szolg. 310 526 361 755
Kikiildetések, reklim 39 780 64 125
Miik.célii elézetesen felsz. AFA 326 597 192 938
e o e S 523988 20459

Az egyéb tizemeltetési, fenntartasi szolgaltatasok kozott, amely 2018. évben 361 mFt volt, biztositasi
dfjak, létesitménytuzemeltetési, szallitasi, takaritasi, szemétdij, postakoltség és egyéb koltségek
talalhatok.

2017. évhez képest csokkent 46%-kal a dologi kiadasok 6sszege.



A tablazat adatait szemlélteti a kbvetkez6 két diagram:

Dologi kiadasok f6bb rovatonként eFt

Kilénféle dologi 20 459

A diagrambdl latszik, hogy a szolgaltatasi kiadas a legjelentésebb tétel, amely 6sszetétele killon
diagramban is bemutatasra kertl.

Szolgaltatasi kiadasok részletezése eFt

egyéb tizemeltetési, fenntartasi szolg.

szakmai tevékenységet segité szolg.

kozvetitett szolgaltatasok

A PPP terhek korabban a kivasarlas kapcsan megszintek, az tizemeltetési feladatokat az egyetem
100%-os tulajdonu Kft-je latta el. A korabbi években megkezdett ingatlanracionalizalas folytatddott.
JelentSsen, 72%-kal cs6kkentésre keriiltek a szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok kiadasai is.



» Ellatottak pénzbeli juttatasai

Az 2017-es évvel Osszevetve a hallgatoi kifizetések kozel azonosak, ugyanakkor a tovabbra is
fogyatkozo hallgatok szama miatt 2018. évre tovabb csokkent az ellatottak pénzbeli juttatasa 16.041
eFt-tal. A legjelent6sebb kifizetés palyazati 6sztondijak keretében valdsult meg.

Az Intézményben a lakhatasi tamogatas 70 %o-a, azaz 15.435 eFt kertlt kollégium feldjitasra
elktlonitésre Szenatusi Hatarozat alapjan. A 88 715 eFt kollégiumi tamogatasbol 59 millié Ft a SOE
létesitmény gazdalkodassal Osszefliggd szamlak rendezésére, 26 911,5 eFt kerilt az UF Kft. részére
atadasra VUK (Baross uti diakotthon) szerzédése mentén, a kollégiumi tamogatasra jogosult

hallgatok normativajabol.

A hallgatdi juttatasok kifizetéséhez sziikséges keret legnagyobb részét 2018. évben is a koltségvetési

tamogatas adta.

Ellatottak pénzbeli juttatasa 2017-2018. év

adatok Ft-ban
Valtozas
Megnevezés 2017. év 2018. év el6z6 évhez

képest (%)
HOK 5379 900 5156 000 95,84%
HOK 5379 900 5156 000 95,84%
Tanulmanyi 6sztondij 90 156 480| 72755 280 80,70%
Rendszeres szocialis timogatas 58 189 284| 49 002 184 84,21%
Rendkiviili szocialis tamogatas 2 455 000 380 000 15,48%
Szakmai gyakorlat 1 566 400 1915 500 122,29%
Egyéb pénzbeli tanulm. juttatas 4 469 440 1 854 500 41,49%
Tanulmanyi 6sztondij 156 836 604 | 125 907 464 80,28%
Lakhatasi timogatas 2 415 876 6617 024 273,90%
Lakhatasi tamogatas 2 415 876 6 617 024 273,90%
Nemzeti fels6okt. 6dij 5 034 000 4 280 000 85,02%
Nemzeti felsGokt. 6dij 5034 000 4 280 000 85,02%
Tankonyv, jegyzet, sport timogatas 3063 820 6143 142 200,51%
Tankonyv, jegyzet, sport tamogatas 3 063 820 6 143 142 200,51%
Doktorandusz 6sztondij 64 533 925| 67 882 866 105,19%
Doktorandusz 6sztondij 64 533 925| 67 882 866 105,19%
BURSA 6sztondjj 29314 400| 26975 900 92,02%
BURSA 6sztondij 29 314400 | 26 975 900 92,02%
Kiilféldi és miniszteri 6sztondjij 400 000 0 0,00%
Kiilfoldi és miniszteri 6sztondij 400 000 0 0,00%
Egyéb paly. aton elnyert pénzbeli juttatas 9593650 19157000 199,68%
Stipendium Hungaricum 6sztondjj 13130720 26 419 360 201,20%
Mobilitasi projektek, Nemzeti kiv.pr. 105157 637| 78 022 249 74,20%
Palyazati projekteken nyert 6dij 0] 12258400 -
Palyazati uton elnyert intézményi 6sztondij | 127 882 007 | 135 857 009 106,24%
Ellatottak pénzbeli juttatasai 6sszesen 394 860 532 | 378 819 405 95,94%




A 135 857 eFt-os palyazati 6sztondijak kozil a legtobb kiadas a mobilitas és nemzeti kivaldsagi
programok keretében torténtek, ebbdl legjelentésebb 48 923 eFt az ERASMUS 2017/18-as tanévet

érintd kifizetések voltak.

2018. évi ellatottak pénzbeli juttatasainak
megoszlasa

= HOK

Tanulmanyi 6sztondjij
Lakhatasi timogatas

B Nemzeti fels6okt. 6djj

Doktorandusz 6sztondij

B BURSA 6sztondjj

> Egyéb miikodési/felhalmozasi célu pénzeszkoz atadas

Egyéb miikodési célu kiadasok

B Tankonyv, jegyzet, sport timogatas

B Kulfoldi és miniszteri 6sztondj]

W Pilyazati uton elnyert intézményi 6sztondij

adatok Ft-ban

Kotvall, mas

Eredeti Moédositott fiz Lét. -
Megnevezés L rece ocostto Ktgveti Teljesités | Teljesités indoklasa
eliranyzat | elSiranyzat ,
évben es.
végleges
Nemzetko6zi . PR
kételezettségek (K501) 0 1000 000 534 835 182 362 | nemzetkozi tagsagi di
, , , 2017. évi
Blvondsok és befizetések | 1600 000 | 115600 000| 96 622 567| 96 622 567 | visszafizetési
(K5023) ) )
kotelezettség
ﬁgg;‘;‘”k és befizetések | 16600 000| 115600 000| 96 622567| 96 622 567
Miiko6dési célu
visszatéritendd
tamogatasok, kblesondk 0| 86000000 85629272| 2739296
torlesztése
allamhaztartason belilre
(K505)
ebbdl: fejezeti kezelést BIG AT-HU
eléiranyzatok EU-s visszautalas
programokra és azok hazai 0 0 0 2739 296 Miniszterelnokség
tarsfinanszirozasa (IK505) részére
Egyéb miikodési célu
tamogatdsok 0| 510000000 6116300 6116 300

allamhaztartason belilre

(K506)




- . ELTE/SEK 2016.évi
ebbdl: kézponti clmaradt
koltségvetési szervek 0 0 0 792 950 tdbbletfeladatok
(K306) kolts. Megtér.

Fel nem hasznalt
ebbdl: egyéb fejezeti tamogatas
kezelést elSiranyzatok 0 0 0 385 010 | visszautalasa
(K500) Agrarminisztérium
részére
Kanadai tanulmanyut
(BAROSS); OTKA

T 112529; TET_12_;
ebbol: lktllonitett dllami 0 0 0| 4518340 | NKA Kubnszky
pénzalapok (KK5006) Konf. fel nem

hasznalt timogatas
visszautalasa
?bzoiri?lyiz tok ¢ Heckenast kaucid;
R 0 0 0 420 000 | Tatai egytuttmGkodési
koltségvetési szerveik megillapodas alapjin
(K5006) 8
Egyéb miikodési célu
timogatisok 0| 60000000| 28060124| 28060 124
allamhaztartason kiviilre
(K512)
Szerencsejaték servise
. L Nonfprofit Kft. Fel
ebbdl: nonprofit gazdasagi 0 0 0 2204 | nem l’lfasznélt
tarsasagok (K512) thmogatds
visszautalasa
. MNB fel nem

ebbdl: egyéb civil o ,

szervezetek (K512) 0 0 0 108 632 }Vf‘;zz‘;iltt;zzogams
MNB tamogatas
visszautalasa;
KKETTKK-56P-04-

ebbdl: pénzigyi 0440 Kozép- és

vallalkozasok (K512) 0 0 0 758 188 Kelet-eurépai
Torténelem fel nem
hasznalt timogatas
visszautalas

ebbdl: allami tobbségi . .

tulajdont nem pénziigyi 0 0 0 27191100 ) kol timogatis

vallalkozasok (K512)

Egyéb miikédési céli | 16600 000 | 313 600 000| 216963 098| 133 720 649

kiadasok

Az eredeti el6iranyzat 16 600 000 Ft-volt, amit év kézben médositani kellett 313 600 000 Ft-ra az el
nem koltott palyazati pénzek, kollégiumi tdimogatas atadasa, illetve a befizetési kotelezettség magas
mértéke miatt. Ezeket a kiadasokat a 2018. évi koltségvetés tervezésekor még nem tudtuk figyelembe
venni.



Egyéb felhalmozasi célu kiadasok
adatok Ft-ban

Kotvall, mas
Eredeti Moédositott fiz.kot. -
elGiranyzat | elGiranyzat | Ktgveti évben
es. végleges

Megnevezés Teljesités | Teljesités indoklasa

Felhalmozasi céla
visszatéritendd
tamogatasok, kolcsonok 0| 185 000 000 182 332 621 | 43 586 634
torlesztése allamhaztartason
beliilre (K83)

ebbdl: fejezeti kezelést TreeJoy kdlesén
elSiranyzatok EU-s visszafizetés, TIOP-
programokra és azok hazai 0 0 O] 43586634 1.3.4 visszafizetési
tarsfinanszirozasa (K83) kotelezettség
Egyéb felhalmozasi célu
tamogatdsok ) 0 (255000 000 | 253 393 315 | 253 393 315
allamhaztartason beliilre
(K84)
60226-
3/2016/INTFIN;
ebbdl: egyéb fejezeti kezelést 60248-
eléiranyzatok (K84) 0 0 01253393 315 3/2016/INTFIN
tamogatas visszautalasa
EMMI
Felhalmozasi célu
visszatéritend6
tamogatasok, kolcsonék 6 100 000 6100 000 0 0

nyujtasa allamhaztartason
kiviilre (K86)

Egyéb felhalmozasi célu

kiaddsok (K8) 6100 000 | 446 100 000 | 435 725 936 | 296 979 949

A tavalyi évhez eltéréen idén jelentSs egyéb felhalmozasi célu kiadasa volt az Egyetemnek. Ennek
jelentSs része a PPP kivasarlas kapesan utélag felmeriilt rfolyamkiilonbozetbdl adédé (Régi és Uj
Kollégiumok, valamint a fehérvari oktatasi épulet miatti 253 393 eFt), illetve a TreeJoy kolecson
torlesztése (5 560 eFt) és a TIOP projekt kapcsan felmertlt (38 026 eFt) visszafizetési kotelezettség.

» Beruhazasi és feltjitasi kiadasok alakulasa

Egyetemiink a 2018. évben a vagyonkezelésében all6 ingatlanok tekintetében az alabbi nagyobb
volument karbantartasi, javitasi és felgjitasi munkakat végezte el:

- A Ferency Janos utca 5. szam alatt talialhaté Lewinszky Anna gyakorlé évoda tag 6vodajanak
beazasa miatt, az 6voda lapostetejének, szigetelés cseréje, a kar esemény miatt az almenyezet
és a felsé szinten levé folyosok és kézos helységek, valamint két csoport szoba feltjitasa

- ATFerency Janos utca 5. szam alatt talalhat6 Lewinszky Anna gyakorl6 6voda tag 6vodajaban
talalhato specialisan berendezett csoportszoba hangositasanak korszerGsitése

- Az Ady Endre utca 5. szam alatti kollégium meghibasodott, 4 db - egyenként 1000 L-es -
HMV tartalyanak, valamint az épiletben mikédé BWT vizlagyitéjanak cseréje

- Az, ,NRRC” labor épiiletben miik6dé stritett levegbt el6allité kompresszor feltjitasa

- A Benedek Elek Pedagdgiai Kar, Ferenczy Janos utca 5. szam alatti éptiletében, 3 db tlzgatl6
ajto cseréje és 3 db tlzgatld ajté javitasa, illetve feljitasa



A karbantartasok, cserék, korszerGsitések mind halaszthatatlanok voltak az Egyetem rendeltetésszert
mikodéséhez.

A kareseményekbdl ad6do feldjitasok kivitelezésének ttemezése a rendes mukoédéshez igazitva,
atmeneti feladat atcsoportositasok mellett hataridére elkésziltek.

A tobbi, mikoédéshez sziikséges cserék és javitasok miatt nem volt sziikség leallasokra, feladatok
elhalasztasara, a kivitelezések a napi tevékenységek ellatasa mellett zajlottak le z6kkenémentesen.

A beruhazasi el6iranyzatok évkozbeni 63%-os emelése volt sziikséges a palyazati kifizetések
utemezése miatt. Ennek kovetkeztében a teljesitésben is jelentds valtozas tortént az eredeti
eldiranyzathoz képest, ugyanakkor a tervezett targyi eszkoz beszerzések jelent6sen elmaradtak.
Osszesen 252 987 eFt-os beruhazasi kiadasa keletkezett az Egyetemnek 2018-ban, melynek 87%-4t
a palyazati forrasok tették lehet6vé. Jelentés beruhazas valosult meg FSA tamogatasbol 52 703 eFt
(PL: adatgyijté mintarendszer, halézati GNSS, informatikai eszk6zok, kalciméter, kalapacsos
talajdaralo), GINOP projektekbdl 120 820 eFt (PL: LASTools, GaBi kiegészit6é adatbazis, oktatasi
eCognition és kutatasi szoftverek, INPHO, GCMS készilék, kopterek eszkozcsomag, klimakamrak,
nitrogéntartalyok). A vadgazdak terepi munkainak ellatasahoz szlikséges volt egy 0j terepjard
beszerzése. K+F+I tevékenységbdl tovabbi informatikai eszk6zok (pl: 3D szkenner) kertiltek
beszerzésre.

A beruhazasi és felujitasi kiadasok a kévetkez6képpen alakultak:

adatok Ft-ban
Kotelezettségvallalas,
. ; ; mas fizetési
Megnevezés ],?.“Edetl M,(,).d?SItOtt kételezettség - Teljesités
elGiranyzat elGiranyzat w1 s s
Koltségvetési évben
esedékes végleges

Lmaterid s Javak bessersése, 35 000 000 35 000 000 27054398| 26 484 398
étesitése (IK61)
ormatikal esck(z08 70 000 000 80 000 000 33501284 | 30491272

eszerzése, 1étesitése (K63)
PEyE tlrgyl esok a0k 60 000 000 293 220 000 149 370 044 | 147 846 044

eszerzése, 1étesitése (K64)
Beruhazasi céla el6zetesen
felszamitott 4ltalinos forgalmi 30 900 000 115 900 000 49 156 593 | 48 165 690
ad6 (K67)
Beruhazasok (K6) 195 900 000 524 120 000 259 172 319 | 252 987 404
Ingatlanok feldjitdsa (K71) 441 000 000 79 000 000 4 322 200 4 322 200
Felujitasi célu el6zetesen
felszamitott altalanos forgalmi 120 000 000 21 000 000 1166 994 1166 994
ad6 (K74)
Feldjitasok (K7) 561 000 000 100 000 000 5489 194 5489 194




A megvalositott beruhazasok forrasait a kovetkez6 diagramm szemlélteti:

Beruhazasi kiadasok megoszlasa forrasok tekintetében
2018-ban

B Sajat bevétel

m Palyazat

Mobilitas projektek

m K+F+I

B Koltségvetési tiamogatas

A felujitasok tekintetében eredeti el6iranyzathoz képest jelentés modositas volt sziikséges, illetve a
teljesitések is jocskan elmaradtak. Ennek oka, hogy a 2018-ra el6zetesen tervezett ,,P” épiilet eladasa
nem valésult meg. Ertékesités helyett a bérbeadasa, illetve a kordbban elkezdett ingatlanracionalizalas
folytatédott. A minimalis feldjitisi kiadasunk az Aranykapu Ovoda tetéfeldjitasira kapott
tamogatasabdl valosult meg.



»  PPP beruhazasok, felujitasok, szolgaltatasvasarlas bemutatasa, PPP kivaltasok
hatasa

A SOE-n (volt Nyugat magyarorszagi Egyetemen) hat PPP projekt keretében felujitas,
infrastruktirafejlesztés és diakotthon létesitése valosult meg 2007. év végéig. A projektek:

1) ,Sopron — Didkotthon”: Uj diakotthon létesitése

2) ,,Gyor — Pattantytus”: Oktatasi épiilet felgjitasa (és megvasarlasa)

3) ,Gy6r — Tanszall6” Oktaté szalloda épitése

4) »woz.Fehérvar — GEO” Képz6 és Konferencia Kézpont, kollégium feltjitas
5) ,Sopron-M.Ovér — Campus” Komplex Oktatési Infrastruktira Fejlesztés

5.1) ,,Régi” kollégium épiilet feltjitasa
5.2) ,,Uj” kollégium épiilet feldjitasa
5.3) ,,B” épiilet felujitasa
5.4) GT éptlet vasarlasa és felujitasa
5.5) Erzsébet utcai udvarbeépités
5.6) Nyolc tantermes 0j oktatasi épiilet 1étesitése ,,P” épiilet
5.7) Mosonmagyarévar ,,C” épiilet feldjitasa
0) ,»ozombathely — SEK” Egyetemi Forraskézpont és Konyvtar épitése

A beruhazasok koziil a gy6ri Tanszallo projektet a 2016. évben mar nem a NymE tzemeltette és
finanszirozta. A projekt a gy6ri karral egytitt a Széchenyi Istvan Egyetemhez kertlt januar 1-jét6l.

A gy6ri Pattantyds projekt esetében Egyetemink a gy6ri Széchenyi Egyetemmel bérleti szerzédést
kotott, hiszen ezt az épiletet is 2016. évtdl mar a gy6ri Egyetem hasznalta.

A NymE Savaria Egyetemi Kézpontja PPP keretében épitette és tizemeltette a Forraskézpontot. A
program keretében létesitett épiletben kerilt elhelyezésre a Savaria Egyetemi Kozpont kényvtara
hagyomanyos ¢és digitalis szolgaltatasaival, valamint a Regionalis Pedagogiai Szolgaltaté Kozpont.
Ennek a projektnek a finanszirozasa 2017. januar 31-ig tortént a NymE berkeiben, aztan 2017.

februar 1-jével a Soproni Egyetemtdl kivalt és a szombathelyi telephely az ELTE intézményéhez
kerult.

A PPP beruhazasok koziil 4 esetében, hossza tava szolgaltatasi szerzédéseinek lezarasara, s igy a
projektek kivasarlasara kertlt sor 2016. december 31-el. A ,,Sopron-Didkotthon”, a ,,Gy6r-
Pattantyas”, a ,,Sz.Fehérvar — GEO” és a ,,Sopron-Mosonmagyarévar — Campus” projektek
ingatlanjainak vagyonkezel6i statuszanak rendezése megkezdédott, a tovabbi hasznositasuk
tervezése mellett. A Fenntart6 EMMI a kivasarlasra az Egyetemnek 6sszesen 9 476 088 264 Ft
tobblet forrast biztositott.

A PPP kivasarlasok hatasara a SOE az tizemeltetésre 4j szerzédést kotott a PPP szolgaltatd cégek
helyett 2017-évtél. A 100%-ban sajat tulajdonban 1év6, Universitas Fidelissima Kft-jét bizta meg a
felszabadulé soproni épiletek tizemeltetésével, valamint a kollégiumok feltdltésével és szallashely
hasznositasaval. (Ez mar PPP keretein beldl is a Kft. feladata volt). Ennek hatasara 4j konstrukci6
jott 1étre.

Ingatlanracionalizalas célkitzése hatasara, Sopronban a ,,P” épiilet teljes kitritése tortént meg, hogy
ki- vagy bérbeadasara kertilhessen sor. TSébb egyeztetés tortént, révidebb-hosszabb ideig
épuletrészek bérbeadasara kertlt sor.

A 2018. év folyaman mar nem termel6dott, nem keletkezett ujabb PPP kételezettség. A
fehérvari GEO projektben felgjitott kollégiumot az Obudai Egyetem bérelte tovabb, hiszen
atadasara nem keriilt sor 2018. évben sem. Az ebbdl befolyt bérleti dij bevételbdl az épiilet
koziizemi és karbantartasi koltségeit fizette ki az Egyetem.



3.) Az Intézményi bevételek alakulasa

a) Az Intézményi bevételek alakuldsa, azok mértékét befolyasolé tényezdk
ismertetése, tulteljesités vagy lemaradas okainak bemutatasa, az intézet
gazdalkodasara gyakorolt hatasuk elemzése; a tobbletbevételek keletkezésének
okai, azok eseti illetve tartos jellege, milyen kiadasokat finansziroztak

adatok eFt-ban
Elnevezés Intézmény 6sszesen
E16z6 évi pénzmaradvany (maradvany igénybevétel) 3177 994
Koézponti iranyitoszervi tamogatas 2162 491
képeési tamogatds 819 040
hallgatdi juttatdsok 338 087
céltamogatds (programyfinansirozds) 871 134
kizoktatdsi feladatok 209 770
Stipendinm Hungaricum program tamogatisa 64 952
egyéb mdshova nem sorolt dllami bevétel -140 492
Miikodési és felhalmozasi bevételek 719 186
hallgatdi befizetések (oktatdsi bevételek) 319 815
vagyon hasznositds bevétele 46 957
samlds oktatdsi tevékenység bevétele 14 000
K~+F+I bevételek 19 679
egyéb miikodési sajat bevételeke 318 736
Miikodési és felhalmozasi céli tamogatasok AHT-n beliilrél és
kiviilr6l 958 489
pdlydazatok 910 828
egyéb itt elsgdamolt bevételek (pl.: OEP finanszirozds) 47 6061
TARGYEVI BEVETELEK OSSZESEN 3 840 166

A bevételek megoszlasa alapjan 56,3%-ban (2,162 Mrd Ft) kézponti iranyitészervi tamogatasként,
18,7%-ban (719 mFt) a mikodéshez kapcsolhaté bevételként, és 24,9%-ban (958 mFt) nagyrészt

palyazatként érkezett Intézménytinkbe.

Egyéb mashova nem sorolt allami bevétel soron negativ érték felé vitte az egyenleget a Fenntarto
altal levont szocialis hozzdjarulasi adéhoz kapcsolédé megtakaritas (467/2016. XIL1.23. Korm.r.)

Osszege, amely -201.900 eFt volt.

Az Egyéb miikodési sajat bevételek kozott (318 736 eFt) szerepel:
— Kari sajat bevételek a projektekbdl,
— Fert6 tavi tizkar biztosité altal fiz. 6sszeg 36 mFt,

—  Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke (MEK, GEO, UF) 56 mFt,

~  Osztalék (UF Kfe-tél) 78,7 mFt.

Az eredeti elbiranyzatként kapott, havi ellatmany részeként érkezé bevételeket és az évkozi
eléiranyzat-modositasokat is tartalmazza a tablazat. Osszesen 61.408 eFt koltségvetési tamogatas

érkezett év kozben elbiranyzat modositasként.




A tovabbiakban, a 2017. évi tényadatok tikrében lathatok a 2018. év gazdalkodasi bevételei.

A bevételek 6sszehasonlitasa

adatok eFt-ban

2017. év 2018. év Valtozas %-ban
iEglfrfbe‘élt’j)‘zmdeény (maradvny 3062306 3177994  103,78%
Koézponti iranyité szervi tamogatas 3291981 2162491 65,69%
képési tamogatis 977 511 819 040 83,79%
hallgatdi juttatdsok 428 218 338 087 78,95%
céltamogatds (programfinansirozds) 953 459 871 134 91,37%
PPP program tamogatisa 159 994 0 0,00%
kizoktatdsi feladatok 199 713 209 770 105,04%
palyazatok 75 876 0 0,00%
Stipendinm Hungaricum program tamog. 0 64 952
egyéb mdshova nem sorolt dllami bevétel 497 210 -140 492 -28,26%
Miikodési és felhalmozasi bevételek 1523 979 719 186 47,19%
hallgatdi befizetések (oktatdsi bevételek) 366 885 319 815 87,17%
kolléginmi kiltségtéritéseke 16 666 0 0,00%
vagyon hasznositds bevétele 230 663 46 957 20,36%
sdmlis oktatdsi tevékenység bevétele 6872 14 000 -
K+F+I bevételek 118 173 19 679 16,65%
egyéb miikodési sajat bevételeke 784 720 318 736 40,62%
timogatisole AHLT.n belfi s il 1429101) 958489 67.07%
pdlydazatok 1296 460 910 828 70,25%
egyéb itt elsgdamolt bevételek (pl.: OEP finanszirozds) 132 641 47 661 35,93%
TARGYEVI BEVETELEK OSSZESEN 6245060 3840 166 61,49%
Maradvannyal egyiitt 9307 366| 7018160 75,40%

A soproni szervezeti egységek bevételei az el6z6 évhez képest tovabb csokkentek, mig 2016. évrél
2017-re 38,61 %-kal lett kevesebb a bevétel, addig 2017-r61 2018. évre 38,51 %-kal (a maradvany
nélkil). Lathat6, hogy a Fenntarté altal biztositott képzési tamogatas (alap) csokkent, a sajat
bevételek, azon belil is a palyazatokbdl befolyé pénzdsszeg is tobb szaz millié Ft-tal lett kevesebb.
Ez persze a palyazati el6legekbdl adodik, hiszen a 2017. év végén befolyt 6sszegek a maradvanyban
vannak, ezt hozzaadva a targyévi bevételhez a két év kozti killonbség maris 24,6%-ra redukalodott.
Az oktatashoz kozvetlentl kapcsolodd sajat képzési bevételek is csokkentek (a koltségtéritéses
képzés bevétele 87,17%-ra). 2018. évben minimalis, 19,679 mFt 6sszegi K+F+1 bevételt sikeriilt
realizalni. A SOE bevételei kozill kizarolag a koznevelés tamogatasa emelkedett meg, igy a koznevelés

éves finanszirozasa valt biztossa.




A koltségvetési timogatas megoszlasa:
Koltségvetési tamogatas
2018. évben (eFt)

-140 492 W képzési tamogatas

M hallgatdi juttatdsok
64 952

819 040 m céltdmogatas
(programfinanszirozas)

M kozoktatasi feladatok

871134

338 087 m Stipendium H. prog. tdm

1 egyéb mashova nem sorolt
allami bevétel

A sajat bevételek aranya 2018. évben:

Miikédési és felhalmozasi bevételek megoszlasa
2018. évben (%)

M hallgatdi befizetések (oktatasi
bevételek)
M szamlds oktatasi tev.

m vagyon hasznositas bevétele

B K+F+| bevételek

m egyéb mikodési sajat bevételek
I palyazatok

H egyéb itt elszamolt bevételek

A mukodési és felhalmozasi célu tamogatasok kozt 2018. év soran harom nagy palyazat volt a
megvaldsitas szakaszaban, a EFOP-3.4.3-16-00022 QUALITAS, az EFOP-3.5.1-17-00012 Dualis
képzés és az EFOP-362-17-00018 Agrarerdészet palyazat. 2018. évben a kdvetkez6 aranyban folytak
be a palyazati 6sszegek az Egyetemiinkre:

Palyazati bevételek

2018. évben W Erasmus2017/18
W Erasmus2018/19

M Ring

W Agrarerdészet
M Treeloy

1 Qualitas

W Dudlis képzés
B Matem.|

H GINOP-...00091

H Egyéb



b)  Bevétel beszedésével osszefiiggd behajtasi problémak, a behajtas érdekében tett
intézkedések, a behajthatatlan kévetelések allomanya.

A kovetelések behajtasinak médszere: 30/60/90 nap felszolitas irasban, aztan fizetési meghagyasos
eljaras. Altaliban ez igy eredményes.
Hallgatoi kintlevéségek: az aktiv, passziv hallgatéi jogviszony esetében a HKR szabalyai alapjan
jarunk el, ezzel elejét vesszik a kintlévéség keletkezésének.
A megszint hallgatéi jogviszonyu hallgatok esetében (ide értjitk: az AK, MEK 2016. januér 1. napjan,
SEK 2017. januar 31-el torténd kivalasaval itt maradt megszint hallgatokkal szembeni kéveteléseket
is) az eredményes behajtas korlatja: a kovetelés jogalapja nem kelléen dokumentalt, a hallgat6
elérhet6sége nehéz, a behajtas koltsége sok. Az 5 éven tali, elévilés miatt nem érvényesithet6

koveteléseket lefrjuk.

Egyetemunknek 2018. év végén 88 324 535 Ft lejart kovetelése volt.

c) Egyéb miikodési/felhalmozasi céla bevételek

adatok Ft-ban

kezelést elbiranyzatok

(B1604)

Megnevezés Eredeti Modositott Teljesités Adott jogcimen elszamolt

elSiranyzat elGiranyzat pénzeszko6zok

Egyéb miikédési c. | 1800000 000 | 1780 000 000 | 658 117 594

tam. bevételei aht.n

belilrsl (B16)

ebbdl: kézponti 0 0 18 257 598 | BURSA tamogatas kézponti

koltségvetési szervek része

(B1601)

ebbdl: fejezeti 1800 000 000 | 1780 000 000 | 618 066 516 | 3690131 EFOP-3.4.6-

kezelést elbiranyzatok VEKOP-17-2017-00002;

EU-s programokra és 8.sz.azon.tam.el., 101031032

azok hazai EFOP-3.6.2-16-2017-00010

tarsfinanszirozasa 7.sz. elbleg,

(B1603) 118340000EFOP-3.6.2-16-
2017-00018 4.sz. eldleg,
2872024K5-A-281/020-
2018EFRE-Projekt BIG AT-
HU 8825,05EUR,
38625400GINOP-2.2.1-15-
2017-00091 1.sz. tam. el6leg,
12798426EFOP-3.6.2-16-
2017-00007 3.sz. elSleg,
80080000EFOP-3.5.1-16-
2017-00012 4.sz. elSleg,
6957413EFOP-3.6.2-16-
2017-00007 7.sz. id6kozi
elszamolas, 206879847EFOP-
3.4.3-16-2016-00022 4.sz.
eléleg, 46792243EFOP-3.4.4-
16-2017-00027 4.sz. eléleg

ebbdl: egyéb fejezeti 0 0 3780 258 | EVgE/874/2017, S808-00076

Monitoring 2017 tam.




ebbdl: elkilonitett 0 0 14 626 622 | NKFI alap AA:15760346

allami pénzalapok 2018/202,116635 ,

(B1600) AA:15760346
2018/952,116216

ebbdl: helyi 0 0 3386 600 | Tamogatas Aranykapu Ovoda

6nkormanyzatok és tet6feldjitasara

ktgvi sz. (B1607)

Miikédési c. tam 1800000000 | 1780000000 | 658117 594

dht. beliilrdl (B1)

Felhalmozasi c. 0 0 144 306 242

visszatéritend§ tam,

koélcs6nék i. aht.

beliilr6l (B24)

ebbdl: fejezeti kez. 0 0 144 306 242 | M/SKHU/1601/1.1/217/B2

eléir. EU-s visszatéritend$ tamogatds

programokra és azok (kdleson)

hazai tarsfin. (B2403)

Egyéb felhalml c. 200 000 000 200 000 000 | 20939 696

tam. bevételei aht.

beliilt6l (B25)

ebbdl: fejezeti kez. 200 000 000 200 000 000 | 20939 696 | EFOP-3.4.6-VEKOP-17-

eléir. EU-s 2017-00002; 8.sz.azon.tam.el.,

programokra és azok EFOP-3.6.2-16-2017-00010

hazai tarsfin. (B2503) 7.sz. elbleg,
206879847EFOP-3.4.3-16-
2016-00022 4.sz. elleg
tamogatasok felhalmozasi
része

Felhalmozasi c. tdm. 200 000 000 200 000 000 | 165 245 938

dht-n beliilr6l(B2)

Egyéb miikodési c. 150 000 000 50 000 000 | 135 008 411 -14 991 589

atvett pe (B65)

ebbdl: egyéb civil 0 0 80 000 | TDK tamogatas

szervezetek (B6503)

ebbdl: haztartasok 0 0 1550 695 | Gratzer, Roller kilféldi

(B6504) Osztondij tamogatasok

ebbdl: pi-i vall. 0 0 3600 000 | 11817-114/2018 MNB tam.

(B6505) Kivalésagi 6szt.dij

ebbdl: allami t6bbségi | 0 0 860 000 | Fels6okt. Tam. megall.(dualis

tulajdonu nem pi-i képzés)2017/18.tanév, TDK

vall. (B6506) tamogatisok

ebbdl: egyéb 0 0 6 164 400 | Kivalésagi 6szténdij, TDK

vallalkozasok (B6508) tamogatas

ebbdl: Eurépai Unid 150 000 000 50 000 000 | 119936 167 | EUR-ban érkez6 palyazati

(B6509) pénzek (Erasmus)
forintositasa

ebbdl: egyéb 0 0 2 817 149 | LALI projekt 2017-1-FRO1-

kulféldiek (B6511) KA204-0373

Miikodési célii 150 000 000 50 000 000 | 135 008 411 -14 991 589

dtvett pénzeszkozok

(Bo)




Felhalmozasi c. 10 000 000 10 000 000 116 851 -9 883 149
visszatéritend§ tam,
koélcsonok
visszatéruilése aht-n
kiviilr6l (B74)

ebbdl: haztartasok
(B7404)
Felhalmozaisi célu

dtvett pénzeszkozok

(B7)

10 000 000 10 000 000 116 851 | OTP lakasépitési kélcson

totrlesztése

10 000 000 10 000 000 116 851 -9 883 149

4.) A-maradvany feladatteljesitéssel 6sszefiiggd alakulasa

a) Az alaptevékenység koltségvetési maradvanyanak alakulasa, a 2017. évi
koltségvetési maradvany f6bb felhasznalasi jogcimei és a feladatok bemutatasa

Intézményunk alaptevékenységhez kapcsolodd kotelezettségvallalassal terhelt maradvanya 2017.
évben 3 094 689 139 Ft volt. A maradvany a 2016. év végén, illetve 2017, év folyaman befolyt
tamogatasokat tartalmazta, ezek koltése folyamatos.

adatok Ft-ban

Megnevezés 2017. év 2018. év
Alaptevékenység koltségvetési bevételei 2953 079 388 1677 674 508
Alaptevékenység koltségvetési kiadasai 6129 372 267 4 591 926 422
Alaptevékenység koltségvetési -3 176 292 879 -2 914 251 914
egyenlege

Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 6 354 286 942 5 340 485 409
Alaptevékenység finanszirozasi 6 354 286 942 5 340 485 409
egyenlege

Alaptevékenység maradvanya 3177 994 063 2 426 233 495
Osszes maradvany 3177 994 063 2 426 233 495
Alaptevékenység 3094 689 139 2418 682 745
kételezettségvallalassal terhelt

maradvanya

Alaptevékenység szabad maradvanya 83 304 924 7 550 750

b) A vallalkozasi tevékenység maradvanyanak alakulasa, felhasznalasi céljai

A vallalkozdi tevékenységbdl szarmazoé eredmény felhasznalasa minden esetben az alaptevékenység
feltételeinek javitasara torténik. A 2018. év utan keletkezett eredmény felhasznalasa folyamatos, a
segédanyagok, oktatasi eszk0zok beszerzése, potlasa nem egyszerre torténik meg. Az eredmény
felhasznalasakor szempont, hogy az oktatasban hasznalt eszk6zok javitasara, kalibralasara,
szerszamok cseréjére, szerszamok élezésére, karbantartasra, mindig legyen forras, hiszen csak akkor
szolgaljak az eszkozOk az oktatasi és tovabbi bevételszerzési tevékenységet, ha ezek az eszkozok
bemutathaték, hasznalhatok, és folyamatosan mikodSképes allapotban vannak. A projekt
megvalosulasanak eredményébdl, koltségvetési befizetési kotelezettsége az Egyetemnek nem
keletkezett.



c) A 2018. évben képz6dott maradvany keletkezésének oka, dsszetétele

A 2018. évben, 2016 és 2017-hez hasonlban a palyazati bevételek miatt tovabbra is magas Gsszegu a
maradvanyunk, 2 426 233 495 Ft. Ebb6l 7 550 750Ft befizetési kotelezettségtink keletkezett az
SZHA cs6kkentésébol adoédoan keletkezett megtakaritas miatt, a tobbi GINPO, EFOP palyazatok
eldlegei, illetve a BIG ATHU palyazatunk kolesone. A koltségvetési tamogatasbol 41953-
6/2018/FIRFIN Selmecbanya palyazatunkbdl, illetve az UNKP programbél van maradvanyunk,
ezek koltési hatarideje 2019.06.30.

5.)

programok alakulasa

Résztvevd intézmény megnevezése: Soproni Egyetem

Megjegyzés: nincs

Az Eurépai Unios forrasbol megvalosul6 programok, illetve egyéb hazai és nemzetkozi

adatok Ft-ban
Projekt té?nt(fl):tsais Onerd 2018. évi
) . Projekt targya Projekt idStartama | g mértéke | felhasznalas
azonositoja Osszege . .
. (forint) (forint)
(forint)
»QUALITAS”
EFOP-3.4.5-16-2016- | Minfségi felsoktatds 1 517 6 01 2021.05.31 [ 946 107 606 | 0 214 682 057
00022 fejlesztés Sopronban,
Szombathelyen és Tatan
Agrarklima 2: Az agrar
VKSZ_O})?;E 2013 f6ldhasznalat tavlati 2014.10.01 - 2018.09.30 | 921 930 875 0 277 513 560
optimalizalasa
Az erdészeti kartevé
Armillaria
(Tuskégomba)
GINOP-2.3.2-15- nemzetség 2017.01.01 - 2020.12.31 | 675 883 102 0 0
2016-00052 L2 .
patolégiajanak és
bioldgiai védekezés
lehet&ségeinek vizsgalata
LA felsoktatasi
rendszer K+F+1
szerepvallaldsanak
EFOP-3.6.1-16-2016- novelése intelligens 2017.01.01 - 2020.04.30 | 639 632 917 0 207 904 255
00018 y
szakosodas altal
Sopronban és
Szombathelyen”
FSA 32388-
2/2017/INTFIN 2017.01.01 - 2018.07.30 | 500 000 000 415106 375
Fas biomassza
GINOP-2.3.3-15- o e 1
2016.00039 termesztési feltételeinek | 2017.02.01 - 2020.01.31 | 423 669 580 0 0
vizsgalata
,» Termeljink egytitt a
EFOP3.6.2°16-2017- | természettel a2 517,09.01 - 2020,0831 | 419995925 | 0 74069 270
00018 agrarerdészet, mint 4j
kitérési lehet6ség”
Fenntarthat6
EFOP-3.6.2-16-2017- | nyersanyag-gazdalkodasi
00010 Tematikus HAlozat 2017.07.01 - 2020.06.30 | 328 417 122 0 68 638 251
RING-2017
Faipati termékek tovabb
GINOP-2.3.3-15- | feldolgozasa z6ld kémiai
2016-00038 és technologiai 2017.01.01 - 2019.12.31 | 302 945 593 0 0
alapokon, korszeri




kutatasi infrastruktira
létrehozasaval

KEHOP-5.2.11-16-
2016-00056

Soproni Egyetem
intézményeinek
napelemes rendszere

2017.01.01 - 2018.03.05

235 656 399

169 701 460

EFOP-3.5.1-16-2017-
00012

Dualis és kooperativ
felsGoktatasi képzések,
felsGoktatasi szakképzési
és szakiranyu
tovabbképzések
fejlesztése

2017.06.01 - 2021.03.31

221 676 097

83 545 409

EFOP-3.4.4-16-2017-
00027

A Soproni Egyetem
képzéseinek
népszeriisitése, a
MATEMI program
bevezetése konzorciumi
palyazat (konzorciumi
partner: IAESTE, OEE)

2017.06.01 - 2020.01.31

122 636 131

25678 698

ATHU1 BIG AT-HU

,,Oktatasi
egyluttmikodések az AT-
HU hatar régidban”

2016.02.01 - 2019.10.31

533 145 531

16 397 402

INTERREG CE1119

InnoPeer AVM - SOE
résztvevd SKK

2017.10.19 - 2020.06.30

24 662 955

1607 229

OTKA PD 116635

A faanyagok fontosabb
miszaki jellemz6inek
javitasa
nanovegylletekkel

2015.10.01 - 2018.09.30

24 864 000

10 681 206

OTKA K 116216

Alacsony strlségi
faanyag fiziko-
mechanikai és
feluletfizikai
tulajdonsagainak
komplex elemzése

2015.09.01 - 2019.08.31

22 948 000

4003 287

INTERREG TreeJoy
SKHU/1601/1.1/217

,,Common heritage joint
future- Trees without
borders ” SOE
résztvevé EMK
Egyetemi F16
Noévényeytijtemény

2017.10.01 - 2019.09.30

15 009 660

21187 952

OTKA PD 112529

Kvantum alapd
muholdas
kommunikaci6 vizsgalata

2015.01.01 - 2017.12.31

8 736 000

1203 825

EFOP-3.4.6-
VEKOP-17-2017-
00002

A felsGoktatas
hatékonysaganak javitasa
az intézményiranyitas és
a fels6Goktatas
menedzsment
eszkozeivel”

2017.09.01 - 2019.04.30

4920 174

3322 220

EU-KP 16-1-2017-
0009

A Duna régiéba tartozo
faipari kutatokézpontok
halézatanak kiépitése a
régiok oktatasi,
tudomanyos és gazdasagi
hatékonysaganak
valamint
infrastruktarajanak
fejlesztése érdekében a
faipari termékek
versenyképességének
névelésével

2017.05.05 - 2019.04.30

4527 132

142 377




Kortars épitésztorténet
II1. cim@ konferencia
207108/00392 megvaldsitisira 2017.10.13 - 2018.03.31 | 500 000 88 235 594 239
Kubinszky Mihaly
emlékére
Intelligens, fenntarthat6
és inkluzfv tarsadalom
fejlesztésének aspektusai | 2017.07.01-2020.06.30 | 44 669 008 0 10 340 000
(konzorciumi
partnerként)
giCASES Creating a
562657-EPP-1-2015- | University-Enterprise
1-IT-EPPKA2-KA | Alliance for a Spatially
Enabled Society
Language and litaracy
learning though art 2017.11.01-2020.02.29 | 6574480 | 46500 2141171
LALI
Extraktanyag
transzporton alapuld
hidrotermikus kezelési
technoldgia
Internationale
OMAA 96su3 | dommerschule firden 517 701 2018.06.30 | 1200 000 0 799 200
Umwelt- und
Klimaschutz 2017
Tudomanyos és
Muvészeti Diakkor a 2017.07.01-2018.06.30 | 1 350 000 0 627 601
Simonyi Karoly Karon
Erdémérnéki Kari
TDK-Mihely 2017.07.01-2018.06.30 | 1 250 000 0 1238 197
timogatisa2017/2018

EFOP-3.6.2-16-2017-
0007

2016.01.01 - 2018.12.31 | 8 406 270 0 2473 288

LALI2017-1-FRO1-
KA204-037399

TET_16-1-2016-0186 2018.01.01-2019.12.31 | 4 838 000 0 2326 784

NTP-HHTDK-17-
0056

NTP-HHTDK-17-
0027

6.) Vagyongazdalkodas, az immaterialis javak és targyi eszkozok allomanyanak alakulasa

Kimutatas az immaterialis javak, targyi 0z0ok, iob ay Iésbe adott 6z0k allomanyanak alakulasarol
. Gépek, Koncesszié-
Ingatianok és berendezé- ba, vagyon- | Osszesen
Sor- . Immaterialis | kapcsol6dé Tenyész- Beruhazasok ? e
szam Megnevezés javak vagyoni SEK’, allatok és feldjitasok kezelésbe |(=3+4+5+6+7+
értékii jogok fel_s'zerenlesek, ad?t‘l“ 8)
jarmiivek eszkozok
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
01 [Targyévi nyité a any (el6z6 évi zaré allomany) 514 657 16710 822 079 910| 5 225 943 230 16 562 680 307
02 |Nem aktivalt beruhazasok 0
03 [Nem aktivalt feldjitasok 0
04 |Beruhdzasokbdl, felljitasokbol aktivalt érték 4 322 200 171 515 401 175 837 601
05 |Téritésmentes atvétel 0
06 Alapitaskori atvétel, vagyonkezelésbe vétel miatti atvétel, vagyonkezeldi jog o
Visszaweétele
07 _|Egyéb ndvekedés 19 329 206 19 329 206
08 |Osszes novekedés (=02+...+07) 19 329 206 4 322 200 171 515 401 0 0 0 195 166 807
09 [Ertékesité 0
10 [Hiany, selejtezés, megsemmisiilés 0
11 |Téritésmentes atadas 0
12 Ki_ills_e’gveté’si szer, 1érsuléus_ _alaplfléskori é}ladés, vagyonkezelésbe adas 856 010 781 6111 078 862 121 859
miatti atadas, vagyonkezeldi jog Visszaadasa

13 |Egyéb csokkenés 0
14 |Osszes csokkenés (=09+...+13) 0] 856 010 781 6111 078] 0 0 0] 862121859
15 |Brutté érték 6 1 (=01+08-14) 533 986 373| 9 970 391 329| 5 391 347 553 0 0 0[15 895 725 255
16 [Terv szerinti érté 0 és nyito allomany 491 697 100 1607 738 158| 4 617 223 724 6 716 658 982
17 _[Terv szerinti értékcsokkenés novekedése 20 091 468| 207 240 692 275 095 451 502 427 611
18 [Terv szerinti értékcsokkenés csokkenése 72 989 607 6111078 79 100 685
19 [Terv szerinti értékesd és zar6 allomanya (=16+17-18) 511 788 568| 1741 989 243| 4 886 208 097| 0 0 0f 7139 985 908
20 [Terven fellli értékcso 1és nyito allomanya 0
21 [Terven fellili értékcsokkenés novekedés 0
22 |Terven fellli értékcsokkenés Visszairas, kivezetés 0
23 [Terven feliili értékcsd 1és zaro allomanya (=20+21-22) 0 0 0 0 0 0 0
24 |Ertékcsd s 0 (=19+23) 511 788 568| 1 741 989 243| 4 886 208 097| 0 0 0f 7139985 908
25 |Eszk6z0k nettd értéke (=15-24) 22 197 805| 8228 402 086| 505 139 456 0 0 0| 8755739 347
26 |Teljesen (0-ig) leirt eszkdzok bruttd értéke Részletez6 nyilvantartasok adatai alapjan




2018. évben az immaterialis javak allomanyanak értéke 19.329.206 Ft-tal nétt az el6z6 évhez
képest, amely 3,76 %-os novekedést jelent. Az Egyetem 2018-ben immaterialis javak beszerzésére
19.329.206 Ft-ot koltott, ezek az alabbi beszerzések emelkednek ki:
* 24.000.000 Ft értékd AR alkalmazasi kérnyezet fejlesztése szoftver beszerzése (ennek forrasa
az EFOP 3.4.4-16-2017-00027 azonositd szamu palyazatunk),
*  4.830.000 Ft értéktt INPHO kutatasi szoftvercsomag (beszerzése a GINOP 2.3.3-15-2016-
00039 azonosité szamu projekt keretében kerilt sor), valamint
* az Ipar 4.0 adatelemz6 szoftvercsomag (ennek forrasat, 2.041.200 Ft-ot, a Fels6oktatasi
Strukturaatalakitasi Alap biztositotta).

Az immaterialis javak allomanya targyévben nem csokkent. Sem selejtezés, sem értékesités nem
tortént.

A 2018-as évben beszerzett immaterialis javak 69 %-a (13.345.955 Ft) palyazati tamogatasbol, 28 %o-
a (5.413.251 Ft) FSA tamogatasbol, 3 %o-a (570.000 Ft) koltségvetési taimogatasbol keriilt beszerzésre.
A forrasok megoszlasat az alabbi diagram tartalmazza:

Beszerzések forrasok szerinti alakulasa

m Koltségvetési tamogatas
W Palyazati tamogatas

M FSA tamogatas

Az ingatlanok és a kapcsol6do vagyoni értékii jogok allomanya Gsszességében az el6z6 évihez
képest 851.688.581 Ft-tal csokkent.

Ingatlanok kézil a Lewinszky Anna Gyakorlé Ovoda Aranykapu Tagévodajanak épiiletén végzett
4.322.200 Ft értékben tetbfeldjitast. 2018-ban nem kerilt sor ingatlan értékesitésre. Az év folyaman
a még Hegyetemiink vagyonkezelésében 1év6 székesfehérvari Kollégium és egy gyori oktatasi épiilet
atadasra kertltek. Az ingatlanok atadasa miatt az ingatlanok allomanyanak értéke 856.010.781 Ft-tal
csokkent.

A gépek, berendezések, jarmiivek allomanyanak értéke Osszeségében 165.404.323 Ft-tal nétt a
2017. évi allomanyhoz képest. 2018. évben a kiemelkedébb, 6tmillié forint beszerzési értéket
meghaladé eszk6z6k a kovetkezSk voltak:

* az informatikai eszk6zok kozil:
- a Think System SR650 szerver (beszerzési értéke: 11.660.109 Ft, forrasa: GINOP 2.3.2-
15-2016-00052);
* azegyéb gép, berendezések koziil:
- a Ipar 4.0 adatgydjté mintarendszer (beszerzési értéke: 8.250.000 Ft, forrasa:
Fels6oktatasi Strukturaatalakitasi Alap),



- a Harmas kvadrupol késziilék (beszerzési értéke: 25.984.000 Ft, forrasa: GINOP 2.3.3-
15-2016-00039)

- Geélelektroforézis dokumentacids rendszer (beszerzési értéke: 5.511.000 Ft, forrasa:
GINOP 2.3.2-15-2016-00052);

A beszerzett eszk6zok 68,91 %-a (115.987.377Ft értékben) palyazati forrasbol, 21,61 %-a
(36.370.155 Ft) FSA tamogatasbdl, 2,16 %o-a UNKP 2017/18 tamogatasbol kerilt beszerzésre, a
fennmarad6 rész pedig K+F+1 tevékenység bevételébdl, sajat bevételbdl, tamogatasbol, specialis
tamogatasbol és koltségvetési tamogatasbol lett beszerezve. Az alabbi diagram a forrasok
megoszlasat mutatja be:

Beszerzések forrasok szerinti alakulasa

A palyazati forrasbol beszerzett eszk6zok 23,33 %0-a (36.392.580 Ft) a GINOP-2.3.3-15-2016-00039
palyazatbol, a 23,32 %-a (36.370.155 Ft) a Fels6oktatasi Strukturaatalakitasi Alapbdl kapott
tamogatasbol, 22,03 %-a (34.367.825 Ft) a GINOP-2.3.2-15-2016-00052 azonositészamu
palyazatbdl, a fennmaradé 31,32 % tovabbi palyazatokbdl keriilt beszerzésre. A palyazati forrasok
megoszlasat az alabbi diagram tartalmazza:

VKSZ_12-1-2013-0034
UNKP 2017/18
NTP-SZKOLL-18-0024 |
NTP-SZKOLL-17-0021 |
NKA-ODR palyazat KKL |
GINOP-2.3.3-15-2016-00038 =——
GINOP-2.3.3-15-2016-0003 O
GINOP-2.3.2-15-2016-0005 2 5
e —— i — |
——

Génmegdbrzés tamog.

FSA 2017/2018
EFOP-3.6.2-16-2017-00018
EFOP-3.6.2-16-2017-00010 m
EFOP-3.6.1-16-2016-00018 m
EFOP-3.5.1-16-2017-00012 1
EFOP-3.4.4-16-2017-00027 ==
EFOP-3.4.3-16-2016-00022

2016-KA103-022832 |

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00%



A gépek, berendezések, felszerelések, jarmavek kozil 6.111.078 Pt értékben atadasra keriltek a
székesfehérvari kollégium ingdsagai. Az atadas miatt a gépek, eszkézok allomanyanak értéke
0.111.078 Ft-tal csokkent. A 2018-ban selejtezésre nem kerilt sor.

7.) Tulajdonosi részesedés
Az intézmény 2018. évben tovabbi részesedést nem vallalt, a mar meglévék adatai az alabbiak:
A SOE 100 %-os részesedéssel rendelkezik az alabbi gazdalkodo tarsasagok esetében:

I. Universitas Fidelissima Kereskedelmi, Szolgiltat6 és Uzemeltets Kft.

A NymE Szenatusa, 2007. januar 24-én kelt Alapité Okirattal a kollégiumi, didkotthoni és az ezekkel
kapcsolatos komplex tizemeltetési feladatok ellatasa céljabdl alapitotta.

A vallalkozas roviditett neve: Universitas Fidelissima Kft.
Székhelye: 9400 Sopron, Ady Endre u. 5.
Fé tevékenység: Ingatlankezelés

Jegyzett téke: 3000 000 Ft

Tulajdoni részesedés értéke: 3 000 000 Ft

II. Kooperacios Kutatasi Kézpont Nonprofit Kft.
A NymE Szenatusa, 2007. decemberi tilésén szavazta meg a tarsasag alapitasat

A vallalkozas roviditett neve: KKK Nonprofit Kft.

Székhelye: 9400 Sopron, Bajcsy-Zsilinszky u. 4.
Fé tevékenység: Miszaki kutatas fejlesztés

Jegyzett téke: 3000 000 Ft

Tulajdoni részesedés értéke: 3000 000 Ft

Ezeken kivil az intézménynek szamottevd részesedése nincsen, egy Kft-ben volt 17 %-os
részesedése 2018. évben.
III. SOPRONTISZK Szakképzés-szervezési Nonprofit Kiemelkedéen Koézhasznu Kift.

A vallalkozas roviditett neve: SOPRONTISZK Nonprofit Kiemelkedéen Kézhaszna Kft
Székhelye: 9400 Sopron, Ferenczy Janos u. 60-1.

Fé tevékenység: Ko6zépfoku oktatas

Jegyzett t6ke: 3 340 000 Ft

Tulajdoni részesedés értéke: 570 000 Ft

IV. Nyugat-Pannon Jarmuipari és Mechatronikai Kézpont Szolgaltaté Nonprofit Kft.
A Kft. 2013. marcius 12-én jott létre, amelyben az Egyetem 4%-os tulajdoni hanyadot szerzett.

A vallalkozas roviditett neve: Nyugat-Pannon Jarmuipari és Mechatronikai
Kozpont Nonprofit Kft.

Székhelye: 9700 Szombathely, Kossuth L. u. 1-3.

F6 tevékenység: Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

Jegyzett t6ke: 3 000 000 Ft

Tulajdoni részesedés értéke: 120 000 Ft

8.) A kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakulasa

A likviditasi helyzetb6l adéddan a kovetelés allomany kezelésére kilonoés gonddal figyelnek a
gazdasagl igazgatdsag munkatarsai. A fizetési hataridére nem teljesit6kkel szemben fizetési felszolitas
kerul kikildésre. A kovetelések koziil a mikodési bevételre esedékes kovetelések Gsszege 2018-ban



Osszesen 109.432.056 Ft volt, amelynek 6sszetételét az alabbi tablazat tartalmazza, ezek kozil a
hallgatéi kintlévéség, amely a tablazatban kilon soron nem kerilt szerepeltetésre, 30.052.765 Ft

Osszegben. A koltségvetési évet kévetden esedékes kévetelés 2018. évben nem volt.

2018. december 31-én a kévetelések Gsszege 111.622.770 Ft volt, melynek Osszetétele az alabbiak

szerint alakult:

Koltségvetési évben esedékes kovetelések

miikédési bevételre 109 432 056
ebbdl készletértékesités, sgolodltatdsnydijts 71400 215
ebbdl elldtdsi dijak 30192 755
Egyéb miikiodési bevételek miatti Rovetelések 0
ebbdl dltalanos forgalmi add visszatérités 7712 354
ebbdl dolgozok lakdsépitési kolesine 126 732
Koltségvetési évet kovetben esedékes kovetelések 0
Kovetelés jellegli sajatos elszamolasok 2190 714
foglalkoztatottaknak adott eldlegek 1889 695
1B ellatdsok elszamoldsa 3 388 941
Letétre, megdrzésre dtadott pénzgeszkiz 0
KOVETELESEK 111 622 770

A mérleg fordulonapjan fennallé kotelezettségek Osszege 581.963.515 Ft, melynek Gsszetételét az
alabbi tablazat tartalmazza. A koltségvetési évben esedékes kotelezettségek 6sszege 409.759.018 Ft,
melyb6l a dologi kiadasokra forditott &sszeg 180.075.397 Ft. A szallité allomany év végi
allomanyanak alakulasat az Intézmény éves likviditasi helyzete nagy mértékben befolyasolta. A
hosszabb ideje lejart esedékességti szamlakkal kapcsolatban egyeztetés tortént a szallitokkal a fizetés

atlitemezését illetGen.

Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek 409 759 018
Személyi juttatasokra 1510 270
Munkaaddkat terhel$ jarulékokra és SZHA-ra 0
Dologi kiadasokra 180 075 397
Egyéb mikodési célu kiadasokra (koleson) 83 242 449
Beruhazasokra 6184 915
Felajitasra 0
Koételezettség jellegii sajatos elszamolasok 172 204 497
Letétre, megdrzésre datvett pe. (hallgatdi gyrjtiszla) 15676177
Nemzetkizi tamogatisi programok pénzeszkozer 153675785
KOTELEZETTSEGEK 581 963 515

A lejart esedékességt kovetelésekkel esetében elsé alkalommal fizetési emlékeztetd keril kiktildésre,
majd ezt kévetben, amennyiben a tartozas kiegyenlitése nem torténik meg, fizetési felszolitas.
Azokban az esetekben, amelyekben a kovetelések kiegyenlitése a fizetési felszolitas ellenére sem
torténik meg, a kovetelés behajtasa jogi utra terelendd.



Hallgat6i kintlevéségek: az aktfy, passziv hallgatéi jogviszony esetében a Hallgatél
Kévetelményrendszer (HKR) szabilyai alapjan jarunk el. A megsziint hallgatoi jogviszonyu hallgatok
esetében az eredményes behajtas korlatja:

—  akovetelés jogalapja nem kelléen dokumentilt,
—  a hallgat elérhetGsége nehéz,
— a behajtas koltsége sok.

Az 6t éven tuli, eléviilés miatt nem érvényesithetd koveteléseket az erre vonatkozé jogszabalyoknak
megfelelGen leitjuk.
9.) A letéti szamla pénzforgalma
’,NE,,
10) A kincstari koron kiviili szimla pénzforgalma
Intézmeényiink kincstari kéron kiviil csak az OTP Banknal vezet lakasépitési kolcson szamlat.
11) Befizetési kotelezettség éves teljesitése

A 2017. év sotan keletkezett 83 304 824 Ft befizetési kotelezettséglink, aminek a befizetését az év
folyaman 2018.04 24-én egy osszegben teljesitettiik.

12.) Egyéb, az intézmény altal lényegesnek tartott informaciok
NE”
”

Sopron, 2019. majus 6.
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