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Preambulum 
 
A Soproni Egyetem Szenátusa az oktatói és kutatói utánpótlás biztosítása érdekében, az oktatói 
és kutatói pályát választók oktatói és tudományos pályán való elindulását, majd pályán való 
megmaradásának elősegítése, támogatása érdekében megalkotja a jelen ösztöndíj szabályzatot. 
 

I. Fejezet: 
Általános rendelkezések 

 

1. § 
A szabályzat hatálya 

 

(1) Jelen szabályzat tárgyi hatálya kiterjed a 2.§-ban felsorolt ösztöndíjakra. 

(2) Jelen szabályzat személyi hatálya kiterjed – a szabályzat kifejezett rendelkezése alapján 
– az aktív hallgatói jogviszonnyal rendelkező doktoranduszokra, a végbizonyítványt 
szerzett doktorandusz hallgatókra, illetve a Soproni Egyetemmel munkaviszonyban álló 
tanársegédi vagy tudományos segédmunkatársi munkakörben foglalkoztatott 
személyekre (továbbiakban: pályázókra).  

 

2. § 
A Soproni Egyetem Szenátusa által alapított ösztöndíjak 

 
(1) A Soproni Egyetem az alábbi ösztöndíjakat alapítja meg: 

a. Egyetemi Doktori Ösztöndíj (EDÖ) 
b. Egyetemi Predoktori Ösztöndíj (EPreÖ) 
c. Egyetemi Posztdoktori Ösztöndíj (EPoÖ) 
d. Lakhatási támogatás 

3. § 
Pályázati kiírás és pályázatban való részvétel feltételei 

 

(1) Az ösztöndíj pályázati kiírásokat a Soproni Egyetem honlapján, az arra létrehozott 
oldalon hirdeti meg, illetve a helyben szokásos módon közzéteszi. 

(2) A pályázati kiírás tartalmazza az elnyerhető ösztöndíjak kategóriáit és az ösztöndíjak 
összegét. 

(3) Az ösztöndíjpályázatra a pályázati kiírásban szereplő módon lehet jelentkezni a pályázati 
kiírásban szereplő határidőben. 

(4) A határidőn túl benyújtott pályázatok nem kerülnek elbírálásra, igazolási kérelemnek, a 
hiányos pályázat tekintetében hiánypótlásnak nincs helye.  

(5) A pályázók pályázatuk benyújtásához mellékelik azon nyilatkozatukat, melyben 
hozzájárulnak a pályázati adatlapon szereplő személyes adataiknak a Soproni Egyetem 
arra jogosult munkavállalói – mindenekelőtt a bizottság tagjai és a Gazdasági 
Főigazgatóság Humánerőforrásgazdálkodási Osztály általi kezeléséhez – a megpályázott 
ösztöndíj időszak végéig. 
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(6) Amennyiben a pályázó nem járul hozzá személyes adatainak kezeléséhez, úgy pályázata 
érvénytelennek tekintendő, részére ösztöndíj nem folyósítható. 

(7) A szabályzat céljával összhangban az ösztöndíjasokat visszafizetési kötelezettség nem 
terheli, amennyiben az ösztöndíjas az egyes ösztöndíj kategóriában előírt publikációs 
kötelezettségét nem teljesíti, azonban a kötelezettséget megszegő ösztöndíjas kizárásra 
kerül az Egyetem által később kiírásra kerülő további ösztöndíj pályázatokból. 

(8) A jelen szabályzatban meghatározott ösztöndíjakban nem részesíthető az a pályázó, aki 
korábban már részt vett doktori képzésben más felsőoktatási intézményben adott kutatási 
témával, azonban nem zárta le a doktori képzést és ugyanazzal a kutatási témával a 
Soproni Egyetemen is doktorandusz hallgatói jogviszonyt létesít. 

(9) Amennyiben jelen szabályzat engedélyezi a pályázók számára a munkaviszonyban vagy 
munkavégzés céljára létesített egyéb foglalkoztatási formában való munkavégzést 
(különösen közalkalmazotti, tartós megbízási szerződés, egyszerűsített foglalkoztatás stb. 
továbbiakban: munkaviszony), nem nyerheti el az ösztöndíjat az a pályázó, aki olyan 
munkáltatóval létesített munkaviszonyt, amelyben a Soproni Egyetem alkalmazottja vagy 
annak közeli hozzátartozója minősített befolyással rendelkezik. 

(10) Amennyiben az Egyetemi Doktori ösztöndíj pályázatot megnyerő személy hallgatói 
jogviszonya a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény rendelkezései 
alapján szünetel, a szünetelés ideje alatt ösztöndíjra nem jogosult. Amennyiben a 
szünetelés az ösztöndíjas időszak vége előtt megszűnik, az ösztöndíj folyósítását folytatni 
kell. Amennyiben a hallgatói jogviszony szünetelése az ösztöndíjas időszakot követően 
szűnik meg, ösztöndíjra az ösztöndíjas csak a soron következő ösztöndíj pályázat 
elnyerését követően lesz jogosult. 

(11) Amennyiben az ösztöndíjjogosultság feltétele a munkaviszony vagy munkavégzésre 
irányuló egyéb jogviszony megléte, szülési szabadság, gyermekgondozási díj 
időtartamára igénybe vett fizetés nélküli szabadság, harminc napot meghaladó 
betegszabadság, harminc napot meghaladó fizetés nélküli szabadság időtartama alatt az 
ösztöndíjas ösztöndíjra nem jogosult. Amennyiben az előbbiekben felsorolt időtartam 
letelt ösztöndíjas időszak vége előtt, az ösztöndíj folyósítását folytatni kell. Amennyiben 
erre az ösztöndíjas időszakot követően szűnik meg, ösztöndíjra az ösztöndíjas csak a 
soron következő ösztöndíj pályázat elnyerését követően lesz jogosult. 

 

(12) Jelen szabályzat értelmezésében minősített befolyásnak azt kell tekinteni, amikor a 
pályázót foglalkoztató munkáltató felett az Egyetem alkalmazottja olyan befolyással bír 
– tagsági jogviszony, egyéni vállalkozás stb. esetén – amely azt eredményezi, hogy a 
pályázót foglalkoztató munkáltató döntéseit az Egyetem alkalmazottja hozza meg.  

 
 

4. § 
Az Ösztöndíjakat elbíráló bizottság és a pályázati döntés 

 

(1) A Soproni Egyetem Szenátusa jelen szabályzatban felsorolt Ösztöndíjak elbírálására 
bizottságot alakít. 

(2) A bizottság tagjai a kutatási és külügyi rektorhelyettes, az oktatási rektorhelyettes, a 
karok dékánjai és a Doktori Iskolák vezetői.  
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(3) A Bizottság tagjai közül elnököt választ, illetve kijelöli a titkársági feladatokat ellátó 
személyt illetve szervezeti egységet. 

(4) A Bizottság a határozatait nyílt szavazás útján szótöbbséggel hozza. 

(5) Ösztöndíjban az a pályázó részesíthető, aki az egyes kategóriákban előírt feltételeknek 
megfelel és azt igazolni tudja. 

(6) Amennyiben a pályázó nem részesül ösztöndíjban, arról a Bizottság a pályázati határidő 
leteltét követő 15 napon belül határozatot hoz. A Bizottság határozata ellen 8 napon 
belül az Egyetem Rektorához címezve fellebbezést lehet benyújtani.  

(7) Amennyiben a pályázó ösztöndíjban részesül, közte és a Soproni Egyetem között 
ösztöndíjszerződés jön létre, amely tartalmazza a pályázó kötelezettségeit különös 
tekintettel a féléves beszámolási és publikációs kötelezettségére.  

(8) Az ösztöndíjban részesítésről a Bizottság határozatot nem hoz, annak tényéről a 
jelentkezőt e-mailben értesíti.  
 

 
 

II. Fejezet:  
Egyes ösztöndíjak 

 
 

5. § 
Egyetemi doktori ösztöndíj 

 
(1) A Soproni Egyetem az Egyetemi Doktori Ösztöndíj tekintetében 3 db – I., II. és III.- 

kategóriát határoz meg, amelyre az alábbiak szerint lehet pályázni. 
 

(2) A Soproni Egyetem által alapított Egyetemi doktori ösztöndíj (EDÖ) I. kategóriájára 
pályázhat az az aktív hallgatói státuszban lévő doktorandusz hallgató, aki az alábbi 
feltételeknek megfelel: 

 a PhD ösztöndíj mellett munkaviszonnyal, munkavégzésre irányuló egyéb 
jogviszonnyal nem rendelkezik 

 kutatómunkáját az Egyetem valamelyik intézetében végzi, az Egyetem 
oktatói/kutatói munkakörben foglalkoztatott munkavállaló témavezetésével; 

 az ösztöndíjas időszak alatt végzett kutatási tevékenységei eredményeit hazai és 
nemzetközi konferencián, egyéb szakmai rendezvényen ismerteti; 

 részt vesz az egyetem oktatási tevékenységében; 
 ösztöndíjasként nem vesz részt Kooperatív Doktori Programban; 
 rendelkezik magas minőségű publikációval 

(3) A Soproni Egyetem által alapított egyetemi doktori ösztöndíj (EDÖ) II. 
kategóriájára pályázhat az a doktorandusz hallgató, aki az alábbi feltételeknek 
megfelel: 

 a PhD ösztöndíj mellett munkaviszonnyal, munkavégzésre irányuló egyéb 
jogviszonnyal rendelkezik, melynek munkaideje a heti 20 órát nem haladhatja 
meg; 
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 kutatómunkáját az Egyetem valamelyik intézetében végzi, az Egyetem 
oktatói/kutatói munkakörben foglalkoztatott munkavállaló témavezetésével; 

 a kutatási téma tekintetében más magyar vagy külföldi felsőoktatási 
intézményben ösztöndíjban nem részesült,  

 az ösztöndíjas időszak alatt végzett kutatási tevékenységei eredményeit hazai és 
nemzetközi konferencián, egyéb szakmai rendezvényen ismerteti; 

 ösztöndíjasként nem vesz részt Kooperatív Doktori Programban 
 

(4) A Soproni Egyetem által alapított Egyetemi doktori ösztöndíj (EDÖ) III. 
kategóriájára pályázhat az a doktorandusz hallgató, aki az alábbi feltételeknek 
megfelel: 

 a PhD ösztöndíja mellett teljes munkaidejű, főállású munkaviszonnyal 
rendelkezik; 

 kutatómunkáját az Egyetem valamelyik intézetében végzi, az Egyetem 
oktatói/kutatói munkakörben foglalkoztatott munkavállaló témavezetésével; 

 ösztöndíjasként nem vesz részt Kooperatív Doktori Programban 
 
 

6. § 
Egyetemi predoktori ösztöndíj (EPreÖ) 

 
(1) A Soproni Egyetem a predoktori ösztöndíj tekintetében 2 db – I. és II. – kategóriát 

határoz meg, amelyre az alábbiak szerint lehet pályázni. 
 

(2) A Soproni Egyetem által alapított Egyetemi predoktori ösztöndíj I. kategóriájára 
pályázhat az a személy, aki az alábbi feltételeknek megfelel: 

 a Soproni Egyetem valamely doktori iskolájában végbizonyítványt szerzett; 
 nem rendelkezik munkaviszonnyal vagy munkavégzésre irányuló egyéb 

jogviszonnyal; 
 folyamatos publikációs tevékenységet folytat; 
 az ösztöndíjas időszak végén vállalja, hogy megjelenik egy, a kutatási 

eredményeinek összefoglalását tartalmazó – a Scimago Journal Ranking szerinti 
Q1/Q2 és/vagy a Magyar Tudományos Akadémia tudományos osztályai által 
“A” vagy “B” kategóriába sorolt folyóiratokban – tudományos publikációja, 
amelynek legalább 51%-ban ő a szerzője 

 
(3) A Soproni Egyetem által alapított Egyetemi predoktori ösztöndíj II. kategóriájára 

pályázhat az a személy, aki az alábbi feltételeknek megfelel: 
 a Soproni Egyetem valamely doktori iskolájában végbizonyítványt szerzett; 
 a PhD ösztöndíj mellett munkaviszonnyal, munkavégzésre irányuló egyéb 

jogviszonnyal rendelkezik, melynek munkaideje a heti 20 órát nem haladhatja 
meg; 

 folyamatos publikációs tevékenységet folytat; 
 az ösztöndíjas időszak végén vállalja, hogy megjelenik egy, a kutatási 

eredményeinek összefoglalását tartalmazó – a Scimago Journal Ranking szerinti 
Q1/Q2 és/vagy a Magyar Tudományos Akadémia tudományos osztályai által 
“A” vagy “B” kategóriába sorolt folyóiratokban – tudományos publikációja, 
amelynek legalább 51%-ban ő a szerzője 
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7. § 
Egyetemi posztdoktori ösztöndíj (EPoÖ) kategóriái 

 
(1) A Soproni Egyetem az Egyetemi posztdoktori ösztöndíj tekintetében 2 db – I. és II.- 

kategóriát határoz meg, amelyre az alábbiak szerint lehet pályázni. 
 

(2) A Soproni Egyetem által alapított Egyetemi posztdoktori ösztöndíj (EPoÖ) I. 
kategóriájára pályázhat az a munkavállaló, aki az alábbi feltételeknek megfelel: 

 a Soproni Egyetemmel főállású, teljes munkaidejű munkaviszonyban áll, 
főállású tanársegédi vagy tudományos segédmunkatárs munkakört tölt be; 

 a Soproni Egyetemmel fennálló munkaviszonyán kívül nem rendelkezik 
munkaviszonnyal vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonnyal; 

 folyamatos publikációs tevékenységet folytat; 
 az ösztöndíjas időszak végén vállalja, hogy megjelenik egy, a kutatási 

eredményeinek összefoglalását tartalmazó – a Scimago Journal Ranking szerinti 
Q1/Q2 és/vagy a Magyar Tudományos Akadémia tudományos osztályai által 
“A” vagy “B” kategóriába sorolt folyóiratokban – tudományos publikációja, 
amelynek legalább 51%-ban ő a szerzője; 

 angol nyelven igazoltan oktatni képes. 
 

(3) A Soproni Egyetem által alapított Egyetemi posztdoktori ösztöndíj (EPoÖ) II. 
kategóriájára pályázhat az a munkavállaló, aki az alábbi feltételeknek megfelel: 

 a Soproni Egyetemmel részmunkaidejű munkaviszonyban áll, főállású 
tanársegédi vagy tudományos segédmunkatársi munkakört tölt be; 

 a Soproni Egyetemmel fennálló munkaviszonyán kívül nem rendelkezik 
munkaviszonnyal vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonnyal; 

 folyamatos publikációs tevékenységet folytat; 
 az ösztöndíjas időszak végén vállalja, hogy megjelenik egy, a kutatási 

eredményeinek összefoglalását tartalmazó – a Scimago Journal Ranking szerinti 
Q1/Q2 és/vagy a Magyar Tudományos Akadémia tudományos osztályai által 
“A” vagy “B” kategóriába sorolt folyóiratokban – tudományos  publikációja, 
amelynek legalább 51%-ban ő a szerzője; 

 angol nyelven igazoltan oktatni képes. 
 
 

8. § 
Lakhatási támogatás 

 
(1) A Soproni Egyetem lakhatási támogatást vagy kollégiumi elhelyezést biztosít a 

pályázatot elnyerők részére az alábbiak szerint: 
a. a pályázat elnyerője részére a Kollégiumaiban a kollégiumok szabad 

kapacitásának függvényében kollégiumi elhelyezést biztosít, illetve 
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b. lakhatást támogató ösztöndíjat alapít. 
(2) A Soproni Egyetem a lakhatási támogatás mértékét a 3.§ (2) bekezdés alapján az 

ösztöndíjak kiírásakor teszi közzé. 
 
 
 

Kollégiumi elhelyezés 
 

Lakhatást támogató 
ösztöndíj 

(Ft.-) 
DA (PhD hallgató 1-2. 
év) 

   

 I. kategória 1 ágyas szoba 50.000 
 II. kategória 1 ágyas szoba 25.000 
    
DB (PhD hallgató 3-4. 
év) 

   

 I. kategória 1 ágyas szoba 50.000 
 II. kategória 1 ágyas szoba 25.000 
    
PR (predoktor max 1 
év 

   

 I. kategória 1 ágyas szoba 50.000 
 II. kategória 1 ágyas szoba 25.000 
    
PD (posztdoktor max 3 
év) 

   

 I. kategória 1 ágyas szoba 50.000 
 II. kategória 1 ágyas szoba 50.000 
 III. kategória Igen 50.000 

 
 

Záró rendelkezések 
 

(1) Jelen szabályzatot a Soproni Egyetem Szenátusa a 71/2024 (VI.12.) sz. határozattal 
fogadta el.  
 
 

(2) Jelen szabályzat 2024. 06.12-én lép hatályba. 
 
 
Sopron, 2024. 06.12 
 

Prof. Dr. Fábián Attila s. k. 
rektor 

 


