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Preambulum

A Soproni Egyetem Szenatusa az oktatodi €s kutatdi utanpotlas biztositasa érdekében, az oktatoi
¢s kutatdi palyat valasztok oktatoi és tudomanyos palyan valo elindulasat, majd palyan vald
megmaradasanak eldsegitése, timogatasa érdekében megalkotja a jelen 6sztondij szabalyzatot.

(1)

2)

€)

(4)

()

I. Fejezet:
Altalanos rendelkezések

1. §
A szabalyzat hatalya

(1) Jelen szabalyzat targyi hatalya kiterjed a 2.§-ban felsorolt 6sztondijakra.

(2) Jelen szabalyzat személyi hatdlya kiterjed — a szabalyzat kifejezett rendelkezése alapjan
— az aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd doktoranduszokra, a végbizonyitvanyt
szerzett doktorandusz hallgatokra, illetve a Soproni Egyetemmel munkaviszonyban 4116
tanarsegédi vagy tudomanyos segédmunkatarsi munkakorben foglalkoztatott
személyekre (tovabbiakban: palyazokra).

2.§

A Soproni Egyetem Szenatusa altal alapitott 6sztondijak

(1) A Soproni Egyetem az alabbi 6sztondijakat alapitja meg:
a. Egyetemi Doktori Oszténdij (EDO)
b. Egyetemi Predoktori Osztondij (EPreO)
c. Egyetemi Posztdoktori Oszténdij (EPoO)
d. Lakhatési timogatas

3.§

Palyazati kiiras és palyazatban valo részvétel feltételei

Az 0sztondij palyazati kiirasokat a Soproni Egyetem honlapjan, az arra létrehozott
oldalon hirdeti meg, illetve a helyben szokasos mddon kdzzéteszi.

A palyazati kiiras tartalmazza az elnyerhetd 0sztondijak kategoridit és az 0sztondijak
0sszegét.

Az 0sztondijpalyazatra a palyazati kiirasban szereplé modon lehet jelentkezni a palyézati
kiirasban szerepl6 hataridében.

A hataridon tal benytjtott palyazatok nem keriilnek elbirdlasra, igazolasi kérelemnek, a
hianyos palyazat tekintetében hidnypoétlasnak nincs helye.

A palyazok palyazatuk benyljtasdhoz mellékelik azon nyilatkozatukat, melyben
hozzajarulnak a palyazati adatlapon szerepld személyes adataiknak a Soproni Egyetem
arra jogosult munkavallal6i — mindenekel6tt a bizottsdg tagjai ¢és a Gazdasagi
Foéigazgatosag Humanerdforrasgazdalkodasi Osztaly altali kezeléséhez — a megpalyazott
0sztondij idOszak végéig.
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(10)

(11)
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Amennyiben a palyazé nem jarul hozza személyes adatainak kezeléséhez, ugy palyazata
érvénytelennek tekintendd, részére 0sztondij nem folyosithato.

A szabalyzat céljaval 0sszhangban az 6sztondijasokat visszafizetési kotelezettség nem
terheli, amennyiben az 0sztondijas az egyes 0sztondij kategoriaban el6irt publikécios
kotelezettségét nem teljesiti, azonban a kotelezettséget megszegd 0sztondijas kizarasra
keriil az Egyetem altal késébb kiirdsra keriilé tovabbi 6sztondij palyazatokbol.

A jelen szabalyzatban meghatarozott 6sztondijakban nem részesitheté az a palyazo, aki
korabban mar részt vett doktori képzésben mas felsdoktatasi intézményben adott kutatasi
témaval, azonban nem zarta le a doktori képzést és ugyanazzal a kutatdsi témaval a
Soproni Egyetemen is doktorandusz hallgat6i jogviszonyt létesit.

Amennyiben jelen szabalyzat engedélyezi a palydzok szdmara a munkaviszonyban vagy
munkavégzés céljara 1étesitett egyéb foglalkoztatasi formaban valé munkavégzést
(kiilonosen kozalkalmazotti, tartds megbizasi szerz0dés, egyszerisitett foglalkoztatas stb.
tovabbiakban: munkaviszony), nem nyerheti el az 6sztondijat az a palyazo, aki olyan
munkaltatoval 1étesitett munkaviszonyt, amelyben a Soproni Egyetem alkalmazottja vagy
annak kozeli hozzatartozdja mindsitett befolyassal rendelkezik.

Amennyiben az Egyetemi Doktori 0sztondij palydzatot megnyerd személy hallgatoi
jogviszonya a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény rendelkezései
alapjan sziinetel, a sziinetelés ideje alatt Gsztondijra nem jogosult. Amennyiben a
sziinetelés az 0sztondijas id0szak vége eldtt megsziinik, az 6sztondij folyositasat folytatni
kell. Amennyiben a hallgatoi jogviszony sziinetelése az dsztondijas iddszakot kovetden
szlinik meg, Osztdondijra az Osztondijas csak a soron kovetkezd Osztondij palyazat
elnyerését kovetden lesz jogosult.

Amennyiben az 0sztondijjogosultsag feltétele a munkaviszony vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszony megléte, sziilési szabadsag, gyermekgondozési dij
idotartamara igénybe vett fizetés nélkiili szabadsag, harminc napot meghalado
betegszabadsag, harminc napot meghaladé fizetés nélkiili szabadsag iddtartama alatt az
Osztondijas 6sztondijra nem jogosult. Amennyiben az elébbiekben felsorolt idétartam
letelt 6sztondijas id6szak vége eldtt, az 6sztondij folyositasat folytatni kell. Amennyiben
erre az Osztondijas idészakot kdvetden sziinik meg, Osztondijra az 0sztondijas csak a
soron kovetkezd 0sztondij palyazat elnyerését kovetden lesz jogosult.

Jelen szabdlyzat értelmezésében mindsitett befolyasnak azt kell tekinteni, amikor a
palyazot foglalkoztatd munkaltato felett az Egyetem alkalmazottja olyan befolyassal bir
— tagsagi jogviszony, egyéni vallalkozas stb. esetén — amely azt eredményezi, hogy a
palyazot foglalkoztatd munkaltatd dontéseit az Egyetem alkalmazottja hozza meg.

4.§

Az Osztondijakat elbiralé bizottsag és a palyazati dontés

(1) A Soproni Egyetem Szendtusa jelen szabalyzatban felsorolt Osztdndijak elbirdldsara

bizottsagot alakit.

(2) A bizottsag tagjai a kutatasi és kiiliigyi rektorhelyettes, az oktatasi rektorhelyettes, a

karok dékanjai és a Doktori Iskolak vezetoi.
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(3) A Bizottsag tagjai koziil elnokdt valaszt, illetve kijeldli a titkarsagi feladatokat ellatd
személyt illetve szervezeti egységet.

(4) A Bizottsag a hatarozatait nyilt szavazas Gtjan szo6tobbséggel hozza.

(5) Osztondijban az a palyazo részesithetd, aki az egyes kategoridkban eldirt feltételeknek
megfelel és azt igazolni tudja.

(6) Amennyiben a palyazé nem részesiil 6sztondijban, arr6l a Bizottsag a palyazati hataridé
leteltét kovetd 15 napon beliil hatarozatot hoz. A Bizottsag hatarozata ellen 8 napon
beliil az Egyetem Rektorahoz cimezve fellebbezést lehet benyujtani.

(7) Amennyiben a palyazd Osztondijban részesiil, kozte és a Soproni Egyetem kozott
Osztondijszerzédés jon létre, amely tartalmazza a palyazd kotelezettségeit kiilonos
tekintettel a féléves beszamolasi és publikacids kotelezettségére.

(8) Az 0Osztondijban részesitésrol a Bizottsag hatarozatot nem hoz, annak tényérdl a
jelentkezdt e-mailben értesiti.

II. Fejezet:
Egyes osztondijak

5.8
Egyetemi doktori dsztondij

(1) A Soproni Egyetem az Egyetemi Doktori Osztondij tekintetében 3 db — I, II. és III.-
kategoriat hataroz meg, amelyre az alabbiak szerint lehet palyazni.

(2) A Soproni Egyetem altal alapitott Egyetemi doktori észtondij (EDO) I. kategérisjara
palyazhat az az aktiv hallgatdi statuszban 1évé doktorandusz hallgato, aki az alabbi
feltételeknek megfelel:

e a PhD 06sztondij mellett munkaviszonnyal, munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonnyal nem rendelkezik

e kutatomunkajat az Egyetem valamelyik intézetében végzi, az Egyetem
oktatdi/kutatoi munkakdrben foglalkoztatott munkavallalo témavezetésével;

e az Osztondijas iddszak alatt végzett kutatasi tevékenységei eredményeit hazai és
nemzetkdzi konferencian, egyéb szakmai rendezvényen ismerteti;

e részt vesz az egyetem oktatasi tevékenységében;

e Osztondijasként nem vesz részt Kooperativ Doktori Programban,;

e rendelkezik magas mindségli publikdcioval

(3) A Soproni Egyetem 4&ltal alapitott egyetemi doktori osztondij (EDO) II.
megfelel:

e a PhD 06sztondij mellett munkaviszonnyal, munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonnyal rendelkezik, melynek munkaideje a heti 20 6rat nem haladhatja
meg;



e kutatomunkajat az Egyetem valamelyik intézetében végzi, az Egyetem
oktat6i/kutatoi munkakdrben foglalkoztatott munkavallalo témavezetésével;

e a kutatasi téma tekintetében mds magyar vagy kiilfoldi felsdoktatasi
intézményben 0sztondijban nem részesiilt,

e az 6sztondijas idOszak alatt végzett kutatasi tevékenységei eredményeit hazai és
nemzetk6zi konferencian, egyéb szakmai rendezvényen ismerteti;

e Osztondijasként nem vesz részt Kooperativ Doktori Programban

(4) A Soproni Egyetem 4ltal alapitott Egyetemi doktori 6sztondij (EDO) III.

e rers

megfelel:
e a PhD 0sztondija mellett teljes munkaidejii, féallasi munkaviszonnyal
rendelkezik;
e kutatomunkdjat az Egyetem valamelyik intézetében végzi, az Egyetem
oktatéi/kutatoi munkakdrben foglalkoztatott munkavallald témavezetésével,
e Osztondijasként nem vesz részt Kooperativ Doktori Programban

6. §
Egyetemi predoktori észtondij (EPreQ)

(1) A Soproni Egyetem a predoktori 6sztondij tekintetében 2 db — I. és II. — kategoriat
hataroz meg, amelyre az aldbbiak szerint lehet palyazni.

(2) A Soproni Egyetem 4altal alapitott Egyetemi predoktori 6sztondij 1. kategéridjara
palyazhat az a személy, aki az alabbi feltételeknek megfelel:

e a Soproni Egyetem valamely doktori iskoldjaban végbizonyitvanyt szerzett;

e nem rendelkezik munkaviszonnyal vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonnyal;

e folyamatos publikacios tevékenységet folytat;

e az Osztondijas iddszak végén vallalja, hogy megjelenik egy, a kutatasi
eredményeinek 6sszefoglalasat tartalmaz6 —a Scimago Journal Ranking szerinti
Q1/Q2 és/vagy a Magyar Tudomanyos Akadémia tudoméanyos osztalyai altal
“A” vagy “B” kategoriaba sorolt folyoiratokban — tudoményos publikécidja,
amelynek legaldbb 51%-ban 6 a szerzdje

(3) A Soproni Egyetem altal alapitott Egyetemi predoktori 6sztondij I1. kategoridjara
palyazhat az a személy, aki az alabbi feltételeknek megfelel:

e a Soproni Egyetem valamely doktori iskoldjaban végbizonyitvanyt szerzett;

e a PhD 06sztondij mellett munkaviszonnyal, munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonnyal rendelkezik, melynek munkaideje a heti 20 6rat nem haladhatja
meg,

e folyamatos publikacids tevékenységet folytat;

e az Osztondijas idOszak végén vallalja, hogy megjelenik egy, a kutatasi
eredményeinek 6sszefoglalasat tartalmaz6 —a Scimago Journal Ranking szerinti
Q1/Q2 és/vagy a Magyar Tudomanyos Akadémia tudoméanyos osztalyai altal
“A” vagy “B” kategoriaba sorolt folyoiratokban — tudoményos publikécidja,
amelynek legaldbb 51%-ban 6 a szerzdje
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7.8
Egyetemi posztdoktori 6sztondij (EPoO) kategériai

(1) A Soproni Egyetem az Egyetemi posztdoktori 6sztondij tekintetében 2 db — 1. és II.-
kategoriat hataroz meg, amelyre az alabbiak szerint lehet palyazni.

(2) A Soproni Egyetem altal alapitott Egyetemi posztdoktori dsztondij (EPoO) I.

e rers

a Soproni Egyetemmel féallasu, teljes munkaidejii munkaviszonyban all,
foallast tanarsegédi vagy tudomanyos segédmunkatars munkakort tolt be;

a Soproni Egyetemmel fenndlld6 munkaviszonyan kiviil nem rendelkezik
munkaviszonnyal vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonnyal;
folyamatos publikacios tevékenységet folytat;

az Osztondijas iddszak végén vallalja, hogy megjelenik egy, a kutatasi
eredményeinek Osszefoglalasat tartalmaz6 —a Scimago Journal Ranking szerinti
Q1/Q2 és/vagy a Magyar Tudomanyos Akadémia tudoméanyos osztalyai altal
“A” vagy “B” kategodriaba sorolt folyoiratokban — tudoményos publikacidja,
amelynek legalabb 51%-ban 6 a szerzdje;

angol nyelven igazoltan oktatni képes.

(3) A Soproni Egyetem altal alapitott Egyetemi posztdoktori 6sztondij (EPoQO) II.

s rers

a Soproni Egyetemmel részmunkaidejli munkaviszonyban all, féallasu
tanarsegédi vagy tudomanyos segédmunkatarsi munkakort tolt be;

a Soproni Egyetemmel fennall6 munkaviszonyan kiviil nem rendelkezik
munkaviszonnyal vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonnyal;
folyamatos publikacios tevékenységet folytat;

az Osztondijas iddszak végén vallalja, hogy megjelenik egy, a kutatasi
eredményeinek dsszefoglaldsat tartalmaz6 —a Scimago Journal Ranking szerinti
Q1/Q2 és/vagy a Magyar Tudomanyos Akadémia tudoméanyos osztalyai altal
“A” vagy “B” kategoridba sorolt folydiratokban — tudomanyos publikacidja,
amelynek legalabb 51%-ban 6 a szerzdje;

angol nyelven igazoltan oktatni képes.

8.§

Lakhatasi tamogatas

(1) A Soproni Egyetem lakhatasi tdmogatast vagy kollégiumi elhelyezést biztosit a
palyazatot elnyerdk részére az alabbiak szerint:
a. a palyazat elnyeréje részére a Kollégiumaiban a kollégiumok szabad

kapacitasanak fliggvényében kollégiumi elhelyezést biztosit, illetve
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b. lakhatast timogat6 Osztondijat alapit.

(2) A Soproni Egyetem a lakhatdsi tdmogatas mértékét a 3.§ (2) bekezdés alapjan az

Osztondijak kiirasakor teszi kdzzé.

Kollégiumi elhelyezés

DA (PhD hallgat6 1-2.
ev)

DB (PhD hallgat6 3-4.
€v)

PR (predoktor max 1
év

PD (posztdoktor max 3
ev)

Zaro rendelkezések

(1) Jelen szabalyzatot a Soproni Egyetem Szendtusa a 71/2024 (V1.12.) sz. hatarozattal

fogadta el.

I. kategoria
II. kategoria

I. kategoria
II. kategoria

I. kategoria
II. kategoria

I. kategoria
II. kategoria
III. kategoria

1 4gyas szoba
1 agyas szoba

1 4gyas szoba
1 agyas szoba

1 agyas szoba
1 4gyas szoba

1 4gyas szoba
1 agyas szoba
Igen

(2) Jelen szabalyzat 2024. 06.12-én 1ép hatalyba.

Sopron, 2024. 06.12

Prof. Dr. Fabian Attila s. k.

rektor

Lakhatast tamogato
osztondij
(Ft.-)

50.000
25.000

50.000
25.000

50.000
25.000

50.000
50.000
50.000



